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U N IVE RSITA DIPARTIMENTO DI FILOLOGIA E CRITICA
DI SI E NA DELLE LETTERATURE ANTICHE E MODERNE

1240 Dipartimento di eccellenza 2018-2027

Consiglio di Dipartimento del 22 maggio 2023

Il giorno 22 maggio 2023 alle ore 14:30 si e riunito il Consiglio di Dipartimento in seduta ristretta ai docenti
di | fascia e in modalita telematica (link: meet.google.com/asr-tczy-oaq).

Presiede la seduta il Direttore del Dipartimento, prof. Pierluigi Pellini, che si rendera garante del rispetto dei
requisiti per le riunioni telematiche.

Esercita la funzione di segretario verbalizzante la dott.ssa Cinzia Carmignani che accerta:
- la percezione diretta e uditiva dei partecipanti;

- I'identificazione di ciascuno di essi.

Il Consiglio e cosi composto:

Professori Ordinari P |AG| Ass | Professori Ordinari P |AG| Ass
Anderson Laurie Jane X Lentano Mario X

Beta Simone X Mazzoni Guido X

Bettalli Marco X Patota Giuseppe X
Calamai Silvia X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Scaffai Niccolo X
Castellana Riccardo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Graverini Luca X Tonelli Natascia X

Landolfi Andrea X
(legenda: P= presente, AG= assente giustificato, Ass= assente)

Verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti per la validita dell’adunanza, il Direttore del
Dipartimento apre la seduta e passa ad esaminare il seguente punto all’Ordine del giorno:
In seduta ristretta ai docenti di | fascia

1. Proposta di reclutamento di un/una professore/professoressa di | fascia ai sensi dell’art. 18 della
Legge 240/2010 (POE Turn over) — Settore scientifico disciplinare da definire.
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In seduta ristretta ai docenti di | fascia

Classificazione: VII/1

N. Allegati: 0

Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM

Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento

N. ordine del giorno: 1

Argomento: Proposta di reclutamento di un/una professore/professoressa di | fascia ai sensi dell’art. 18
della Legge 240/2010 (POE Turn over) — Settore scientifico disciplinare da definire

Oggetto: Proposta di reclutamento di un/una professore/professoressa di | fascia ai sensi dell’art. 18 della
Legge 240/2010 (POE Turn over) — Settore scientifico disciplinare da definire

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast|AG| Ass | Professori Ordinari F | C |Ast /AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Lentano Mario X

Beta Simone X Mazzoni Guido X

Bettalli Marco X Patota Giuseppe X
Calamai Silvia X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Scaffai Niccolo X

Castellana Riccardo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Graverini Luca X Tonelli Natascia X

Landolfi Andrea X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

- Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

- visto il D.L. 3 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla L. 31 marzo 2005, n. 43, e in
particolare I'art. 1-ter, relativo ai programmi triennali delle universita;

- vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 e s.m.i. contenente “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

- visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;
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- visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;

- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, modificato con D.R. n. 93 del 28 gennaio
2015;

- visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

- visto il Regolamento didattico di Ateneo dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n.
1332/2016 del 26 settembre 2016;

- visto l'atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 20222023, approvato dal S.A. del 18.01.2022 e dal
Consiglio di Amministrazione del 3.02.2022;

- visto il Codice Etico della Comunita Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R.
n.1381 del 28.07.2011;

- viste le Linee Guida dell’Ateneo sulla composizione dei Consigli di Dipartimento in relazione a specifici
argomenti oggetto di delibera, emanate con D.R. Rep. 796/2013 del 4.6.2013;

- visto il DPCM 24 giugno 2021 “Indirizzi della programmazione del personale universitario e disposizioni
per il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita,
per il triennio 2021-2023"” e in particolare l'art. 2;

- visti i decreti ministeriali di assegnazione all’Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato;

- visto il vigente Regolamento di Ateneo per la chiamata dei Professori di | e Il fascia;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27.05.2022 con cui & stato approvato il riassetto
triennale dei dipartimenti 2021/2024;

- visto il D.R. n. 1176 del 01.06.2022 “Dipartimenti: riassetto triennale 2021-2024" ai sensi dell’art. 15,
comma 4, dello Statuto di Ateneo;

- tenuto conto di quanto presentato dal Rettore, nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 28
gennaio 2022, relativamente alla definizione delle compensazioni PS PA MUR 21 (D.M. n. 561/2021);

- visto il D.M. n. 445 del 06.05.2022 “Piani straordinari di reclutamento personale universitario 2022-
2026” con cui all’Universita degli Studi di Siena sono state assegnate risorse destinate all’attivazione di
piani straordinari di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24 comma 3, lettera
b), della Legge 240/2010 e di personale tecnico e amministrativo;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 luglio 2022, Rep. n. 251 (Prot. 162171 del
25.07.2022) con cui sono stati approvati i criteri di ripartizione “Piani straordinari reclutamento
personale universitario 2022-2026 (D.M. n. 445/2022);

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 18/01/2023, Prot. n. 12470 del 26/01/2023, con la quale
e stato approvato l'aggiornamento del Documento di programmazione strategica triennale (quarto
aggiornamento 2022);

- considerato che in tale documento & previsto che nel momento in cui gli organi di governo dell’Ateneo
approveranno un piano straordinario per le assunzioni di professori ordinari, con particolare attenzione
alle legittime aspirazioni di carriera dei PA interni abilitati con eta relativamente vicina a quella del
collocamento a riposo, il DFCLAM provvedera a bandire immediatamente un o due posti di Professore
ordinario in uno dei seguenti settori: L-FIL-LET/04 - LINGUA E LETTERATURA LATINA, L-FIL-LET/10 -
LETTERATURA ITALIANA, M-FIL/07 - STORIA DELLA FILOSOFIA ANTICA e che la scelta del settore (o dei
settori) sara effettuata dal Consiglio di Dipartimento, nella composizione ristretta ai soli Professori
ordinari, senza necessita di un preventivo aggiornamento del documento di programmazione;
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tenuto conto del parere espresso dal Senato Accademico nella seduta del 17 gennaio 2023;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27012023, Prot. n. 15045 del 30/01/2023, relativa
alla “Programmazione ruoli - ripartizione POE 2022 da turn over”;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 12052023, Prot. n. 88414 del 1505/2023, relativa
alle “modalita di utilizzo ed eventuale restituzione dei POE per chiamata di professori ordinari”;

vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze storiche e dei beni culturali del 17/05/2023,
Prot. n. 91534 del 22/05/2023, di cessione di 0,103 POE-TO al DFCLAM;

ritenuto di procedere alla proposta di reclutamento di un/una professore/professoressa di prima fascia
nel settore scientifico disciplinare M-FIL/07 - STORIA DELLA FILOSOFIA ANTICA;

considerato inoltre che il settore scientifico disciplinare M-FIL/07 - STORIA DELLA FILOSOFIA ANTICA &
anche di pertinenza del Dipartimento di Scienze storiche e dei beni culturali a cui sara richiesto il parere;
tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con I'efficiente utilizzo delle risorse;

visto il bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2023 e di previsione triennale
2023/2025, approvato dal C.d.A. nella seduta del 20/12/2022;

accertata la necessaria copertura in termini di Punti Organico;

al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno del
Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti;

delibera

1. didestinare un posto di Professoressa/Professore ordinaria/o, di cui al Documento di programmazione
strategica triennale del DFCLAM approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 18/01/2023, al
settore scientifico disciplinare M-FIL/07 - STORIA DELLA FILOSOFIA ANTICA;

2. di approvare la seguente proposta di reclutamento, ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010 e del
Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e |l fascia:

FASCIA

n. 1 Professoressa/Professore ordinaria/o

PROCEDURA RECLUTAMENTO

Ai sensi dell’art. 18 L. 240/2010

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE

M-FIL/O7 - STORIA DELLA FILOSOFIA ANTICA

SETTORE CONCORSUALE

11/C5 — STORIA DELLA FILOSOFIA

ACCERTAMENTO COMPETENZE
LINGUSTICHE (eventuale)

NON PREVISTO

FINANZIAMENTO ATENEO/ESTERNO

ATENEO (POE TO 2022)

Specifiche funzioni di didattica

La vincitrice /il vincitore svolgera la sua attivita didattica nel CdS in Studi letterari e filosofici e nel Cds
magistrale in Lettere classiche, nella sede di Siena (DFCLAM); se richiesto, dovra anche svolgere attivita
didattiche nel Cds magistrale in Storia e filosofia, nelle sedi di Siena e di Arezzo (DSSBC). Terra corsi frontali
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e seminari nel SSD di Storia della filosofia antica; eventualmente, su richiesta del Dipartimento, terra corsi
anche di settori affini. Collaborera alla gestione del Cds in Studi letterari e filosofici, coordinando in
particolare tutti gli aspetti relativi al curriculum in Filosofia.

Specifiche funzioni di ricerca

La vincitrice / il vincitore svolgera attivita di ricerca coerente con le tematiche del SSD M-FIL/07 STORIA
DELLA FILOSOFIA ANTICA, occupandosi della genesi e dello sviluppo delle dottrine filosofiche in relazione
con i saperi del tempo e con particolare attenzione per il contesto socio-culturale in cui esse sono
elaborate, nell’arco cronologico previsto dal settore e con adeguata valorizzazione dell’eta tardoantica. La
vincitrice / il vincitore dovra godere di autorevolezza negli studi storici sulla filosofia antica, riconosciuta a
livello nazionale e internazionale, per efficacia ermeneutica e rigore metodologico, sorretti da ottime
competenze linguistiche e filologiche. La vincitrice / il vincitore si impegnera a pubblicare in rilevanti sedi
nazionali e internazionali, a collaborare a gruppi e progetti di ricerca nazionali e internazionali e a
partecipare ai bandi competitivi nazionali e internazionali di pertinenza del settore scientifico-disciplinare,
al fine di ottenere finanziamenti per la ricerca.

Numero massimo di Pubblicazioni che i candidati possono presentare per la selezione: 15.

La Commissione incaricata di effettuare la selezione tra i candidati per procedura di chiamata del professore
di I/Il fascia deve attenersi ai criteri dettati dal Senato accademico nella seduta del 27.1.2015.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, é dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Direzione Generale - Settore programmazione

Per conoscenza:

Segreteria amministrativa Dipartimento di Scienze storiche e dei beni culturali
Ufficio personale docente

Ufficio progettazione corsi e programmazione - Polo umanistico

Ufficio concorsi

Null’altro essendovi da trattare, la seduta e tolta alle ore 15:00.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRETTORE
Dott.ssa Cinzia Carmignani Prof. Pierluigi Pellini

Firmato digitalmente da
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