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Consiglio di Dipartimento del 25 gennaio 2021

Il giorno 25 gennaio 2021, alle ore 13:00 si & riunito il Consiglio di Dipartimento in seduta ristretta ai soli
professori e in modalita telematica.

In conseguenza dell’'emergenza epidemiologica da Covid-19, lo svolgimento della riunione avviene secondo
le modalita di cui al “Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalita
telematica”, emanato con DR n. 539/2020, prot. n. 57682 del 23/03/2020.

Presiede la seduta il Direttore del Dipartimento, prof. Pierluigi Pellini, che si rendera garante del rispetto dei
requisiti per le riunioni telematiche previsti all’art. 2 del suddetto Regolamento temporaneo.

Esercita la funzione di segretario verbalizzante la dott.ssa Cinzia Carmignani che accerta:

- la percezione diretta e uditiva dei partecipanti;

- I'identificazione di ciascuno di essi.

Il Consiglio e cosi composto:

Professori Ordinari P |AG | Ass | Professori Ordinari P |[AG | Ass
Beta Simone X Mazzoni Guido X

Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Spandri Elena Anna X

Digilio Maria Rita X Stella Francesco Vincenzo X

Fo Alessandro X Tonelli Natascia X

Guastella Giovanni X

Professori Associati P |AG | Ass | Professori Associati P IAG | Ass
Braccini Tommaso X Lentano Mario X
Castellana Riccardo X Marchi Monica X

Ferrucci Stefano X Mattiacci Silvia X

Giordano Manuela X | Scaffai Niccolo X
Lagomarsini Claudio X Velkovska Elena X

Landolfi Andrea X Viglietti Cristiano X

(legenda: P= presente, AG= assente giustificato, Ass= assente)

Verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti per la validita dell’adunanza, il Direttore del
Dipartimento apre la seduta.

Ordine del giorno:
In seduta ristretta ai docenti di | e Il fascia

1. Proposta di reclutamento per n. 1 posto di Professore di Il fascia ai sensi dell'art. 24 della Legge
240/2010 e del Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia dell'Ateneo (Titolo
Il) per il Settore Scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina, settore concorsuale
10/D3 - Lingua e letteratura latina (Piano straordinario PA — DM 84/2020);

2. Proposta di chiamata per la copertura di n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo determinato
senior (lettera B) Legge 240/2010 per il Settore Scientifico Disciplinare L-FIL-LET/10 — Letteratura
italiana, settore concorsuale 10/F1 — Letteratura italiana (Piano straordinario RTDB - DM 856/2020);
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In seduta ristretta ai docenti di | fascia

3. Proposta di reclutamento per n. 1 posto di Professore di | fascia ai sensi dell'art. 24 comma 6 della legge
240/2010 e del Regolamento per la chiamata dei professori di | e |l fascia dell'Ateneo (Titolo II) per il per
il Settore Scientifico disciplinare L-LIN/13 — Letteratura tedesca, settore concorsuale 10/M1 — Lingue,
Letterature e Culture germaniche (POE turn over).

Il Direttore fa presente che & pervenuta da parte del Direttore del DISFUCI, in data odierna, richiesta di
parere, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la chimata dei professori di | e Il fascia, sulla proposta di
reclutamento di un posto di professore associato per il S.C. 10/F3 Linguistica e filologia italiana e S.5.D L-FIL-
LET/12 Linguistica italiana che sara presentata al Consiglio di Dipartimento del DISFUCI il prossimo 28
gennaio.

Il Direttore propone pertanto di integrare I'ordine del giorno con il punto “Richiesta DISFUCI parere del
DFCLAM su proposta di avvio della procedura per I'assunzione di n. 1 posto di professore di |l fascia, ai sensi
dell’art. 24 della Legge 240/2010 per il SSD L-FIL-LET/12 Linguistica italiana SC 10/F3 Linguistica e filologia
italiana, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la chiamata di professori di | e Il fascia”.

Il Consiglio approva.

Pertanto, l'ordine del giorno risulta cosi modificato:
In seduta ristretta ai docenti di | e Il fascia

1. Proposta di reclutamento per n. 1 posto di Professore di Il fascia ai sensi dell'art. 24 della Legge
240/2010 e del Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia dell'Ateneo (Titolo
Il) per il Settore Scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina, settore concorsuale
10/D3 - Lingua e letteratura latina (Piano straordinario PA — DM 84/2020);

2. Proposta di chiamata per la copertura di n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo determinato
senior (lettera B) Legge 240/2010 per il Settore Scientifico Disciplinare L-FIL-LET/10 — Letteratura
italiana, settore concorsuale 10/F1 — Letteratura italiana (Piano straordinario RTDB - DM 856/2020);

3. Richiesta DISFUCI parere del DFCLAM su proposta di avvio della procedura per I'assunzione di n. 1 posto
di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010, per il SSD L-FIL-LET/12 Linguistica
italiana SC 10/F3 Linguistica e filologia italiana, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la chiamata di
professori di | e |l fascia;

In seduta ristretta ai docenti di | fascia

4. Proposta di reclutamento per n. 1 posto di Professore di | fascia ai sensi dell'art. 24 comma 6 della legge
240/2010 e del Regolamento per la chiamata dei professori di | e Il fascia dell'Ateneo (Titolo II) per il per
il Settore Scientifico disciplinare L-LIN/13 — Letteratura tedesca, settore concorsuale 10/M1 — Lingue,
Letterature e Culture germaniche (POE turn over).
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In seduta ristretta ai docenti di | e Il fascia

Classificazione: 1/9

N. Allegati: 0

Struttura proponente: Segreteria Amministrativa DFCLAM

Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento

N. ordine del giorno: 1

Argomento: Proposta di reclutamento per n. 1 posto di Professore di Il fascia ai sensi dell'art. 24 della Legge
240/2010 e del Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia dell'Ateneo (Titolo II)
per il Settore Scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina, settore concorsuale 10/D3 —
Lingua e letteratura latina (Piano straordinario PA — DM 84/2020)

Oggetto: Proposta di reclutamento per n. 1 posto di Professore di Il fascia ai sensi dell'art. 24 della Legge
240/2010 e del Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia dell'Ateneo (Titolo
Il) per il Settore Scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina, settore concorsuale
10/D3 - Lingua e letteratura latina (Piano straordinario PA — DM 84/2020)

Il Dipartimento di Filologia e critica delle letterature antiche e moderne (DFCLAM), tenuto conto della
programmazione votata all'unanimita dal Consiglio di Dipartimento del 21 gennaio 2021 e a valere sui fondi
appositamente stanziati dall'Ateneo per le progressioni di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato
(piano straordinario PA di Ateneo), propone il reclutamento di un posto di Il fascia nel settore scientifico-
disciplinare Lingua e letteratura latina (L-FIL-LET/04), settore concorsuale Lingua e letteratura latina
(10/D3).

L'esigenza di un professore associato di Lingua e letteratura latina emerge dal rilievo che le letterature
classiche possiedono all'interno del Progetto di Eccellenza del DFCLAM, come risulta dal primo obiettivo
strategico (LETTERATURA, LINGUA E ANTROPOLOGIA: DAL MONDO CLASSICO ALLA CONTEMPORANEITA).
La nomina & necessaria e urgente tenuto conto del pensionamento di un PO nel 2020 e di altri docenti dello
stesso settore nei prossimi anni. Offrira inoltre la possibilita di dare forza e continuita agli studi di narrativa
antica che da diversi anni vengono coltivati nel Dipartimento, con risultati di rilevanza internazionale e
possibili interazioni e collaborazioni con altri settori disciplinari come quella gia attuata con successo
nell'ambito del Master in traduzione letteraria. Nel quadro di questi studi, il Dipartimento e stato
assegnatario per il 2020 di un assegno di ricerca finanziato dall'Ateneo.

Il peso specifico della disciplina & forte anche dal punto di vista delle esigenze degli studenti e delle loro
prospettive lavorative, dato che il conseguimento di CFU di latino & indispensabile per I'accesso a numerose
classi di concorso per l'insegnamento nelle scuole secondarie inferiori e superiori. Negli ultimi anni il
Dipartimento ha investito risorse crescenti, anche facendo ricorso a contratti esterni, nel necessario
insegnamento della lingua latina 'da zero', nelle connesse attivita di verifica, e in corsi alternativi per gli
studenti che ne necessitano. Questi sforzi hanno avuto effetti positivi sulla regolarita delle carriere degli
studenti, e il nuovo PA contribuira anche in questo.

L'impegno didattico e scientifico nel settore di Lingua e letteratura latina si estende peraltro anche al
dottorato regionale Pegaso in 'Scienze dell’antichita e archeologia'.
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Lo studio della letteratura latina rappresenta infine un elemento di forte attrattivita nell’offerta formativa
del CdS triennale in Studi letterari e filosofici (non solo per quel che riguarda il curriculum classico) e del
CdS Magistrale in Lettere classiche, che da alcuni anni & caratterizzato da un lento ma progressivo aumento
delle immatricolazioni, fenomeno assai raro in un settore come quello dell’antichistica, che ha visto al
contrario la soppressione di LM dedicate in modo specifico alle letterature classiche in atenei di dimensioni

maggiori.

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

nella seguente composizione:

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Professori Ordinari F Ast | AG | Ass | Professori Ordinari F Ast| AG | Ass
Beta Simone X Mazzoni Guido X

Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Spandri Elena Anna X

Digilio Maria Rita X Stella Francesco Vincenzo X

Fo Alessandro X Tonelli Natascia X

Guastella Giovanni X

Professori Associati F Ast| AG | Ass | Professori Associati F Ast| AG | Ass
Braccini Tommaso X Lentano Mario X

Castellana Riccardo X Marchi Monica X

Ferrucci Stefano X Mattiacci Silvia X

Giordano Manuela X | Scaffai Niccold X

Lagomarsini Claudio X Velkovska Elena X

Landolfi Andrea X Viglietti Cristiano X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

Visto il D.L. 3 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla L. 31 marzo 2005, n. 43, e in
particolare I'art. 1-ter, relativo ai programmi triennali delle universita;

vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 e s.m.i. contenente “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;

visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;

viste le Linee Guida dell’Ateneo sulla composizione dei Consigli di Dipartimento in relazione a specifici
argomenti oggetto di delibera, emanate con D.R. Rep. n. 796/2013 del 04/06/2013;

tenuto conto del documento “Programmazione triennale Dipartimenti: assetto triennio 20152018 e
avvio triennio 2018/2021”, approvato dal Senato Accademico del 5 giugno 2018 e dal Consiglio di
Amministrazione del 6 giugno 2018;

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012,

4
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pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, modificato con D.R. n. 93 del 28 gennaio
2015;

- visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

- visto il Regolamento didattico di Ateneo dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n.
13322016 del 26 settembre 2016;

- visto I'Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 2020/2021, approvato dal S.A. del 17/12/2019 e dal
Consiglio di Amministrazione del 20/12/2019;

- visto il Codice Etico della Comunita Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R.
n.1381 del 28.07.2011;

- visto il regolamento di Ateneo per la chiamata dei Professori di | e Il fascia, emanato con D.R. n. 1167
del 14.06.2019 e s.m.i.;

- vista la delibera del Senato Accademico del 27.01.2015 con cui sono stati definiti i criteri generali di
valutazione “Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia”;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 giugno 2019 con cui sono stati approvati i
progetti scientifici dipartimentali per il triennio 2018/2021;

- visti i decreti ministeriali di assegnazione all’Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per gli anni 2017,
2018, 2019 e il D.M. 441 del 10 agosto 2020;

- visto il documento di programmazione triennale d’Ateneo, approvato dal C.d.A. nella seduta del
11.02.2020;

- visto il D.M. n. 84 del 14.05.2020 con cui all’Universita degli Studi di Siena sono state assegnate risorse
per progressioni di carriera di ricercatori universitari a tempo indeterminato con ASN (nel seguito
denominato anche “Piano straordinario associati — PSA 2020");

- vista la delibera del Senato Accademico del 14 luglio 2020 relativa ai piani straordinari professori
associati (PS-PA-MUR D.M. 84/2020 e PS-PA-AT di Ateneo)

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 24 luglio 2020 con cui sono stati approvati i criteri
di ripartizione dei piani straordinari professori associati (D.M. 84/2020 e di Ateneo);

- vista la delibera del Senato Accademico del 15 dicembre 2020 (235/2020);

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 18 dicembre 2020 (Rep. 309/2020);

- vista la delibera prot. n. 8929 del 2501/2021 nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 20 gennaio
2021 con la quale e stato approvato I'aggiornamento del Documento di programmazione strategica
triennale 2019-2021;

- considerato che da tale documento si evince la necessita di procedere al reclutamento di un professore
associato nel settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina, settore
concorsuale 10/D3 — Lingua e letteratura latina;

- tenuto conto che il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina, settore
concorsuale 10/D3 — Lingua e letteratura latina, rientra nella Programmazione Strategica del
Dipartimento tra i settori oggetto di potenziamento;

- considerato inoltre che il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina & di
esclusiva pertinenza del Dipartimento;

- tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con 'efficiente utilizzo delle risorse;
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- accertata la necessaria copertura in termini di Punti Organico;

- al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno del
Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti;

- valutata da parte del Segretario la congruita della procedura amministrativa;

- ritenuto opportuno procedere al descritto reclutamento;

delibera

di approvare all’'unanimita la proposta di reclutamento, ai sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge 240/2010 e
del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e |l fascia:

FASCIA n. 1 Professore Associato

PROCEDURA RECLUTAMENTO Ai sensi dell’art. 24 comma 6 Legge 240/2010
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina
SETTORE CONCORSUALE 10/D3 - LINGUA E LETTERATURA LATINA

Piano straordinario di Ateneo per l'assunzione di professori
FINANZIAMENTO associati riservato a ricercatori a tempo indeterminato in
possesso di abilitazione scientifica nazionale (PS-PA-AT)

Specifiche funzioni di didattica:
Insegnamento sia frontale sia seminariale, nell'ambito della laurea triennale in Studi letterari e filosofici e
della laurea magistrale in Lettere classiche.

Specifiche funzioni di ricerca:

Studi di linguistica e antropologia della cultura romana, filologia e ricezione della letteratura latina, con
particolare attenzione alla pragmatica della comunicazione.

Numero massimo di Pubblicazioni che i candidati possono presentare per la selezione: 12.

La Commissione incaricata di effettuare la selezione tra i candidati per procedura di chiamata del
professore di | fascia deve attenersi ai criteri dettati dal Senato accademico nella seduta del 27.1.2015.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, e dichiarata immediatamente

esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
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Divisione programmazione, organizzazione e valutazione

Per conoscenza:

Ufficio studenti e didattica DFCLAM

Divisione personale docente e rapporti con il Servizio Sanitario
Ufficio programmazione ruoli e reclutamento
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Classificazione: 1/9

N. Allegati: 1

Struttura proponente: Segreteria Amministrativa DFCLAM

Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento

N. ordine del giorno: 2

Argomento: Proposta di chiamata per la copertura di n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo
determinato senior (lettera B) Legge 240/2010 per il Settore Scientifico Disciplinare L-FIL-LET/10 —
Letteratura italiana, settore concorsuale 10/F1 — Letteratura italiana (Piano straordinario RTDB - DM
856/2020)

Oggetto: Proposta di chiamata per la copertura di n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo
determinato senior (lettera B) Legge 240/2010 per il Settore Scientifico Disciplinare L-FIL-LET/10 —
Letteratura italiana, settore concorsuale 10/F1 — Letteratura italiana (Piano straordinario RTDB — DM
83/2020 e DM 856/2020)

Allegati:
N.1: Scheda RTDB L-FIL-LET/10

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016 e all’art. 5 del Regolamento per
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art 24 della legge n. 240/2010, emanato con D.R. n. 2212/2020
del 23 dicembre 2020, in vigore dal 07 gennaio 2021.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast| AG| Ass | Professori Ordinari F | C |Ast| AG | Ass
Beta Simone X Mazzoni Guido X

Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Spandri Elena Anna X

Digilio Maria Rita X Stella Francesco Vincenzo X

Fo Alessandro X Tonelli Natascia X

Guastella Giovanni X

Professori Associati F | C |Ast| AG| Ass | Professori Associati F | C |Ast| AG | Ass
Braccini Tommaso X Lentano Mario X

Castellana Riccardo X Marchi Monica X

Ferrucci Stefano X Mattiacci Silvia X

Giordano Manuela X | Scaffai Niccolo X

Lagomarsini Claudio X Velkovska Elena X

Landolfi Andrea X Viglietti Cristiano X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)
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- Vista la Legge 03/07/1998 n. 210 relativa a Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori di
ruolo;

- visto il Decreto Ministeriale del 22/10/2004, n. 270 relativo a: “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti I'autonomia didattica degli atenei”;

- vista la legge 4.11.2005, n. 230 relativa a “Nuove disposizioni concernenti i professori e i ricercatori
universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori universitari;

- visto il D.L. 3 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla L. 31 marzo 2005, n. 43, e in
particolare I'art. 1-ter, relativo ai programmi triennali delle universita;

- vista la legge 30 dicembre 2010 n.240 contenente “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario” e in particolare I'art. 24 che prevede che le Universita, al fine di
svolgere attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, possano
stipulare contratti di lavoro subordinato per ricercatori a tempo determinato e che sulla base dei
regolamenti di Ateneo, detti contratti stabiliscano le modalita di svolgimento delle attivita;

- visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;

- visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;

- visto il Decreto Ministeriale 25/10/2019 n. 989 “Linee Generali di indirizzo della programmazione delle
universita 2019-2021";

- tenuto conto del documento “Programmazione triennale Dipartimenti: assetto triennio 20152018 e
avvio triennio 2018/2021”, approvato dal Senato Accademico del 5 giugno 2018 e dal Consiglio di
Amministrazione del 6 giugno 2018;

- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, e s.m.i.;

- visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

- visto il Regolamento didattico di Ateneo dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n.
1332/2016 del 26 settembre 2016;

- visto I'Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 2020/2021, approvato dal S.A. del 17 dicembre
2019 e dal Consiglio di Amministrazione del 20 dicembre 2019;

- tenuto conto dei principi enunciati dalla Carta Europea dei Ricercatori e del Codice Etico della Comunita
Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R. n.1381 del 28.07.2011;

- visto il “Regolamento per Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010”
emanato con D.R. Rep. n. 22122020 del 23 dicembre 2020, in vigore dal 7 gennaio 2021;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 giugno 2019 con cui sono stati approvati i
progetti scientifici dipartimentali per il triennio 2018/2021;

- visti i decreti ministeriali di assegnazione all’Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per gli anni 2017,
2018, 2019 e il D.M. 441 del 10 agosto 2020;

- visto il documento di programmazione triennale d’Ateneo, approvato dal C.d.A. nella seduta del
11.2.2020;

- vista la delibera del Senato Accademico del 15 dicembre 2020 (Rep. n. 235/2020);

- vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 18 dicembre 2020 (rep. n. 309/2020);
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- visto il D.M. n. 83 del 14 maggio 2020: “Piano straordinario 2020 ricercatori di cui all’art. 24, co.3, lett.
b) Legge 240/2010;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 giugno 2020 (Rep. 137/2020) con cui sono stati
approvati i criteri di ripartizione dei POE a seguito del D.M. n. 832020 sopra indicato;

- visto il D.M. n. 856 del 16 novembre 2020: “Secondo Piano straordinario 2020 ricercatori di cui all’art.
24, co.3, lett. b) Legge 240/2010;

- tenuto conto di quanto previsto nel bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2021/2023
approvato dal C.d.A. nella seduta del 18.12.2020;

- tenuto conto della ripartizione dei POE a seguito del D.M. n. 8562021 sopra indicato deliberata dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22 gennaio 2021,

- tenuto conto che il D.M. 83/2020 e il D.M. n. 856/2020 determinano il trattamento economico dei
ricercatori a tempo determinato lett. B in misura pari al 120 per cento del trattamento iniziale spettante
al ricercatore confermato a tempo pieno, per un costo unitario comprensivo degli oneri a carico
dell’lamministrazione pari a circa € 60.027 annui;

- tenuto conto che il Consiglio di Amministrazione ha altresi previsto che le delibere dei Consigli di
Dipartimento devono esplicitamente prevedere che a partire del terzo anno successivo a quello in cui
viene effettuata la presa di servizio saranno impegnati sul budget del Dipartimento stesso ulteriori 0,20
POE in aggiunta ai 0,50 POE necessari per procedere con il reclutamento del ricercatore, per le finalita di
cui all’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010;

- vista la delibera prot. n. 8929 del 25/01/2021 nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 20 gennaio
2021 con la quale e stato approvato I'aggiornamento del Documento di programmazione strategica
triennale 2019-2021;

- considerato che da tale documento si evince la necessita di procedere al reclutamento di un ricercatore
senior con contratto a tempo determinato, di durata triennale, di cui all'art. 24, comma 3, lettera b)
della legge 240/2010, nel Settore concorsuale 10/F1 — Letteratura italiana, Settore Scientifico
Disciplinare L-FIL-LET/10 — Letteratura italiana;

- tenuto conto che il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/10 — Letteratura italiana, Settore concorsuale
10/F1, rientra nella programmazione strategica del dipartimento tra i settori oggetto di potenziamento;

- considerato inoltre che il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/10 — Letteratura italiana & anche di
pertinenza del Dipartimento di Scienze della Formazione, Scienze Umane e della Comunicazione
Interculturale a cui & stato richiesto il parere in data 2501/2021;

- tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con I'efficiente utilizzo delle risorse;

- accertata la necessaria copertura in termini di Punti Organico;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 giugno 2019 con cui sono stati approvati i
progetti scientifici dipartimentali per il triennio 2018/2021 e che il dipartimento richiedente 'avvio della
procedura sopra indicata ha inserito nel proprio progetto il SSD L-FIL-LET/10;

- al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno del
Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti;

- valutata da parte del Segretario la congruita della procedura amministrativa;

- ritenuto opportuno procedere all’avvio della procedura di assunzione;

delibera
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1. di approvare a maggioranza assoluta la proposta di avvio della procedura per l'assunzione di un
ricercatore SENIOR con contratto a tempo determinato, di durata triennale, di cui all'art. 24, comma 3,
lettera b) della L. 2402010 e all'art. 4 comma 1 lettera b) del Regolamento di Ateneo per ricercatori a
tempo determinato (D.R. 2212/22020), come da scheda allegata alla presente della quale costituisce parte
integrante.

Settore concorsuale: 10/F1 — Letteratura italiana

Settore scientifico disciplinare: L-FIL-LET/10 — Letteratura italiana

Trattamento economico annuo: Euro 60.027 annui lordo datore di lavoro, comprensivi degli oneri a
carico dell’lamministrazione.

Finanziamento: Piano straordinario 2020 per il reclutamento di RTDB (D.M. n. 832020 e D.M. n.
856/2020);

2. a partire dal terzo anno successivo a quello in cui verra effettuata la presa di servizio, saranno
impegnati, sul budget di Dipartimento, ulteriori 0,20 POE in aggiunta ai 0,50 necessari per il
reclutamento per ricercatore a tempo determinato di cui al punto precedente in modo da garantire
I'eventuale chiamata nel ruolo di professore associato ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge
240/2010.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, e dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Divisione programmazione, organizzazione e valutazione

Per conoscenza:

Ufficio programmazione ruoli e reclutamento

Divisione personale docente e rapporti con il Servizio Sanitario
Segreteria amministrativa DISFUCI

Ufficio studenti e didattica DFCLAM
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Classificazione: 1/9

N. Allegati: 1

Struttura proponente: Segreteria Amministrativa DFCLAM

Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento

N. ordine del giorno: 3

Argomento: Richiesta DISFUCI parere del DFCLAM su proposta di avvio della procedura per I'assunzione di n.
1 posto di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010, per il SSD L-FIL-LET/12 Linguistica
italiana SC 10/F3 Linguistica e filologia italiana, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la chiamata di
professori di | e Il fascia

Oggetto: Richiesta DISFUCI parere del DFCLAM su proposta di avvio della procedura per I'assunzione di n.
1 posto di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010, per il SSD L-FIL-LET/12
Linguistica italiana SC 10/F3 Linguistica e filologia italiana, ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la
chiamata di professori di | e Il fascia

Allegati:
N.1: Richiesta DISFUCI del 25/01/2021

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast| AG| Ass | Professori Ordinari F | C|Ast| AG | Ass
Beta Simone X Mazzoni Guido X

Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Spandri Elena Anna X

Digilio Maria Rita X Stella Francesco Vincenzo X

Fo Alessandro X Tonelli Natascia X

Guastella Giovanni X

Professori Associati F | C |Ast|AG | Ass | Professori Associati F | C|Ast| AG | Ass
Braccini Tommaso X Lentano Mario X

Castellana Riccardo X Marchi Monica X

Ferrucci Stefano X Mattiacci Silvia X

Giordano Manuela X Scaffai Niccolo X

Lagomarsini Claudio X Velkovska Elena X

Landolfi Andrea X Viglietti Cristiano X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

- Viste le leggi universitarie;
- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012 e
s.m.i.;

12
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- visto il Regolamento generale d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 05.09.2016;

- Visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche (Emanato con D.R. n. 1294 del
06.09.2018)e s.m.i.;

- vista la Legge 19/11/1990, n. 341 relativa a “Riforma degli ordinamenti didattici universitari” in
particolare I'art. 15;

- vista la Legge 03/07/1998 n. 210 relativa a Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori di
ruolo;

- visto il DM del 22/10/2004 n. 270 relativo a: “Modifiche al regolamento recante le norme concernenti
l'autonomia didattica degli Atenei”;

- vista la legge 4.11.2005, n. 230 relativa a “Nuove disposizioni concernenti i professori e i ricercatori
universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori universitari;

- visto il D.L. 03.01.2005 n. 7 convertito con modificazioni della L. 31.03.2005 n. 43 ed in particolare l'art.
1-ter, relativo ai programmi triennali dell’'universita;

- vista la Legge 30/12/2010, n. 240 relativa a “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario", in particolare gli artt. 15, 16, 18 e 24;

- visto il D.lgs. 29/03/2012, n. 49 relativo alla “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la
valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli Atenei”;

- vistoil D.M. 12.06.2012 e 30.10.2015 n. 855 in merito alla rideterminazione dei settori concorsuali;

- tenuto conto del documento “Programmazione triennale Dipartimenti: assetto triennio 20152018 e
avvio triennio 2018/2021”, approvato dal Senato Accademico del 5 giugno 2018 e dal Consiglio di
Amministrazione del 6 giugno 2018;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 giugno 2019 con cui sono stati approvati i
progetti scientifici dipartimentali per il triennio 2018/2021;

- visto il documento di “Programmazione triennale di Ateneo approvato dal CdA nella seduta
dell’11/02/2020;

- vista la delibera del Senato Accademico del 15 dicembre 2020 (Rep. n. 2352020);

- vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 18 dicembre 2020 (rep. n. 309/2020);

- visto il “Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia”, emanato con D.R. n.
1167 del 14.06.2019 e s.m.i., e in particolare I'art. 5 che prevede che alla proposta di reclutamento deve
essere allegato “qualora il Dipartimento non sia [I'unico autorizzato per il settore scientifico-
disciplinare/concorsuale per cui si richiede il posto, il parere, non vincolante, dell’altro Dipartimento o
degli altri Dipartimenti autorizzati a chiamare su quel settore; il parere deve essere reso entro 30 trenta
giorni dalla richiesta presentata dal Dipartimento proponente”;

- visto il Codice Etico della Comunita Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R. n.
1381 del 28/07/2011;

- vista la richiesta di parere del Direttore del DISFUCI del 2501/2021, presentata al DFCLAM ai sensi del
citato articolo 5 del Regolamento per la chiamata dei professori di | e Il fascia, sulla proposta di
reclutamento di un posto di professore associato per il S.C. 10/F3 Linguistica e filologia italiana e S.S.D L-
FIL-LET/12 Linguistica italiana che sara presentata al Consiglio di Dipartimento del DISFUCI il prossimo 28
gennaio;

- considerato che il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 Linguistica italiana e, S.C. 10/F3 Linguistica
e filologia italiana, & di pertinenza anche di questo Dipartimento;
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- tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con l'efficiente utilizzo delle risorse finanziarie al fine di dare risposta
adeguata al fabbisogno didattico dei corsi di studio di competenza e alle prospettive di sviluppo
didattico dei corsi stessi, nonché per rispondere a specifiche esigenze delle attivita di ricerca scientifica
sviluppate all’interno del Dipartimento;

- tutto cio premesso;

esprime

ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la chiamata di professori di | e |l fascia, parere favorevole in merito
alla richiesta del 2501/2021 del Dipartimento di Scienze della formazione, Scienze umane e della
comunicazione interculturale sulla proposta di avvio della procedura per I'assunzione di n. 1 di professore di
Il fascia, ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010, per il SSD L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana, SC 10/F3 -
Linguistica e filologia italiana.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, e dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:

Segreteria amministrativa DFCLAM
Segreteria amministrativa DISFUCI

Per conoscenza:
Divisione programmazione, organizzazione e valutazione
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In seduta ristretta ai docenti di | fascia

Classificazione: 1/9

N. Allegati: 0

Struttura proponente: Segreteria Amministrativa DFCLAM

Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento

N. ordine del giorno: 4

Argomento: Proposta di reclutamento per n. 1 posto di Professore di | fascia ai sensi dell'art. 24 comma 6
della legge 240/2010 e del Regolamento per la chiamata dei professori di | e Il fascia dell'Ateneo (Titolo 1)
per il per il Settore Scientifico disciplinare L-LIN/13 — Letteratura tedesca, settore concorsuale 10/M1 —
Lingue, Letterature e Culture germaniche (POE turn over)

Oggetto: Proposta di reclutamento per n. 1 posto di Professore di | fascia ai sensi dell'art. 24 comma 6
della legge 240/2010 e del Regolamento per la chiamata dei professori di | e Il fascia dell'Ateneo (Titolo Il)
per il per il Settore Scientifico disciplinare L-LIN/13 — Letteratura tedesca, settore concorsuale 10/M1 —
Lingue, Letterature e Culture germaniche (POE turn over)

Il Dipartimento di Filologia e critica delle letterature antiche e moderne (DFCLAM), tenuto conto della
programmazione votata all’'unanimita dal Consiglio di Dipartimento del 21 gennaio 2021, propone il
reclutamento di un posto di | fascia nel settore scientifico disciplinare L-LIN/13 — Letteratura tedesca, settore
concorsuale 10/M1 — Lingue, Letterature e Culture germaniche.lesigenza di un professore ordinario di
Letteratura tedesca emerge innanzitutto dall'impostazione marcatamente comparatistica e internazionale
del Progetto di Eccellenza del DFCLAM, all’interno del quale la letteratura tedesca svolge un ruolo centrale
per le loro diramazioni globali tanto nell’'ambito della teoria e storia della narrativa moderna, quanto nella
teoria e pratica della traduzione letteraria. Inoltre, lo studio delle letterature e della cultura tedesca
rappresenta un elemento di forte attrattivita nell'offerta formativa del CdS triennale in Studi letterari e
filosofici e, in linea con il Progetto di Eccellenza, del CdS Magistrale in Lettere moderne, il cui curriculum in
Letterature straniere assorbe gran parte dell’interesse degli studenti.Da ultimo, deve evidenziarsi come, a
fronte dell’accresciuta esigenza di impegno didattico e scientifico emersa nell’ambito del settore L-LIN/13, e
dell'impellente necessita di potenziamento dell’intero comparto di letterature straniere, il DFCLAM abbia
dovuto registrare negli ultimi anni il pensionamento di quattro professori ordinari in servizio (Letteratura
inglese, Letteratura angloamericana, Letterature ispanoamericane e Letteratura tedesca). Tutto questo
rafforza I'urgenza di reclutare un nuovo PO in un settore strategico per gran parte degli ambiti di interesse
del Dipartimento di Filologia e critica delle letterature antiche e moderne.

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:
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Professori Ordinari F Ast| AG | Ass | Professori Ordinari F Ast| AG | Ass
Beta Simone X Mazzoni Guido X

Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Spandri Elena Anna X

Digilio Maria Rita X Stella Francesco Vincenzo X

Fo Alessandro X Tonelli Natascia X

Guastella Giovanni X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

Vista la Legge 03/07/1998 n. 210 relativa a Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori di
ruolo;

visto il Decreto Ministeriale del 22/10/2004, n. 270 relativo a: “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti I'autonomia didattica degli atenei”;

vista la legge 4.11.2005, n. 230 relativa a “Nuove disposizioni concernenti i professori e i ricercatori
universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori universitari;

visto il D.L. 3 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla L. 31 marzo 2005, n. 43, e in
particolare I'art. 1-ter, relativo ai programmi triennali delle universita;

vista la legge 30 dicembre 2010 n.240 contenente “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
|'efficienza del sistema universitario”;

visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;

visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;

visto il Decreto Ministeriale 25/10/2019 n. 989 “Linee Generali di indirizzo della programmazione delle
universita 2019-2021";

tenuto conto del documento “Programmazione triennale Dipartimenti: assetto triennio 20152018 e
avvio triennio 2018/2021”, approvato dal Senato Accademico del 5 giugno 2018 e dal Consiglio di
Amministrazione del 6 giugno 2018;

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, modificato con D.R. n. 93 del 28 gennaio
2015;

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, e s.m.i.;

visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

visto I'Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 2020/2021, approvato dal S.A. del 17 dicembre
2019 e dal Consiglio di Amministrazione del 20 dicembre 2019;

tenuto conto dei principi enunciati dalla Carta Europea dei Ricercatori e del Codice Etico della Comunita
Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R. n.1381 del 28.07.2011;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 giugno 2019 con cui sono stati approvati i
progetti scientifici dipartimentali per il triennio 2018/2021;

visti i decreti ministeriali di assegnazione all’Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per gli anni 2017,
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2018, 2019 e il D.M. 441 del 10 agosto 2020;

- visto il documento di programmazione triennale d’Ateneo, approvato dal C.d.A. nella seduta del
11.2.2020;

- visto il regolamento di Ateneo per la chiamata dei Professori di | e Il fascia, emanato con D.R. n. 1167
del 14.06.2019 e s.m.i.;

- vista la delibera del Senato Accademico del 15 dicembre 2020 (Rep. n. 235/2020);

- vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 18 dicembre 2020 (rep. n. 309/2020);

- tenuto conto di quanto previsto nel bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2021/2023
approvato dal C.d.A. nella seduta del 18.12.2020;

- vista la delibera prot. n. 8929 del 25012021 nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 20 gennaio
2021 con la quale e stato approvato I'aggiornamento del Documento di programmazione strategica
triennale 2019-2021;

- considerato che da tale documento si evince la necessita di procedere al reclutamento di un professore
ordinario nel settore scientifico disciplinare L-LIN/13 — Letteratura tedesca, settore concorsuale 10/M1 —
Lingue, Letterature e Culture germaniche;

- tenuto conto che il settore scientifico disciplinare L-LIN/13 rientra nella programmazione strategica del
dipartimento tra i settori oggetto di potenziamento;

- considerato inoltre che il settore scientifico disciplinare L-LIN/13 & anche di pertinenza del Dipartimento
di Scienze della Formazione, Scienze Umane e della Comunicazione Interculturale a cui € stato richiesto
il parere in data 2501/2021;

- tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con 'efficiente utilizzo delle risorse;

- accertata la necessaria copertura in termini di Punti Organico;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 giugno 2019 con cui sono stati approvati i
progetti scientifici dipartimentali per il triennio 2018/2021 e che il dipartimento richiedente 'avvio della
procedura sopra indicata ha inserito nel proprio progetto il SSD L-LIN/13 ;

- al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno del
Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti;

- valutata da parte del Segretario la congruita della procedura amministrativa;

- ritenuto opportuno procedere all'avvio della procedura di assunzione;

delibera

di approvare all’unanimita la proposta di reclutamento, ai sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge 240/2010 e
del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e Il fascia:

FASCIA n. 1 Professore di | fascia

PROCEDURA RECLUTAMENTO Ai sensi dell’art. 24 L. 240/2010

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE L-LIN/13 — Letteratura tedesca

SETTORE CONCORSUALE 10/M1 - Lingue, Letterature e Culture germaniche
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U N IVE RSITA DIPARTIMENTO DI FILOLOGIA E CRITICA

DELLE LETTERATURE ANTICHE E MODERNE
DI SI E N A Dipartimento di eccellenza 2018-2022
1240

Consiglio di Dipartimento del 25 gennaio 2021

FINANZIAMENTO POE turn over

Specifiche funzioni di didattica:
Insegnamento frontale e seminariale, nell'lambito della laurea triennale in Studi letterari e filosofici, della
laurea magistrale in Lettere moderne e del dottorato in Filologia e critica.

Specifiche funzioni di ricerca:
Studi di storia della letteratura tedesca, con particolare attenzione agli ambiti della modernita (dall’Eta di
Goethe a oggi) e alla traduzione letteraria intesa come storia della ricezione.

Numero massimo di Pubblicazioni che i candidati possono presentare per la selezione: 15.

La Commissione incaricata di effettuare la selezione tra i candidati per procedura di chiamata del professore
di | fascia deve attenersi ai criteri dettati dal Senato accademico nella seduta del 27.1.2015.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, e dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per 'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Divisione programmazione, organizzazione e valutazione

Per conoscenza:

Ufficio studenti e didattica DFCLAM

Divisione personale docente e rapporti con il Servizio Sanitario
Ufficio programmazione ruoli e reclutamento

Null’altro essendovi da trattare, la seduta & tolta alle ore 13:45.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRETTORE
Dott.ssa Cinzia Carmignani Prof. Pierluigi Pellini
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