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Consiglio di Dipartimento del 28 settembre 2022

Il giorno 28 settembre 2022, alle ore 14:30 si e riunito il Consiglio di Dipartimento in modalita mista
(modalita telematica e in presenza).

Presiede la seduta il Direttore del Dipartimento, prof. Pierluigi Pellini, che si rendera garante del rispetto dei
requisiti per le riunioni telematiche.

Esercita la funzione di segretario verbalizzante la dott.ssa Cinzia Carmignani che accerta:

- la percezione diretta e uditiva dei partecipanti;

- lidentificazione di ciascuno di essi.

Il Consiglio € cosi composto:

Professori Ordinari P |IAG| Ass | Professori Ordinari P |AG | Ass
Anderson Laurie Jane X | Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X
Professori Associati P |IAG| Ass | Professori Associati P |AG | Ass
Bellomi Paola X Lagomarsini Claudio X
Bombardieri Luca X Lentano Mario X

Braccini Tommaso X Linguiti Alessandro X
Bucciantini Massimo X Marchi Monica X
Calamai Silvia X Mattiacci Silvia X

Carbone Alessandra X Matucci Andrea X
Castellana Riccardo X Mencacci Francesca X

Cirillo Letizia X Micali Simona X

Cordiano Giuseppe X Papi Fiammetta X

Dal Bianco Stefano X Ricci Alessio X

Ferrucci Stefano X Scaffai Niccolo X
Giordano Manuela X Velkovska Elena X
Graverini Luca X Viglietti Cristiano X
Ricercatori P |[AG | Ass | Ricercatori P AG | Ass
Bartoli Elisabetta (T.D.) X Negro Gianluigi (T.D.) X

Beltrami Lucia X | Nodari Rosalba (T.D.) X
Carbé Emmanuela (T.D.) X Perez-Ugena Partearroyo X

Julio

Francellini Carla (T.D.) X Pischedda Eleonora (T.D.) X
Giannotti Filomena (T.D.) X Siniscalco Federico X

Giusti Simone (T.D.) X Torriti Paolo X
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Lenzi Maria Beatrice X Zanca Cesare
Rappresentanti Studenti AG | Ass | Rappresentanti Studenti
Bassi Davide Quaranta Alexia

Dello lacono Antonella Rullo Valentina

Di Donato Francesca
Rappresentanti Assegnisti di AG | Ass | Rappresentanti Assegnisti | P AG | Ass
Ricerca di ricerca

AG | Ass

X | X || X

OV X X X |9

Valenti Alessia X Volpi Irene X
Rappresentanti Personale P |/AG| Ass | Rappresentanti Personale | P AG | Ass
Tecnico Amministrativo Tecnico Amministrativo

Marino Licia X Romaldo Adriana X

(legenda: P= presente, AG= assente giustificato, Ass= assente)

Verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti per la validita dell’adunanza, il Direttore del
Dipartimento apre la seduta.

Ordine del giorno:

vk wnN e

o

In seduta allargata a tutte le componenti

Presentazione delle nuove strategie di comunicazione del Dipartimento;

Comunicazioni;

Interrogazioni e mozioni;

Rimborso quote associative;

Contratti e Convenzioni: Accordo quadro di collaborazione scientifica “L'epistolario di Eugenio
Montale 1915-1981";

Destinazione fondi residui PON ed Eccellenza per reclutamento RTDA,;

Restituzione al DSSBC del prestito di 0,081 POE;

Invito Dott. Josep Antoni Clua Serena (Universitat delleida - Spagna);

In seduta ristretta ai docenti di | fascia

Provvedimenti per il personale:

9.1 Proposta di reclutamento professore/professoressa di | fascia — Settore scientifico disciplinare L-
FIL-LETO4 — Lingua e letteratura latina, Settore concorsuale 10/D3 — Lingua e letteratura latina, ai
sensi dell’art. 18 Legge 240/2010;

9.2 Proposta di reclutamento professore/professoressa di | fascia — Settore scientifico disciplinare L-
FIL-LETO4 — Lingua e letteratura latina, Settore concorsuale 10/D3 — Lingua e letteratura latina, ai
sensi dell’art. 18 Legge 240,/2010;

9.3 Proposta di reclutamento professore/professoressa di | fascia — Settore scientifico disciplinare L-
FIL-LET/11 — Letteratura italiana contemporanea, Settore concorsuale 10/F2 — Letteratura italiana
contemporanea, ai sensi dell’art. 18 Legge 240/2010;
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9.4 Proposta di reclutamento professore/professoressa di | fascia — Settore scientifico disciplinare L-
FIL-LET/11 — Letteratura italiana contemporanea, Settore concorsuale 10/F2 — Letteratura italiana
contemporanea, ai sensi dell’art. 18 Legge 240/2010;

In seduta ristretta ai docenti di | e Il fascia

Proposta di avvio della procedura per l'assunzione di un ricercatore con contratto a tempo
determinato, di durata triennale rinnovabile per un ulteriore biennio, di cui all'art. 24, comma 3,
lettera A) — (JUNIOR) della legge 240/2010 (Settore scientifico disciplinare da definire);

In seduta ristretta ai docenti di |, Il fascia e ricercatori

Programmazione didattica a.a. 2022/2023:

11.1 Prof.ssa Fiammetta Papi: revoca insegnamento di "Linguistica italiana A (Gruppo 1) - CdS in
Studi letterari e filosofici e mutuazione con "Linguistica italiana A" (Gruppo 2) - CdS in Studi letterari
e filosofici (Prof. S. Dal Bianco);

11.2 Contratti e affidamenti per incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23 co. 2 Legge 240/2010:
apertura bando Lingua e traduzione inglese lll (Gruppo 1) — Sede di Arezzo.

Il Direttore, per motivi di urgenza connessi ai tempi della relativa procedura concorsuale, chiede di
anticipare la trattazione del punto 6 “Destinazione fondi residui PON ed Eccellenza per reclutamento RTDA “
e del punto 10 all'Ordine del giorno “Proposta di avvio della procedura per I'assunzione di un ricercatore con
contratto a tempo determinato, di durata triennale rinnovabile per un ulteriore biennio, di cui all’art. 24,
comma 3, lettera A) — (JUNIOR) della legge 240/2010 (Settore scientifico disciplinare da definire)”.

Il Consiglio approva.
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In seduta allargata a tutte le componenti

Classificazione: 11/8

N. Allegati: 0

Struttura proponente:

Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 6

Argomento: Destinazione fondi residui PON ed Eccellenza per reclutamento RTDA

Oggetto: Destinazione fondi residui PON ed Eccellenza per reclutamento RTDA

Il Direttore, considerato che:

- dal punto di vista della ricerca, uno dei piu importanti cantieri aperti nel Dipartimento e quello relativo
allo studio e all’edizione dei materiali d’archivio conservati presso il Centro Franco Fortini, e in particolare
degli importanti carteggi di Fortini;

- dal punto di vista della didattica, & stata manifestata da piU parti I'esigenza di corsi, curricolari e
integrativi, su materie tecniche indispensabili allo studio della poesia italiana, come la metrica, la stilistica e
la retorica;

propone di assegnare il nuovo RtdA al SSD L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea, con un
progetto di ricerca incentrato sulla valorizzazione dei materiali dell’archivio Fortini e sullo studio della
poesia moderna e contemporanea.

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast/AG| Ass | Professori Ordinari F | C Ast AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

Professori Associati F | C |[Ast|AG| Ass | Professori Associati F | C |[Ast| AG| Ass
Bellomi Paola X Lagomarsini Claudio X

Bombardieri Luca X Lentano Mario X

Braccini Tommaso X Linguiti Alessandro X
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Bucciantini Massimo X Marchi Monica X

Calamai Silvia X Mattiacci Silvia X

Carbone Alessandra X Matucci Andrea X

Castellana Riccardo X Mencacci Francesca X

Cirillo Letizia X Micali Simona X

Cordiano Giuseppe X Papi Fiammetta X

Dal Bianco Stefano X Ricci Alessio X

Ferrucci Stefano X Scaffai Niccolo X

Giordano Manuela X Velkovska Elena X

Graverini Luca X Viglietti Cristiano X

Ricercatori F Ast/AG| Ass | Ricercatori F Ast| AG| Ass

Bartoli Elisabetta (T.D.) X Negro Gianluigi (T.D.) X

Beltrami Lucia X | Nodari Rosalba (T.D.) X

Carbé Emmanuela (T.D.) X Perez-Ugena Partearroyo X
Julio

Francellini Carla (T.D.) X Pischedda Eleonora (T.D.) X

Giannotti Filomena (T.D.) X Siniscalco Federico X

Giusti Simone (T.D.) X Torriti Paolo X

Lenzi Maria Beatrice X Zanca Cesare X

Rappresentanti Studenti F Ast|AG| Ass | Rappresentanti Studenti F Ast AG | Ass

Bassi Davide X Quaranta Alexia X

Dello lacono Antonella X Rullo Valentina X

Di Donato Francesca X

Rappresentanti Assegnisti di F Ast| AG| Ass | Rappresentanti Assegnisti | F Ast| AG| Ass

Ricerca di ricerca

Valenti Alessia X Volpi Irene X

Rappresentanti Personale F Ast AG| Ass | Rappresentanti Personale | F Ast| AG| Ass

Tecnico Amministrativo Tecnico Amministrativo

Marino Licia X Romaldo Adriana X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero dell’Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica, e s.m. e i. e in particolare I'articolo 6;

Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

Visto il D.P.R. 11/07/1980, n. 382 relativo a: “Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia di
formazione, nonché sperimentazione organizzativa e didattica”;

vista la legge 09/05/1989, n.168, di istituzione del Ministero dell’Universita e della ricerca scientifica e
tecnologica, e s.m. e i. e in particolare I'articolo 6;

vista la Legge 19/11/1990, n. 341 relativa a “Riforma degli ordinamenti didattici universitari” in
particolare l'art. 15;

visto il Decreto Ministeriale del 22/10/2004, n. 270 relativo a: “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti I'autonomia didattica degli atenei”;

vista la legge 4.11.2005, n. 230 relativa a “Nuove disposizioni concernenti i professori e i ricercatori
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universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori universitari;

vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, I'articolo 24;

visto il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49 “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la
valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega prevista
dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi
previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4,
lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 5”;

visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;

visto il Decreto Ministeriale 25/10/2019 n. 989 “Linee Generali di indirizzo della programmazione delle
universita 2019-2021";

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 07/02/2012
pubblicato nella G.U. n. 49, serie generale, del 28022012 e s.m.i.;

visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

visto il Regolamento didattico di Ateneo dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n.
13322016 del 26 settembre 2016;

visto I'Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 2020/2021, approvato dal S.A. del 17 dicembre
2019 e dal Consiglio di Amministrazione del 20 dicembre 2019;

visti i decreti ministeriali di assegnazione all’'Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per gli anni 2017,
2018, 2019, 2020 e il D.M. 1096 del 24 settembre 2021;

tenuto conto che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione hanno stabilito che i
dipartimenti predispongano un proprio documento di programmazione contenente sia la
programmazione strategica triennale, in linea con il documento di programmazione strategica di
Ateneo, sia la programmazione dei ruoli, coerente con la programmazione strategica di Ateneo e con
quella triennale di dipartimento;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22/12/2021 con cui sono stati approvati i progetti
scientifici dipartimentali per il triennio 2022-2024;

vista la delibera del Senato Accademico del 16 novembre 2021 (Rep. n. 232/2021);

vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 26 novembre 2021 (rep. n. 330/2021);

vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2021 (rep. n. 402/2021);

visto il documento di programmazione triennale dell’Universita degli Studi di Siena, approvato dal C.d.A.
nella seduta del 22.12.2021;

visto il decreto rettorale n. 1176 del 1.06.2022 “Dipartimenti: riassetto triennale 2021-2024” ai sensi
dell’art. 15, comma 4, dello Statuto di Ateneo;

vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 14 settembre2022 n. 199/2022, Prot n. 187973 del
15/09/2022, con la quale & stato approvato l'aggiornamento del Documento di programmazione
strategica triennale (terzo aggiornamento 2022) in cui & previsto che “L'eventuale bando, nei tempi
ancora consentiti dalla legge, di posti di RtdA esulera dalla presente programmazione e potra essere
deciso dal Consiglio di Dipartimento a seconda delle disponibilita di fondi e delle necessita del
momento”;
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- tenuto conto delle risorse che si sono rese disponibili a seguito della cessazione anticipata della dott.ssa
Filomena Giannotti dal ruolo di Ricercatore a tempo determinato Junior SSD L-FIL-LET/04 (DM 737/2021+
cofinanziamento del dipartimento) e della dott.ssa Eleonora Pischedda dal ruolo di Ricercatore a tempo
determinato Junior SSD L-ANT/02 (Dipartimento di Eccellenza);

- accertata la necessaria copertura finanziaria per I'attivazione di un nuovo posto di Ricercatore a tempo
determinato Junior di durata triennale rinnovabile per un ulteriore biennio;

- considerato la necessita di procedere al reclutamento di un/a ricercatore/trice JUNIOR con contratto a
tempo determinato, di durata triennale rinnovabile per un ulteriore biennio, di cui all'art. 24, comma 3,
lettera a) della legge 240/2010, nel settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana
contemporanea;

- al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno del
Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti;

delibera

di assegnare un posto di Ricercatore a tempo determinato Junior (art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
240/2010) al Settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea (Settore
concorsuale 10/F2 - Letteratura italiana contemporanea), con un progetto di ricerca incentrato sulla
valorizzazione dei materiali dell’archivio Fortini e sullo studio della poesia moderna e contemporanea.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, € dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Settore Programmazione



N
U N IVE RSITA DIPARTIMENTO DI FILOLOGIA E CRITICA

DI Sl E NA DELLE LETTERATURE ANTICHE E MODERNE
1240 Dipartimento di eccellenza 2018-2022

Consiglio di Dipartimento del 28 settembre 2022

In seduta ristretta ai docenti di | e Il fascia

Classificazione: VII/1

N. Allegati: 1

Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM

Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento

N. ordine del giorno: 10

Argomento: Proposta di avvio della procedura per I'assunzione di un ricercatore con contratto a tempo
determinato, di durata triennale rinnovabile per un ulteriore biennio, di cui all’art. 24, comma 3, lettera a) —
(JUNIOR) della legge 2402010 — Settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana
contemporanea, Settore concorsuale 10/F2 - Letteratura italiana contemporanea

Oggetto: Proposta di avvio della procedura per I'assunzione di un ricercatore con contratto a tempo
determinato, di durata triennale rinnovabile per un ulteriore biennio, di cui all’art. 24, comma 3, lettera
a) — (JUNIOR) della legge 240/2010 — Settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana
contemporanea, Settore concorsuale 10/F2 - Letteratura italiana contemporanea

Allegati:
N.1: Scheda RTDA L-FIL-LET/11

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast/AG| Ass | Professori Ordinari F | C Ast AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

Professori Associati F | C |[Ast|AG| Ass | Professori Associati F | C |[Ast| AG| Ass
Bellomi Paola X Lagomarsini Claudio X

Bombardieri Luca X Lentano Mario X

Braccini Tommaso X Linguiti Alessandro X
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Bucciantini Massimo X Marchi Monica X
Calamai Silvia X Mattiacci Silvia X
Carbone Alessandra X Matucci Andrea X
Castellana Riccardo X Mencacci Francesca X
Cirillo Letizia X Micali Simona X
Cordiano Giuseppe X Papi Fiammetta X
Dal Bianco Stefano X Ricci Alessio X
Ferrucci Stefano Scaffai Niccolo X
Giordano Manuela X Velkovska Elena X
Graverini Luca X Viglietti Cristiano X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

Vista la Legge 03/07/1998 n. 210 relativa a Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori di
ruolo;

visto il Decreto Ministeriale del 22/10/2004, n. 270 relativo a: “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti I'autonomia didattica degli atenei”;

vista la legge 4.11.2005, n. 230 relativa a “Nuove disposizioni concernenti i professori e i ricercatori
universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori universitari;

visto il D.L. 3 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla L. 31 marzo 2005, n. 43, e in
particolare I'art. 1-ter, relativo ai programmi triennali delle universita;

vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 contenente “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario” e in particolare I'art. 24 che prevede che le Universita, al fine di
svolgere attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, possano
stipulare contratti di lavoro subordinato per ricercatori a tempo determinato e che sulla base dei
regolamenti di Ateneo, detti contratti stabiliscano le modalita di svolgimento delle attivita;

vista la Nota Ministeriale n. 912 del 9 giugno 2011, la quale prevede che l'assunzione debba essere
accompagnata da una specifica attestazione sottoscritta dal Rettore, dal Direttore generale e dal
presidente del Collegio dei revisori dei conti, che ne attesti la copertura finanziaria per tutta la durata
del contratto;

visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;

visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;

visto il Decreto Ministeriale 25/10/2019 n. 989 “Linee Generali di indirizzo della programmazione delle
universita 2019-2021";

tenuto conto del documento “Programmazione triennale Dipartimenti: assetto triennio 20152018 e
avvio triennio 2018/2021”, approvato dal Senato Accademico del 5 giugno 2018 e dal Consiglio di
Amministrazione del 6 giugno 2018;

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, modificato con D.R. n. 93 del 28 gennaio
2015;
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- visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

- visto il Regolamento didattico di Ateneo dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n.
13322016 del 26 settembre 2016;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 giugno 2019 con cui sono stati approvati i
progetti scientifici dipartimentali per il triennio 2018/2021;

- visto il documento di programmazione triennale dell’Universita degli Studi di Siena, approvato dal C.d.A.
nella seduta del 22.12.2021;

- visto I'Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 2021/2022, approvato dal Senato Accademico del
del 9 febbraio 2021 e dal Consiglio di Amministrazione del 12 febbraio 2021;

- tenuto conto dei principi enunciati dalla Carta Europea dei Ricercatori e del Codice Etico della Comunita
Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R. n.1381 del 28.07.2011;

- visto il Regolamento per i Ricercatori a tempo determinato con contratto di cui all’art. 24 della Legge
240/201 emanato con D.R. 11332021 Prot. n. 104089 del 17.06.2021, modificato con D.R. n. 1650/2022
Prot. n. 169723 del 03.08.2022

- visto l'art. 3 del predetto Regolamento, il quale prevede che ai procedimenti per I'attivazione di rapporti
di cui all'art. 24 della Legge 240/2010 si puo anche provvedere con risorse aggiuntive esterne al bilancio
di Ateneo, derivanti da contratti o convenzioni, nel rispetto dell'autonomia dei Dipartimenti proponenti
e delle finalita istituzionali dell’Universita;

- visto il decreto rettorale n. 1176 del 1.06.2022 “Dipartimenti: riassetto triennale 2021-2024” ai sensi
dell’art. 15, comma 4, dello Statuto di Ateneo

- visto il nuovo Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027, approvato con delibera del
Comitato interministeriale per la programmazione economica n. 742020 del 15 dicembre 2020 che ha
approvato il nuovo Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027;

- visto il D.M. n. 737 del 25.6.2021 che stabilisce la dotazione, per |'esercizio finanziario 2021, 2022 e
2023, del Fondo per la promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma nazionale per la ricerca
in favore, tra I'altro, delle Universita;

- considerato che, a seguito dell’emanazione del D.M. 737/2021 e del D.M. n. 1062/2021, il Senato
Accademico, nelle sedute del 26 agosto e del 14 settembre 2021, ha discusso in merito all'argomento e
che la Commissione da questi designata ha selezionato, in data 21 settembre 2021, i progetti da
ammettere al finanziamento in relazione alla capacita di contribuire al raggiungimento delle finalita e
degli obiettivi propri dell’azione di riferimento del PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, sulla base
dei criteri di selezione e delle specifiche previste dal D.M. 1062/2021, ovvero della coerenza con il PNR
previsto dal D.M. 737/2021;

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 24/10/2018, Prot. n. 180415 del 14/11/2018, relativa
all'avvio della procedura per l'assunzione di n. 1 Ricercatore con contratto a tempo determinato, di
durata triennale prorogabile per due anni, in regime tempo pieno, di cui all’art. 24, comma 3, lettera a) -
junior-, SSD L-ANT/02 - Storia Greca, con fondi a carico del Progetto MIUR - Dipartimento di Eccellenza;

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 24/09/2021, Prot. n. 171253 del 27009/2021, relativa
all'avvio della procedura per I'assunzione di un ricercatore con contratto a tempo determinato, di durata
triennale, di cui all’art. 24, comma 3, lettera a) — (JUNIOR) della legge 240/2010 — Settore scientifico
disciplinare L-FIL-LET/04 - Lingua e letteratura latina, settore concorsuale 10/D3 Lingua e letteratura
latina, con fondi a carico del finanziamento di cui al D.M. 7372021 piu un cofinanziamento del
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Dipartimento DFCLAM,;

- considerato che in data 01/11/2019 la Dott.ssa Eleonora Pischedda & stata assunta quale ricercatrice
Junior nel SSD L-ANT/02 - Storia Greca;

- considerato che in data 01/02/2022 la Dott.ssa Filomena Giannotti & stata assunta quale ricercatrice
Junior nel SSD L-FIL-LET/04 - Lingua e letteratura latina;

- tenuto conto delle risorse che si sono rese disponibili a seguito della cessazione anticipata della dott.ssa
Filomena Giannotti dal ruolo di Ricercatore a tempo determinato Junior SSD L-FIL-LET/04 (DM 737/2021+
cofinanziamento del dipartimento) e della dott.ssa Eleonora Pischedda dal ruolo di Ricercatore a tempo
determinato Junior SSD L-ANT/02 (Dipartimento di Eccellenza);

- considerata la necessita di procedere al reclutamento di un/a ricercatore/trice JUNIOR con contratto a
tempo determinato, di durata triennale rinnovabile per un ulteriore biennio, di cui all'art. 24, comma 3,
lettera a) della legge 240/2010, nel settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana
contemporanea;

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 14 settembre2022 n. 199/2022, Prot n. 187973 del
15/09/2022, con la quale & stato approvato l'aggiornamento del Documento di programmazione
strategica triennale (terzo aggiornamento 2022) in cui & previsto che “L’eventuale bando, nei tempi
ancora consentiti dalla legge, di posti di RtdA esulera dalla presente programmazione e potra essere
deciso dal Consiglio di Dipartimento a seconda delle disponibilita di fondi e delle necessita del
momento”;

- vista la decisione assunta dal Consiglio nell’odierna seduta (punto 6 all’Odg) di destinare un posto di
Ricercatore a tempo determinato Junior (art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010) al Settore
scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea (Settore concorsuale 10/F2 -
Letteratura italiana contemporanea), con un progetto di ricerca incentrato sulla valorizzazione dei
materiali dell’archivio Fortini e sullo studio della poesia moderna e contemporanea;

- considerato inoltre che il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 & di esclusiva pertinenza del
DFCLAM;

- tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con I'efficiente utilizzo delle risorse;

- al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno
del Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti;

- valutata da parte del Responsabile amministrativo la congruita della procedura amministrativa;

- vista la proposta presentata dal Direttore del Dipartimento;

- considerato che il responsabile amministrativo certifica per dette risorse I'assenza di vincoli di
destinazione ab origine ad altre attivita di ricerca e/o di rendicontazione ovvero che trattasi di fondi
liberi;

Delibera
1. Di approvare all’'unanimita dei presenti la proposta di avvio della procedura per I'assunzione di un/a
ricercatore/trice Junior con contratto a tempo determinato, di durata triennale rinnovabile per un ulteriore

biennio, di cui all'art. 24, co. 3, lettera a) della L. 240/2010 e all'art. 4 co. 1 lettera a) del vigente
Regolamento di Ateneo per ricercatori/trici a tempo determinato, come da scheda allegata alla presente

11



UNIVERSITA

DIPARTIMENTO DI FILOLOGIA E CRITICA
DI Sl E NA DELLE LETTERATURE ANTICHE E MODERNE
1240 Dipartimento di eccellenza 2018-2022

Consiglio di Dipartimento del 28 settembre 2022

delibera, della quale costituisce parte integrante.
- Settore concorsuale 10/F2 - Letteratura italiana contemporanea
- Settore scientifico disciplinare: L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea

Si attesta che il contratto di ricerca suddetto & coerente con il PNR.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, e dichiarata immediatamente

esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Settore Programmazione

Per conoscenza:
Ufficio personale docente
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In seduta allargata a tutte le componenti

Classificazione: 11/8

N. Allegati: 0

Struttura proponente:

Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 1

Argomento: Presentazione delle nuove strategie di comunicazione del Dipartimento

Il delegato alla comunicazione Guido Mazzoni ha presentato, insieme a Emmanuela Carbé, il sito web
https://sites.google.com/unisi.it/dfclam, che raccoglie informazioni e materiali utili come template per
realizzare locandine e indicazioni per contribuire ai canali di comunicazione del dipartimento. Dal sito e
possibile accedere a due calendari pubblici di Google: un calendario dedicato agli eventi del dipartimento,
visualizzabile anche nella pagina https://www.dfclam.unisi.it/it e un calendario accademico. Il sito sara
aggiornato e migliorato in base ai suggerimenti e alle esigenze della comunita del DFCLAM.

Il Consiglio prende atto.
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Classificazione: 11/8

N. Allegati: 0

Struttura proponente:

Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM
N. ordine del giorno: 2

Argomento: Comunicazioni

Il Direttore comunica che:

a nome di tutto il Consiglio, si congratula con Emanuela Giordano che ha ottenuto I'abilitazione a docente di
| fascia;

le carte di Alessandro Parronchi sono state consegnate alla Biblioteca e notificate al Centro Fortini da parte
di Mia Lecomte, redattrice di Semicerchio;

hanno preso il via i lavori nel parcheggio del San Niccold con la conseguente inevitabile riduzione dei posti
disponibili.

Il Direttore ringrazia a nome suo e del consiglio i colleghi Guido Mazzoni e Emmanuela Carbé per I'impegno
profuso nella predisposizione delle “strategie comunicative del dipartimento” e passa loro la parola per la
presentazione al consiglio dei modelli di locandine e altro.

Il Consiglio prende atto.
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Classificazione: 11/8
N. Allegati: 0

Struttura proponente: Direttore del Dipartimento
Soggetto richiedente:

N. ordine del giorno: 3

Argomento: Interrogazioni e mozioni

Tace.
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Classificazione: X/4

N. Allegati: 1

Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 4

Argomento: Rimborso quote associative

Oggetto: Rimborso quote associative

Allegati:

N: 1: Richiesta prof.ssa Silvia Mattiacci del 20/09/2022

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita

dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast|AG| Ass | Professori Ordinari F | C |Ast AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

Professori Associati F | C |Ast|AG| Ass | Professori Associati F | C |Ast| AG| Ass
Bellomi Paola X Lagomarsini Claudio X

Bombardieri Luca X Lentano Mario X

Braccini Tommaso X Linguiti Alessandro X

Bucciantini Massimo X Marchi Monica X
Calamai Silvia X Mattiacci Silvia X

Carbone Alessandra X Matucci Andrea X

Castellana Riccardo X Mencacci Francesca X

Cirillo Letizia X Micali Simona X

Cordiano Giuseppe X Papi Fiammetta X

Dal Bianco Stefano X Ricci Alessio X

Ferrucci Stefano X Scaffai Niccolo X

Giordano Manuela X Velkovska Elena X

Graverini Luca X Viglietti Cristiano X
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Ricercatori F Ast|AG| Ass | Ricercatori F Ast| AG | Ass
Bartoli Elisabetta (T.D.) X Negro Gianluigi (T.D.) X
Beltrami Lucia X | Nodari Rosalba (T.D.) X
Carbé Emmanuela (T.D.) X Perez-Ugena Partearroyo X
Julio
Francellini Carla (T.D.) X Pischedda Eleonora (T.D.) X
Giannotti Filomena (T.D.) X Siniscalco Federico X
Giusti Simone (T.D.) X Torriti Paolo X
Lenzi Maria Beatrice X Zanca Cesare X
Rappresentanti Studenti F Ast|AG| Ass | Rappresentanti Studenti F Ast| AG| Ass
Bassi Davide X Quaranta Alexia X
Dello lacono Antonella X Rullo Valentina X
Di Donato Francesca X
Rappresentanti Assegnisti di F Ast/AG| Ass | Rappresentanti Assegnisti | F Ast| AG| Ass
Ricerca di ricerca
Valenti Alessia X Volpi Irene X
Rappresentanti Personale F Ast AG| Ass | Rappresentanti Personale | F Ast| AG| Ass
Tecnico Amministrativo Tecnico Amministrativo
Marino Licia X Romaldo Adriana X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

Vista la Legge 30/12/2010 n. 240, recante le norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario;

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 07/02/2012
pubblicato in G.U. n.49 del 28022012, e s.m.i.;

visto il Regolamento generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 0509/2016 e s.m.i.;

visto il Regolamento di Ateneo per 'amministrazione la finanza e la contabilita, emanato con D.R. n.
375/99-2000 del 31/12/1999 e s.m.i.;

visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche emanato con D.R. n. 897/2012 del 22 giugno
2012 es.m.ei.;

visto il DR n. 3962013, Prot. n. 11213 del 26/03/2013, recante “disposizioni per la semplificazione delle
attivita dei dipartimenti”;

vista la richiesta del 20/09/2022 della Prof.ssa Silvia Mattiacci volta al rimborso delle quote associative
2022 alla Consulta Universitaria di studi latini (CUSL), all’Associazione italiana di cultura classica (AICC) e
Premio Ronconi del Certamen Classicum Florentinum AICC e al Centro studi Sallustiani;

valutato che [affiliazione alle suddette Associazioni e di rilevante interesse scientifico per il
Dipartimento DFCLAM,;

accertata a tal fine la disponibilita sul Progetto 2270-2022-PP-PSR-FDIP2022_001 (Quota Prof.ssa
Mattiacci;

delibera
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1. che I'affiliazione della Prof.ssa Silvia Mattiacci alle Associazioni:

°  Consulta Universitaria di studi latini (CUSL)

°  Centro studi Sallustiani

°  Associazione italiana di cultura classica (AICC) e Premio Ronconi del Certamen Classicum Florentinum
sono di rilevante interesse scientifico per il Dipartimento DFCLAM;

2. l'autorizzazione al rimborso alla Prof.ssa Silvia Mattiacci delle quote di iscrizione alle suddette
Associazioni per una spesa complessiva di Euro 125,00 che trova copertura sul Progetto 2270-2022-PP-PSR-
FDIP2022_001 (Piano di sostegno alla ricerca 2022 — quota prof. Mattiacci).

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, é dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
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Classificazione: X/4

N. Allegati: 1

Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 5

Argomento: Contratti e Convenzioni

Oggetto: Accordo quadro di collaborazione scientifica “L'epistolario di Eugenio Montale 1915-1981”
Allegati:

N: 1: Bozza Accordo quadro di collaborazione scientifica “L'epistolario di Eugenio Montale 1915-1981"

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita

dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast|AG| Ass | Professori Ordinari F | C |Ast /AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

Professori Associati F | C |Ast|AG| Ass | Professori Associati F | C |Ast| AG| Ass
Bellomi Paola X Lagomarsini Claudio X

Bombardieri Luca X Lentano Mario X

Braccini Tommaso X Linguiti Alessandro X

Bucciantini Massimo X Marchi Monica X
Calamai Silvia X Mattiacci Silvia X

Carbone Alessandra X Matucci Andrea X

Castellana Riccardo X Mencacci Francesca X

Cirillo Letizia X Micali Simona X

Cordiano Giuseppe X Papi Fiammetta X

Dal Bianco Stefano X Ricci Alessio X

Ferrucci Stefano X Scaffai Niccolo X

Giordano Manuela X Velkovska Elena X
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Graverini Luca X Viglietti Cristiano X

Ricercatori F Ast|AG| Ass | Ricercatori F Ast| AG | Ass

Bartoli Elisabetta (T.D.) X Negro Gianluigi (T.D.) X

Beltrami Lucia X | Nodari Rosalba (T.D.) X

Carbé Emmanuela (T.D.) X Perez-Ugena Partearroyo X
Julio

Francellini Carla (T.D.) X Pischedda Eleonora (T.D.) X

Giannotti Filomena (T.D.) X Siniscalco Federico X

Giusti Simone (T.D.) X Torriti Paolo X

Lenzi Maria Beatrice X Zanca Cesare X

Rappresentanti Studenti F Ast|AG| Ass | Rappresentanti Studenti F Ast| AG| Ass

Bassi Davide X Quaranta Alexia X

Dello lacono Antonella X Rullo Valentina X

Di Donato Francesca X

Rappresentanti Assegnisti di F Ast/AG| Ass | Rappresentanti Assegnisti | F Ast| AG| Ass

Ricerca di ricerca

Valenti Alessia X Volpi Irene X

Rappresentanti Personale F Ast AG| Ass | Rappresentanti Personale | F Ast| AG| Ass

Tecnico Amministrativo Tecnico Amministrativo

Marino Licia X Romaldo Adriana X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 sulle “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
I'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'Universita e della ricerca
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509” e i successivi decreti attuativi;

vista la Legge 30/12/2010, n. 240 relativa a “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario" e in particolare l'art.2 co.2 lettera | in merito al “rafforzamento
dell'internazionalizzazione anche attraverso una maggiore mobilita dei docenti e degli studenti,
programmi integrati di studio, iniziative di cooperazione interuniversitaria per attivita di studio e di
ricerca e l'attivazione, nell'ambito delle risorse umane, finanziarie e strumentali disponibili a
legislazione vigente, di insegnamenti, di corsi di studio e di forme di selezione svolti in lingua straniera”;
visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012
pubblicato nella G.U. n. 49, serie generale, del 28 febbraio 2012 es. m. ei.;

visto il Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 1332 del 26.09.2016;

visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. rep. n. 1201 del 5 settembre 2016;

visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche dell’Universita di Siena emanato con D.R. n.
1294 del 06.09.2018 pubblicato all’Albo on line di Ateneo in data 06/09/2018 e s.m.i.;

vista la proposta di accordo di collaborazione scientifica tra I'Universita di Siena — DFCLAM e I'Universita
di Firenze — DILEF, I'Universita di Genova — DIRAAS e I’'Universita di Pisa — FILELI per lo studio sistematico
dell’epistolario di Eugenio Montale (1896-1981);

tenuto conto che all'interno dei suddetti Dipartimenti viene svolta attivita di ricerca riguardante il
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progetto scientifico ed editoriale denominato L'epistolario di Eugenio Montale 1915-1981;

- tenuto conto che Dipartimenti coinvolti intendono formalizzare un rapporto di collaborazione per
sviluppare il suddetto progetto, coordinando gli studi fra i gruppi di lavoro attivi nel progetto in ognuna
delle sedi, accrescendo la comunicazione dei risultati della ricerca presso la comunita degli studiosi e
promuovendo tali ricerche fra i giovani in formazione;

- considerato che I'accordo non comporta oneri a carico delle Parti;

delibera
di approvare I'’Accordo di collaborazione scientifica tra I’'Universita di Siena — DFCLAM e I"Universita di
Firenze — DILEF, I'Universita di Genova — DIRAAS e I'Universita di Pisa — FILELI per lo studio sistematico

dell’epistolario di Eugenio Montale (1896-1981), allegato alla presente delibera di cui e parte integrante.

L'accordo ha durata di due anni a decorrere dalla data di sottoscrizione dello stesso e puo essere rinnovato
con accordo scritto delle parti, approvato dagli organi competenti.

Referente per il Dipartimento di Filologia e Critica delle letterature antiche e moderne e il Prof. Niccolo
Scaffai.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, é dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
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Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM

Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 7

Argomento: Restituzione al DSSBC del prestito di 0,081 POE

Oggetto: Restituzione al DSSBC del prestito di 0,081 POE

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

nella seguente composizione:

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Professori Ordinari F | C |Ast|AG| Ass | Professori Ordinari F Ast /AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

Professori Associati F | C |[Ast|AG| Ass | Professori Associati F Ast| AG| Ass
Bellomi Paola X Lagomarsini Claudio X

Bombardieri Luca X Lentano Mario X

Braccini Tommaso X Linguiti Alessandro X

Bucciantini Massimo X Marchi Monica X
Calamai Silvia X Mattiacci Silvia X

Carbone Alessandra X Matucci Andrea X

Castellana Riccardo X Mencacci Francesca X

Cirillo Letizia X Micali Simona X

Cordiano Giuseppe X Papi Fiammetta X

Dal Bianco Stefano X Ricci Alessio X

Ferrucci Stefano X Scaffai Niccolo X

Giordano Manuela X Velkovska Elena X

Graverini Luca X Viglietti Cristiano X

Ricercatori F | C |Ast|/AG| Ass | Ricercatori F Ast| AG| Ass
Bartoli Elisabetta (T.D.) X Negro Gianluigi (T.D.) X

22




UNIVERSITA
pi SIENA

1240

DIPARTIMENTO DI FILOLOGIA E CRITICA
DELLE LETTERATURE ANTICHE E MODERNE
Dipartimento di eccellenza 2018-2022

Consiglio di Dipartimento del 28 settembre 2022

Beltrami Lucia X | Nodari Rosalba (T.D.) X

Carbé Emmanuela (T.D.) X Perez-Ugena Partearroyo X
Julio

Francellini Carla (T.D.) X Pischedda Eleonora (T.D.) X

Giannotti Filomena (T.D.) X Siniscalco Federico X

Giusti Simone (T.D.) X Torriti Paolo X

Lenzi Maria Beatrice X Zanca Cesare X

Rappresentanti Studenti F Ast|AG| Ass | Rappresentanti Studenti F Ast| AG| Ass

Bassi Davide X Quaranta Alexia X

Dello lacono Antonella X Rullo Valentina X

Di Donato Francesca X

Rappresentanti Assegnisti di F Ast/AG| Ass | Rappresentanti Assegnisti | F Ast| AG| Ass

Ricerca di ricerca

Valenti Alessia X Volpi Irene X

Rappresentanti Personale F Ast AG| Ass | Rappresentanti Personale | F Ast| AG| Ass

Tecnico Amministrativo Tecnico Amministrativo

Marino Licia X Romaldo Adriana X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

Vista la Legge 30/12/2010 n. 240, recante le norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario;

visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;

visto il D.Igs. 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.i., in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

visto il D.P.C.M. del 28 dicembre 2018 “Disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale e
delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il triennio 2018-2020, a norma dell’articolo 7,
comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49”;

visti i decreti ministeriali di assegnazione all’'Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per gli anni 2017,
2018, 2019, 2020 e il D.M. n. 1096 del 24 settembre 2021;

viste le Linee Guida dell’Ateneo sulla composizione dei Consigli di Dipartimento in relazione a specifici
argomenti oggetto di delibera, emanate con D.R. Rep. 796/2013 del 4.6.2013;

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, modificato con D.R. n. 93 del 28 gennaio
2015;

visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

tenuto conto del documento “Programmazione triennale Dipartimenti: assetto triennio 20152018 e
avvio triennio 2018/2021”, approvato dal Senato Accademico del 5 giugno 2018 e dal Consiglio di
Amministrazione del 6 giugno 2018;

vista la delibera del Senato Accademico del 16 novembre 2021 (Rep. n. 232/2021) e del Consiglio di
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Amministrazione del 26 novembre 2021 (rep. n. 330/2021) in materia di punti organico;

- visto il D.R. n. 1176 del 01.06.2022 “Dipartimenti: riassetto triennale 2021-2024" ai sensi dell’art. 15,
comma 4, dello Statuto di Ateneo;

- vista la delibera del Senato Accademico del 16 novembre 2021 (Rep. n. 232/2021);

- vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 26 novembre 2021 (rep. n. 330/2021);

- vista la delibera del Senato Accademico del 13 dicembre 2021 (Rep. n. 247/2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2021 (Rep. n. 402/2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

- vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze storiche e dei beni culturali del 26/01/2022 n.
17/2022, Prot. n. 29120 del 01022022, con cui & stata disposta la cessione al DFCLAM di 0,081 POE;

- visto il D.M. n. 445 del 06.05.2022 “Piani straordinari di reclutamento personale universitario 2022-
2026” con cui all’Universita degli Studi di Siena sono state assegnate risorse destinate all’attivazione di
piani straordinari di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24 comma 3, lettera
b), della Legge 240/2010 e di personale tecnico e amministrativo;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 luglio 2022, Rep. n. 251 (Prot. 162171 del
25.07.2022) con cui sono stati approvati i criteri di ripartizione “Piani straordinari reclutamento
personale universitario 2022-2026 (D.M. n. 445/2022);

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 14 settembre2022 n. 199/2022, Prot n. 187973 del
1509/2022, con la quale & stato approvato lI'aggiornamento del Documento di programmazione
strategica triennale (terzo aggiornamento 2022);

- tenuto conto delle risorse assegnate al DFCLAM e ritenuto pertanto di poter procedere alla restituzione
al Dipartimento di Scienze storiche e dei beni culturali dei punti organico ceduti con la citata delibera
del Consiglio di dipartimento n. 17/2022;

delibera

la restituzione di 0,081 POE al Dipartimento di Scienze storiche e dei beni culturali, a valere
sull’assegnazione di risorse di cui al DM 445 del 06/05/2022.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, € dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per 'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Settore programmazione

Per conoscenza:

Segreteria amministrativa DSSBC
Direzione generale
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Classificazione: VII/16

N. Allegati: 2

Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM

Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 8

Argomento: Invito Dott. Josep Antoni Clua Serena (Universitat delLleida - Spagna)

Oggetto: Invito Dott. Josep Antoni Clua Serena (Universitat delLleida - Spagna)

Allegati:
N. 1: Lettera di invito del Prof. Simone Beta del 14/09/2022
N. 2: CV Dott. Josep Antoni Clua Serena

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast/AG| Ass | Professori Ordinari F | C |Ast /AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

Professori Associati F | C |Ast|AG| Ass | Professori Associati F | C |Ast| AG| Ass
Bellomi Paola X Lagomarsini Claudio X

Bombardieri Luca X Lentano Mario X

Braccini Tommaso X Linguiti Alessandro X

Bucciantini Massimo X Marchi Monica X
Calamai Silvia X Mattiacci Silvia X

Carbone Alessandra X Matucci Andrea X

Castellana Riccardo X Mencacci Francesca X

Cirillo Letizia X Micali Simona X

Cordiano Giuseppe X Papi Fiammetta X

Dal Bianco Stefano X Ricci Alessio X

Ferrucci Stefano X Scaffai Niccolo X
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Giordano Manuela X Velkovska Elena X

Graverini Luca X Viglietti Cristiano X

Ricercatori F Ast|AG| Ass | Ricercatori F Ast| AG | Ass

Bartoli Elisabetta (T.D.) X Negro Gianluigi (T.D.) X

Beltrami Lucia X | Nodari Rosalba (T.D.) X

Carbé Emmanuela (T.D.) X Perez-Ugena Partearroyo X
Julio

Francellini Carla (T.D.) X Pischedda Eleonora (T.D.) X

Giannotti Filomena (T.D.) X Siniscalco Federico X

Giusti Simone (T.D.) X Torriti Paolo X

Lenzi Maria Beatrice X Zanca Cesare X

Rappresentanti Studenti F Ast|AG| Ass | Rappresentanti Studenti F Ast| AG| Ass

Bassi Davide X Quaranta Alexia X

Dello lacono Antonella X Rullo Valentina X

Di Donato Francesca X

Rappresentanti Assegnisti di F Ast AG| Ass | Rappresentanti Assegnisti | F Ast| AG| Ass

Ricerca di ricerca

Valenti Alessia X Volpi Irene X

Rappresentanti Personale F Ast AG| Ass | Rappresentanti Personale | F Ast| AG| Ass

Tecnico Amministrativo Tecnico Amministrativo

Marino Licia X Romaldo Adriana X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario”;

visto lo Statuto dell’'universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012
pubblicato nella G.U. n. 49, serie generale, del 28 febbraio 2012 e ss.mm. E ii.;

visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. rep. N. 1201 del 5 settembre 2016;

visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche emanato con D.R. n. 1294 del 6.9.2018 e
s.m.i.;

visto l'invito del prof. Simone Beta del 14/09/2022 volto ad accogliere, dal 21 al 25 novembre 2022, il
Dott. Josep Antoni Clua Serena, professore del Dipartimento di Filologia Classica, Ispanica e Francese
dell'Universitat de Lleida (Spagna), presso il Dipartimento di Filologia e Critica delle letterature antiche e
moderne in qualita di docente in visita nell'ambito del Programma di borse di studio bilaterali
dell'Universita di Lleida;

ritenuto opportuno, vista la materia in oggetto, che il Dipartimento approvi l'accoglienza del Dott. Josep
Antoni Clua Serena;

tenuto conto che tale iniziativa non comporta alcun onere per il dipartimento;

delibera

di accogliere, per il periodo dal 21 al 25 novembre 2022, il Dott. Josep Antoni Clua Seren, professore del
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Dipartimento di Filologia Classica, Ispanica e Francese dell'Universitat de Lleida (Spagna), presso il
Dipartimento di Filologia e Critica delle letterature antiche e moderne in qualita di docente in visita
nell'ambito del Programma di borse di studio bilaterali dell'Universita di Lleida.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, € dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM

27



G\THT/S
S @
v

N
U N IVE RSITA DIPARTIMENTO DI FILOLOGIA E CRITICA

DI Sl E NA DELLE LETTERATURE ANTICHE E MODERNE
1240 Dipartimento di eccellenza 2018-2022

Consiglio di Dipartimento del 28 settembre 2022

In seduta ristretta ai docenti di | fascia

Classificazione: VII/1

N. Allegati: 0

Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 9.1

Argomento: Provvedimenti per il personale

Oggetto: Proposta di reclutamento professore/professoressa di | fascia — Settore scientifico disciplinare L-
FIL-LET/04 - Lingua e letteratura latina, Settore concorsuale 10/D3 — Lingua e letteratura latina, ai sensi
dell’art. 18 Legge 240/2010

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast|AG| Ass | Professori Ordinari F | C |Ast AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

- Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

- visto il D.L. 3 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla L. 31 marzo 2005, n. 43, e in
particolare I'art. 1-ter, relativo ai programmi triennali delle universita;

- vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 e s.m.i. contenente “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

- visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;

- visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;
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visto il Decreto Ministeriale 25/10/2019 n. 989 “Linee Generali di indirizzo della programmazione delle
universita 2019-2021";

viste le Linee Guida dell’Ateneo sulla composizione dei Consigli di Dipartimento in relazione a specifici
argomenti oggetto di delibera, emanate con D.R. Rep. 796/2013 del 4.6.2013;

visti i decreti ministeriali di assegnazione all’'Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per gli anni 2017,
2018, 2019, 2020 e il D.M. 1096 del 24 settembre 2021;

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, modificato con D.R. n. 93 del 28 gennaio
2015;

visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

visto il Regolamento didattico di Ateneo dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n.
1332/2016 del 26 settembre 2016;

visto I'atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 2022/2023, approvato dal S.A. del 18.01.2022 e dal
Consiglio di Amministrazione del 3.02.2022;

visto il Codice Etico della Comunita Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R.
n.1381 del 28.07.2011;

vista la delibera del Senato Accademico del 27.01.2015 con cui sono stati definiti i criteri generali di
valutazione “Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia”;

visto il Regolamento di Ateneo per la chiamata dei Professori di | e Il fascia, emanato con D.R. n. 1030
del 3.06.2021, modificato con D.R. n. 1648 del 3.08.2022;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27.05.2022 con cui e stato approvato il riassetto
triennale dei dipartimenti 2021/2024;

visto il D.R. n. 1176 del 01.06.2022 “Dipartimenti: riassetto triennale 2021-2024" ai sensi dell’art. 15,
comma 4, dello Statuto di Ateneo;

vista la delibera del Senato Accademico del 16 novembre 2021 (Rep. n. 232/2021);

vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 26 novembre 2021 (rep. n. 330/2021);

vista la delibera del Senato Accademico del 13 dicembre 2021 (Rep. n. 247R2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2021 (Rep. n. 402/2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

tenuto conto di quanto presentato dal Rettore, nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 28
gennaio 2022, relativamente alla definizione delle compensazioni PS PA MUR 21 (D.M. n. 561/2021);
visto il D.M. n. 445 del 06.05.2022 “Piani straordinari di reclutamento personale universitario 2022-
2026” con cui all’Universita degli Studi di Siena sono state assegnate risorse destinate all’attivazione di
piani straordinari di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24 comma 3, lettera
b), della Legge 240/2010 e di personale tecnico e amministrativo;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 luglio 2022, Rep. n. 251 (Prot. 162171 del
25.07.2022) con cui sono stati approvati i criteri di ripartizione “Piani straordinari reclutamento
personale universitario 2022-2026 (D.M. n. 445/2022);

vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 14 settembre2022 n. 199/2022, Prot n. 187973 del
1509/2022, con la quale & stato approvato lI'aggiornamento del Documento di programmazione
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strategica triennale (terzo aggiornamento 2022);

- considerato che da tale documento si evince la necessita di procedere al reclutamento di un professore
ordinario nel settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina, settore
concorsuale 10/D3 — Lingua e letteratura latina, ai sensi dell’art. 18 della legge 240/2010;

- considerato inoltre che il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 & di esclusiva pertinenza del
DFCLAM;

- tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con I'efficiente utilizzo delle risorse;

- visto bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2022 e di previsione triennale
2022/2024, approvato dal C.d.A. nella seduta del 22.12.2021;

- accertata la necessaria copertura in termini di Punti Organico;

- al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno del
Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti;

delibera

di approvare all'unanimita dei presenti la proposta di reclutamento, ai sensi dell’art. 18 della Legge
240/2010 e del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e |l fascia:

FASCIA n. 1 professore/professoressa ordinario/a
PROCEDURA RECLUTAMENTO Ai sensi dell’art. 18 L. 240/2010

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina
SETTORE CONCORSUALE 10/D3 - Lingua e letteratura latina
FINANZIAMENTO ATENEO POE Piano Straordinario A

“Specifiche funzioni di didattica”
Il/la docente svolgera compiti didattici riferiti al SSD nei seguenti Corsi di studi: Studi letterari e filosofici (L-
10, Siena); Lettere classiche (LM-15, sede di Siena). Dovra impegnarsi anche negli organismi di gestione
della didattica nella sede di Siena.

“Specifiche funzioni di ricerca”

La vincitrice / il vincitore svolgera attivita di ricerca coerente con le tematiche del SSD L-FIL-LET/04 — Lingua
e letteratura latina, con particolare attenzione allo studio storico della letteratura e della cultura latina,
anche in una prospettiva antropologica. Dovra produrre una significativa attivita di ricerca, attraverso
pubblicazioni collocate in sedi di ottimo livello nazionale e internazionale; dovra partecipare a bandi
competitivi di finanziamento alla ricerca; dovra impegnarsi nella gestione delle attivita scientifiche del
Centro AMA (“Antropologia del mondo antico”).
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Numero massimo di Pubblicazioni che i candidati possono presentare per la selezione: 15.

La Commissione incaricata di effettuare la selezione tra i candidati per procedura di chiamata del
professore di I/l fascia deve attenersi ai criteri dettati dal Senato accademico nella seduta del 27/01/2015.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, € dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per 'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Direzione Generale - Settore programmazione

Per conoscenza:

Ufficio personale docente

Ufficio progettazione corsi e programmazione - Polo umanistico
Ufficio concorsi
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Classificazione: VII/1

N. Allegati: 0

Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 9.2

Argomento: Provvedimenti per il personale

Oggetto: Proposta di reclutamento professore/professoressa di | fascia — Settore scientifico disciplinare L-
FIL-LET/04 - Lingua e letteratura latina, Settore concorsuale 10/D3 — Lingua e letteratura latina, ai sensi
dell’art. 18 Legge 240/2010

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast|AG| Ass | Professori Ordinari F | C |Ast AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

- Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

- visto il D.L. 3 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla L. 31 marzo 2005, n. 43, e in
particolare I'art. 1-ter, relativo ai programmi triennali delle universita;

- vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 e s.m.i. contenente “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

- visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;

- visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;

- visto il Decreto Ministeriale 25/10/2019 n. 989 “Linee Generali di indirizzo della programmazione delle
universita 2019-2021";

- viste le Linee Guida dell’Ateneo sulla composizione dei Consigli di Dipartimento in relazione a specifici
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argomenti oggetto di delibera, emanate con D.R. Rep. 796/2013 del 4.6.2013;

- visti i decreti ministeriali di assegnazione all’Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per gli anni 2017,
2018, 2019, 2020 e il D.M. 1096 del 24 settembre 2021;

- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, modificato con D.R. n. 93 del 28 gennaio
2015;

- visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

- visto il Regolamento didattico di Ateneo dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n.
1332/2016 del 26 settembre 2016;

- visto l'atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 20222023, approvato dal S.A. del 18.01.2022 e dal
Consiglio di Amministrazione del 3.02.2022;

- visto il Codice Etico della Comunita Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R.
n.1381 del 28.07.2011;

- vista la delibera del Senato Accademico del 27.01.2015 con cui sono stati definiti i criteri generali di
valutazione “Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia”;

- visto il Regolamento di Ateneo per la chiamata dei Professori di | e Il fascia, emanato con D.R. n. 1030
del 3.06.2021, modificato con D.R. n. 1648 del 3.08.2022;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27.05.2022 con cui & stato approvato il riassetto
triennale dei dipartimenti 2021/2024;

- visto il D.R. n. 1176 del 01.06.2022 “Dipartimenti: riassetto triennale 2021-2024" ai sensi dell’art. 15,
comma 4, dello Statuto di Ateneo;

- vista la delibera del Senato Accademico del 16 novembre 2021 (Rep. n. 232/2021);

- vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 26 novembre 2021 (rep. n. 330/2021);

- vista la delibera del Senato Accademico del 13 dicembre 2021 (Rep. n. 247/2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2021 (Rep. n. 402/2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

- tenuto conto di quanto presentato dal Rettore, nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 28
gennaio 2022, relativamente alla definizione delle compensazioni PS PA MUR 21 (D.M. n. 561/2021);

- visto il D.M. n. 445 del 06.05.2022 “Piani straordinari di reclutamento personale universitario 2022-
2026” con cui all’Universita degli Studi di Siena sono state assegnate risorse destinate all’attivazione di
piani straordinari di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24 comma 3, lettera
b), della Legge 240/2010 e di personale tecnico e amministrativo;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 luglio 2022, Rep. n. 251 (Prot. 162171 del
25.07.2022) con cui sono stati approvati i criteri di ripartizione “Piani straordinari reclutamento
personale universitario 2022-2026 (D.M. n. 445/2022);

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 14 settembre2022 n. 199/2022, Prot n. 187973 del
1509/2022, con la quale & stato approvato lI'aggiornamento del Documento di programmazione
strategica triennale (terzo aggiornamento 2022);

- considerato che da tale documento si evince la necessita di procedere al reclutamento di un professore
ordinario nel settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina, settore
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concorsuale 10/D3 — Lingua e letteratura latina, ai sensi dell’art. 18 della legge 240/2010;

- considerato inoltre che il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 & di esclusiva pertinenza del
DFCLAM;

- tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con 'efficiente utilizzo delle risorse;

- visto bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2022 e di previsione triennale
2022/2024, approvato dal C.d.A. nella seduta del 22.12.2021;

- accertata la necessaria copertura in termini di Punti Organico;

- al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno del
Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti;

delibera

di approvare all'unanimita dei presenti la proposta di reclutamento, ai sensi dell’art. 18 della Legge
240/2010 e del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e |l fascia:

FASCIA n. 1 professore/professoressa ordinario/a

PROCEDURA RECLUTAMENTO Ai sensi dell’art. 18 L. 240/2010

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE L-FIL-LET/04 — Lingua e letteratura latina
SETTORE CONCORSUALE 10/D3 - Lingua e letteratura latina
FINANZIAMENTO ATENEO POE Piano Straordinario A

“Specifiche funzioni di didattica”
Il/la docente svolgera compiti didattici riferiti al SSD nei seguenti Corsi di studi: Studi letterari e filosofici (L-
10, Siena); Lettere classiche (LM-15, sede di Siena). Dovra impegnarsi anche negli organismi di gestione
della didattica nella sede di Siena.

“Specifiche funzioni di ricerca”

La vincitrice / il vincitore svolgera attivita di ricerca coerente con le tematiche del SSD L-FIL-LET/04 — Lingua
e letteratura latina, con particolare attenzione allo studio critico e filologico dei classici latini, anche
attraverso edizioni critiche e/o commentate dei testi. Dovra produrre una significativa attivita di ricerca,
attraverso pubblicazioni collocate in sedi di ottimo livello nazionale e internazionale; dovra partecipare a
bandi competitivi di finanziamento alla ricerca.

Numero massimo di Pubblicazioni che i candidati possono presentare per la selezione: 15
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La Commissione incaricata di effettuare la selezione tra i candidati per procedura di chiamata del
professore di I/l fascia deve attenersi ai criteri dettati dal Senato accademico nella seduta del 27/01/2015.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, é dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Direzione Generale - Settore programmazione

Per conoscenza:

Ufficio personale docente

Ufficio progettazione corsi e programmazione - Polo umanistico
Ufficio concorsi
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Classificazione: VII/1

N. Allegati: 0

Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 9.3

Argomento: Provvedimenti per il personale

Oggetto: Proposta di reclutamento professore/professoressa di | fascia — Settore scientifico disciplinare L-
FIL-LET/11 — Letteratura italiana contemporanea, Settore concorsuale 10/F2 - Letteratura italiana
contemporanea, ai sensi dell’art. 18 Legge 240/2010

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast|AG| Ass | Professori Ordinari F | C |Ast AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

- Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

- visto il D.L. 3 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla L. 31 marzo 2005, n. 43, e in
particolare I'art. 1-ter, relativo ai programmi triennali delle universita;

- vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 e s.m.i. contenente “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

- visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;

- visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;

- visto il Decreto Ministeriale 25/10/2019 n. 989 “Linee Generali di indirizzo della programmazione delle
universita 2019-2021";

- viste le Linee Guida dell’Ateneo sulla composizione dei Consigli di Dipartimento in relazione a specifici
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argomenti oggetto di delibera, emanate con D.R. Rep. 796/2013 del 4.6.2013;

- visti i decreti ministeriali di assegnazione all’Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per gli anni 2017,
2018, 2019, 2020 e il D.M. 1096 del 24 settembre 2021;

- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, modificato con D.R. n. 93 del 28 gennaio
2015;

- visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

- visto il Regolamento didattico di Ateneo dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n.
1332/2016 del 26 settembre 2016;

- visto l'atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 20222023, approvato dal S.A. del 18.01.2022 e dal
Consiglio di Amministrazione del 3.02.2022;

- visto il Codice Etico della Comunita Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R.
n.1381 del 28.07.2011;

- vista la delibera del Senato Accademico del 27.01.2015 con cui sono stati definiti i criteri generali di
valutazione “Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia”;

- visto il Regolamento di Ateneo per la chiamata dei Professori di | e Il fascia, emanato con D.R. n. 1030
del 3.06.2021, modificato con D.R. n. 1648 del 3.08.2022;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27.05.2022 con cui & stato approvato il riassetto
triennale dei dipartimenti 2021/2024;

- visto il D.R. n. 1176 del 01.06.2022 “Dipartimenti: riassetto triennale 2021-2024" ai sensi dell’art. 15,
comma 4, dello Statuto di Ateneo;

- vista la delibera del Senato Accademico del 16 novembre 2021 (Rep. n. 232/2021);

- vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 26 novembre 2021 (rep. n. 330/2021);

- vista la delibera del Senato Accademico del 13 dicembre 2021 (Rep. n. 247/2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2021 (Rep. n. 402/2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

- tenuto conto di quanto presentato dal Rettore, nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 28
gennaio 2022, relativamente alla definizione delle compensazioni PS PA MUR 21 (D.M. n. 561/2021);

- visto il D.M. n. 445 del 06.05.2022 “Piani straordinari di reclutamento personale universitario 2022-
2026” con cui all’Universita degli Studi di Siena sono state assegnate risorse destinate all’attivazione di
piani straordinari di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24 comma 3, lettera
b), della Legge 240/2010 e di personale tecnico e amministrativo;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 luglio 2022, Rep. n. 251 (Prot. 162171 del
25.07.2022) con cui sono stati approvati i criteri di ripartizione “Piani straordinari reclutamento
personale universitario 2022-2026 (D.M. n. 445/2022);

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 14 settembre2022 n. 199/2022, Prot n. 187973 del
1509/2022, con la quale & stato approvato lI'aggiornamento del Documento di programmazione
strategica triennale (terzo aggiornamento 2022);

- considerato che da tale documento si evince la necessita di procedere al reclutamento di un professore
ordinario nel settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 — Letteratura italiana contemporanea, settore
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concorsuale 10/F2 — Letteratura italiana contemporanea, ai sensi dell’art. 18 della legge 240/2010;

- considerato inoltre che il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 & di esclusiva pertinenza del
DFCLAM;

- tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con 'efficiente utilizzo delle risorse;

- visto bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2022 e di previsione triennale
2022/2024, approvato dal C.d.A. nella seduta del 22.12.2021;

- accertata la necessaria copertura in termini di Punti Organico;

- al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno del
Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti;

delibera

di approvare all’'unanimita dei presenti la proposta di reclutamento, ai sensi dell’art. 18 della Legge
240/2010 e del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e |l fascia:

FASCIA n. 1 professore/professoressa ordinario/a
PROCEDURA RECLUTAMENTO Ai sensi dell’art. 18 L. 240/2010

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE L-FIL-LET/11 — Letteratura italiana contemporanea
SETTORE CONCORSUALE 10/F2 — Letteratura italiana contemporanea
FINANZIAMENTO ATENEO POE Piano Straordinario A

“Specifiche funzioni di didattica”

Il/la docente svolgera compiti didattici riferiti al SSD nei seguenti Corsi di studi: Studi letterari e filosofici (L-
10, Siena); Lettere moderne (LM-14, sede di Siena); e, se richiesto dal Dipartimento, anche nel Corso di
studi in Lingue per la Comunicazione Interculturale e d’Impresa (L-11, sede di Arezzo). Dovra impegnarsi
anche negli organismi di gestione della didattica nella sede di Siena.

“Specifiche funzioni di ricerca”

La vincitrice / il vincitore svolgera attivita di ricerca coerente con le tematiche del SSD L-FIL-LET/11 —
Letteratura italiana contemporanea, con particolare attenzione allo studio della letteratura italiana fra
verismo e modernismo, anche attraverso edizioni critiche e/o commentate dei classici del periodo; e ai
rapporti fra letteratura e antropologia culturale. Dovra produrre una significativa attivita di ricerca,
attraverso pubblicazioni collocate in sedi di ottimo livello nazionale e internazionale; dovra impegnarsi a
partecipare a bandi competitivi di finanziamento alla ricerca.

Numero massimo di Pubblicazioni che i candidati possono presentare per la selezione: 15
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La Commissione incaricata di effettuare la selezione tra i candidati per procedura di chiamata del
professore di I/l fascia deve attenersi ai criteri dettati dal Senato accademico nella seduta del 27/01/2015.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, é dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Direzione Generale - Settore programmazione

Per conoscenza:

Ufficio personale docente

Ufficio progettazione corsi e programmazione - Polo umanistico
Ufficio concorsi
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Classificazione: VII/1

N. Allegati: 0

Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM

N. ordine del giorno: 9.4

Argomento: Provvedimenti per il personale

Oggetto: Proposta di reclutamento professore/professoressa di | fascia — Settore scientifico disciplinare L-
FIL-LET/11 — Letteratura italiana contemporanea, Settore concorsuale 10/F2 - Letteratura italiana
contemporanea, ai sensi dell’art. 18 Legge 240/2010

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast|AG| Ass | Professori Ordinari F | C |Ast AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

- Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

- visto il D.L. 3 gennaio 2005, n. 7, convertito con modificazioni dalla L. 31 marzo 2005, n. 43, e in
particolare I'art. 1-ter, relativo ai programmi triennali delle universita;

- vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 e s.m.i. contenente “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

- visto il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 49 in materia di programmazione, monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei;

- visto il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855 in merito alla determinazione dei settori concorsuali;

- visto il Decreto Ministeriale 25/10/2019 n. 989 “Linee Generali di indirizzo della programmazione delle
universita 2019-2021";

- viste le Linee Guida dell’Ateneo sulla composizione dei Consigli di Dipartimento in relazione a specifici
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argomenti oggetto di delibera, emanate con D.R. Rep. 796/2013 del 4.6.2013;

- visti i decreti ministeriali di assegnazione all’Universita degli Studi di Siena del contingente per
I'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per gli anni 2017,
2018, 2019, 2020 e il D.M. 1096 del 24 settembre 2021;

- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012, modificato con D.R. n. 93 del 28 gennaio
2015;

- visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016;

- visto il Regolamento didattico di Ateneo dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n.
1332/2016 del 26 settembre 2016;

- visto l'atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa 20222023, approvato dal S.A. del 18.01.2022 e dal
Consiglio di Amministrazione del 3.02.2022;

- visto il Codice Etico della Comunita Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R.
n.1381 del 28.07.2011;

- vista la delibera del Senato Accademico del 27.01.2015 con cui sono stati definiti i criteri generali di
valutazione “Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia”;

- visto il Regolamento di Ateneo per la chiamata dei Professori di | e Il fascia, emanato con D.R. n. 1030
del 3.06.2021, modificato con D.R. n. 1648 del 3.08.2022;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27.05.2022 con cui & stato approvato il riassetto
triennale dei dipartimenti 2021/2024;

- visto il D.R. n. 1176 del 01.06.2022 “Dipartimenti: riassetto triennale 2021-2024" ai sensi dell’art. 15,
comma 4, dello Statuto di Ateneo;

- vista la delibera del Senato Accademico del 16 novembre 2021 (Rep. n. 232/2021);

- vista le delibere del Consiglio di Amministrazione del 26 novembre 2021 (rep. n. 330/2021);

- vista la delibera del Senato Accademico del 13 dicembre 2021 (Rep. n. 247/2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2021 (Rep. n. 402/2021) relativa alla
“Programmazione ruoli - ripartizione POE 2021 da turn over”;

- tenuto conto di quanto presentato dal Rettore, nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 28
gennaio 2022, relativamente alla definizione delle compensazioni PS PA MUR 21 (D.M. n. 561/2021);

- visto il D.M. n. 445 del 06.05.2022 “Piani straordinari di reclutamento personale universitario 2022-
2026” con cui all’Universita degli Studi di Siena sono state assegnate risorse destinate all’attivazione di
piani straordinari di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24 comma 3, lettera
b), della Legge 240/2010 e di personale tecnico e amministrativo;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 luglio 2022, Rep. n. 251 (Prot. 162171 del
25.07.2022) con cui sono stati approvati i criteri di ripartizione “Piani straordinari reclutamento
personale universitario 2022-2026 (D.M. n. 445/2022);

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 14 settembre2022 n. 199/2022, Prot n. 187973 del
1509/2022, con la quale & stato approvato lI'aggiornamento del Documento di programmazione
strategica triennale (terzo aggiornamento 2022);

- considerato che da tale documento si evince la necessita di procedere al reclutamento di un professore
ordinario nel settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 — Letteratura italiana contemporanea, settore
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concorsuale 10/F2 — Letteratura italiana contemporanea, ai sensi dell’art. 18 della legge 240/2010;

- considerato inoltre che il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 & di esclusiva pertinenza del
DFCLAM;

- tenuto conto di quanto ribadito dal Consiglio di Amministrazione in merito al fatto che le proposte di
reclutamento siano coerenti con 'efficiente utilizzo delle risorse;

- visto bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 2022 e di previsione triennale
2022/2024, approvato dal C.d.A. nella seduta del 22.12.2021;

- accertata la necessaria copertura in termini di Punti Organico;

- al fine di dare risposta adeguata alle specifiche esigenze delle attivita di ricerca sviluppate all’interno del
Dipartimento, nonché delle relative attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti;

delibera

di approvare all’'unanimita dei presenti la proposta di reclutamento, ai sensi dell’art. 18 della Legge
240/2010 e del Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di | e |l fascia:

FASCIA n. 1 professore/professoressa ordinario/a
PROCEDURA RECLUTAMENTO Ai sensi dell’art. 18 L. 240/2010

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE L-FIL-LET/11 — Letteratura italiana contemporanea
SETTORE CONCORSUALE 10/F2 — Letteratura italiana contemporanea
FINANZIAMENTO ATENEO POE Piano Straordinario A

“Specifiche funzioni di didattica”

Il/1a docente svolgera compiti didattici riferiti al SSD nei seguenti Corsi di studi: Studi letterari e filosofici (L-
10, Siena); Lettere moderne (LM-14, sede di Siena); e, se richiesto dal Dipartimento, anche nel Corso di
studi in Lingue per la Comunicazione Interculturale e d’Impresa (L-11, sede di Arezzo). Dovra impegnarsi
anche negli organismi di gestione della didattica nella sede di Siena.

“Specifiche funzioni di ricerca”

La vincitrice / il vincitore svolgera attivita di ricerca coerente con le tematiche del SSD L-FIL-LET/11 —
Letteratura italiana contemporanea, con particolare attenzione allo studio della poesia italiana del
Novecento, anche attraverso edizioni critiche e/o commentate; e ai rapporti fra letteratura e scienze
umane. Dovra produrre una significativa attivita di ricerca, attraverso pubblicazioni collocate in sedi di
ottimo livello nazionale e internazionale; dovra impegnarsi a partecipare a bandi competitivi di
finanziamento alla ricerca; dovra impegnarsi nella gestione delle attivita scientifiche del “Centro Franco
Fortini”.
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Numero massimo di Pubblicazioni che i candidati possono presentare per la selezione: 15

La Commissione incaricata di effettuare la selezione tra i candidati per procedura di chiamata del
professore di I/l fascia deve attenersi ai criteri dettati dal Senato accademico nella seduta del 27/01/2015.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, é dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per 'esecuzione:
Segreteria amministrativa DFCLAM
Direzione Generale - Settore programmazione

Per conoscenza:

Ufficio personale docente

Ufficio progettazione corsi e programmazione - Polo umanistico
Ufficio concorsi
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In seduta ristretta ai docenti di |, Il fascia e ricercatori

Classificazione: 111/8

N. Allegati: 0

Struttura proponente: Ufficio progettazione e programmazione Polo Umanistico
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento

N. ordine del giorno: 11.1

Argomento: Programmazione didattica a.a. 2022/2023

Oggetto: Prof.ssa Fiammetta Papi: revoca insegnamento di "Linguistica italiana A (Gruppo 1) - CdS in
Studi letterari e filosofici e mutuazione con "Linguistica italiana A" (Gruppo 2) - CdS in Studi letterari e
filosofici (Prof. S. Dal Bianco)

Il Direttore comunica che la prof.ssa Fiammetta Papi & collocata in congedo parentale di maternita dal 3 al
31 ottobre 2022, pertanto si rende necessario revocare alla docente I'incarico per il corso di “Linguistica
italiana A (Gruppo 1)” attivato per il CdS in Studi letterari e filosofici, gia assegnato dal Consiglio DFCLAM
del 1 Giugno 2022, e mutuare tale insegnamento dal corso di “Linguistica italiana A (Gruppo 2)” tenuto dal
prof. Dal Bianco nel 2° semestre.

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast/AG| Ass | Professori Ordinari F | C Ast AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

Professori Associati F | C |[Ast|/AG| Ass | Professori Associati F | C |[Ast| AG| Ass
Bellomi Paola X Lagomarsini Claudio X

Bombardieri Luca X Lentano Mario X

Braccini Tommaso X Linguiti Alessandro X

Bucciantini Massimo X Marchi Monica X
Calamai Silvia X Mattiacci Silvia X

Carbone Alessandra X Matucci Andrea X
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Castellana Riccardo X Mencacci Francesca X

Cirillo Letizia X Micali Simona X

Cordiano Giuseppe X Papi Fiammetta X

Dal Bianco Stefano X Ricci Alessio X

Ferrucci Stefano X Scaffai Niccolo X

Giordano Manuela X Velkovska Elena X

Graverini Luca X Viglietti Cristiano X

Ricercatori F Ast|AG| Ass | Ricercatori F Ast| AG | Ass

Bartoli Elisabetta (T.D.) X Negro Gianluigi (T.D.) X

Beltrami Lucia X | Nodari Rosalba (T.D.) X

Carbé Emmanuela (T.D.) X Perez-Ugena Partearroyo X
Julio

Francellini Carla (T.D.) X Pischedda Eleonora (T.D.) X

Giannotti Filomena (T.D.) X Siniscalco Federico X

Giusti Simone (T.D.) X Torriti Paolo X

Lenzi Maria Beatrice X Zanca Cesare X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

visto il DPR 11/07/1980, n. 382 relativo a: “Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia di
formazione, nonché sperimentazione organizzativa e didattica”;

vista la legge 19/11/1990, n. 341 relativa a: “Riforma degli ordinamenti didattici Universitari”;

visto il Decreto Ministeriale del 22/10/2004, n. 270 relativo a: “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti I'autonomia didattica degli atenei”;

vista la Legge 4.11.2005, n. 230 relativa a: “Nuove disposizioni concernenti i professori ed i ricercatori
universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori universitari”;

visto il Decreto Ministeriale del 22/09/2010 n. 17 relativo a: “Requisiti necessari dei corsi di studio”;

vista la Legge 30/122010, n. 240 relativa a “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario", in particolare gli artt. 1, comma 4, 5 comma 3, lettera d e 23 comma 2;

visto il Decreto Ministeriale del 30/01/2013 n. 47 relativo a: “Decreto autovalutazione, accreditamento
iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio e valutazione periodica”;

visto lo Statuto dell'Universita di Siena, emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 pubblicato in
G.U. n.49 del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 28 gennaio 2015, pubblicato in G.U.
n. 37 del 14 febbraio 2015, e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo - Supplemento al n. 114 - In vigore dal 14
febbraio 2015;

visto il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 13322016 del 26 settembre 2016;

visto I'Atto di Indirizzo in materia di offerta formativa a.a. 2022/2023, approvato dal Consiglio di
Amministrazione in data 3 Febbraio 2022;

vista la Programmazione Didattica per l'a.a. 202222023 del Dipartimento e le relative esigenze
didattiche;

considerate le proposte avanzate dai Comitati per la Didattica dei corsi di studio afferenti a questo
Dipartimento;
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- tenuto conto delle declaratorie dei settori scientifico disciplinari, nonché delle competenze e dei settori
in cui sono inquadrati i Professori di | e Il Fascia del Dipartimento;

- Vista la delibera del Consiglio DFCLAM del 1 Giugno 2022 in cui e stato assegnato alla prof.ssa Papi
I'incarico di “Linguistica italiana A (Gruppo 1)” (36 ore, 6 CFU, CdS in Studi letterari e filosofici) ai sensi
dell’art. 15 L. 341/1990 e art. 1 comma 16 L. 230/2005, per I'a.a. 2022-23;

- Vista la comunicazione prot. n. 192128 del 21£09/2022, inviata dall’Ufficio personale docente, con la
quale la prof.ssa Fiammetta Papi e collocata in congedo parentale di maternita dal 3 al 31 ottobre 2022;

- Sentita da disponibilita del prof. Stefano dal Bianco titolare del corso di “Linguistica italiana A (Gruppo
2)” (CdS Studi letterari e filosofici — 2 semestre);

- considerate le premesse;

delibera
a) di revocare I'insegnamento di “Linguistica italiana A (Gruppo 1)”, attivato per il CdS in Studi letterari e
filosofici (36 ore, 6 crediti, 1° semestre), alla prof.ssa Fiammetta Papi per I'a.a. 2022/2023.
Tale corso era stato assegnato alla docente dal Consiglio DFCLAM del 1 Giugno 2022 ai sensi dell’art. 15 L.

341/1990 e art. 1 comma 16 L. 230/2005;

b) di mutuare suddetto corso con l'insegnamento di “Linguistica italiana A (Gruppo 2)” (CdS Studi
letterari e filosofici, 36 ore, 6 crediti) tenuto dal prof. Stefano Dal Bianco nel 2° semestre.

Verificato il rispetto dei requisiti di legge se ne dispone la trasmissione ai competenti Uffici dell’Ateneo.

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, e dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:

Ufficio personale docente
Ufficio progettazione e programmazione Polo Umanistico
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Classificazione: 111/8

N. Allegati: 1

Struttura proponente: Ufficio Studenti e Didattica del Campus di Arezzo e Formazione insegnanti
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento

N. ordine del giorno: 11.2

Argomento: Programmazione didattica a.a. 2022/2023:

Oggetto: Contratti e affidamenti per incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23 co. 2 Legge 240/2010:
apertura bando Lingua e traduzione inglese Il (Gruppo 1) — Sede di Arezzo

Allegati:
N. 1: Rinuncia prof.ssa Alessandra Cola

Nell'odierna adunanza si procede con la richiesta dell’avvio delle procedure di un bando ad evidenza
pubblica, ai sensi dell'art. 23 comma 2 della Legge 240/2010, e con la contestuale nomina della
commissione giudicatrice per I'insegnamento di Lingua e traduzione inglese Ill — Gruppo 1 (48 ore, 8 CFU)
precedentemente rinnovato, con delibera Rep. n. 143/2022 prot. n. 139053 del 30 giugno 2022 Consiglio
DFCLAM del 22 giugno 2022, alla prof.ssa Alessandra Cola la quale, con email del 20 settembre u.s., ha
comunicato la sua rinuncia all’incarico.

Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validita
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
nella seguente composizione:

Professori Ordinari F | C |Ast|AG| Ass | Professori Ordinari F | C Ast AG | Ass
Anderson Laurie Jane X Landolfi Andrea X

Ascarelli Roberta X Mazzoni Guido X

Beta Simone X Patota Giuseppe X
Bettalli Marco X Pellini Pierluigi X

Caruso Carlo X Schoysman Anne Angele X

Digilio Maria Rita X Spandri Elena Anna X

Fo Alessandro X Stella Francesco Vincenzo X
Guastella Giovanni X Tonelli Natascia X

Professori Associati F | C |Ast|AG| Ass | Professori Associati F | C |[Ast| AG| Ass
Bellomi Paola X Lagomarsini Claudio X

Bombardieri Luca X Lentano Mario X

Braccini Tommaso X Linguiti Alessandro X

Bucciantini Massimo X Marchi Monica X
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Calamai Silvia X Mattiacci Silvia X

Carbone Alessandra X Matucci Andrea X

Castellana Riccardo X Mencacci Francesca X

Cirillo Letizia X Micali Simona X

Cordiano Giuseppe X Papi Fiammetta X

Dal Bianco Stefano X Ricci Alessio X

Ferrucci Stefano X Scaffai Niccolo X

Giordano Manuela X Velkovska Elena X

Graverini Luca X Viglietti Cristiano X

Ricercatori F Ast/AG| Ass | Ricercatori F Ast| AG| Ass

Bartoli Elisabetta (T.D.) X Negro Gianluigi (T.D.) X

Beltrami Lucia X | Nodari Rosalba (T.D.) X

Carbé Emmanuela (T.D.) X Perez-Ugena Partearroyo X
Julio

Francellini Carla (T.D.) X Pischedda Eleonora (T.D.) X

Giannotti Filomena (T.D.) X Siniscalco Federico X

Giusti Simone (T.D.) X Torriti Paolo X

Lenzi Maria Beatrice X Zanca Cesare X

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente)

Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

Visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382 relativo a: “Riordinamento della docenza universitaria, relativa
fascia di formazione, nonché sperimentazione organizzativa e didattica”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 relativa a “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario" in particolare I'art. 23 co. 2;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 sulle “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
I'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'Universita e della ricerca
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509” e i successivi decreti attuativi;

Visto il D.M. 25 febbraio 2019, n. 146 “Accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio
dell’Universita degli Studi di Siena”;

Visto il D.M. del 25 marzo 2021, n. 289 “Linee generali d’indirizzo della programmazione delle universita
2021-2023 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati”;

Visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154 “Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico
delle sedi e dei corsi di studio”;

Visto il D.D. 22 novembre 2021, n. 2711 di attuazione del D.M. 1154/2021;

Visto il D.M. del 21 luglio 2011, n. 313 relativo al trattamento economico spettante ai titolari di contratti
per attivita di insegnamento;

Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 28
gennaio 2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14 febbraio 2015;

Visto il Codice etico emanato con D.R. n. 1381 del 28 luglio 2011 pubblicato nel B.U. n. 94;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016;
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Visto il Regolamento Didattico di Ateneo approvato con decreto direttoriale del Ministero
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca del 15 settembre 2016 ed emanato con D.R. n. 13322016
del 26 settembre 2016 e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il Regolamento per il miglioramento della sicurezza e della salute nei luoghi di lavoro
dell’Universita degli studi di Siena emanato con D.R. 141/2003-2004 del 28 novembre 2003;

Visto il Decreto rep. n. 1553/2022, prot. n. 155352 del 18 luglio 2022 relativo al Nuovo Regolamento per
il conferimento di incarichi di insegnamento presso I’Universita degli Studi di Siena;

Tenuto conto di quanto indicato all’art. 7 co. 3 del suddetto regolamento, ovvero:

La determinazione del compenso orario per ciascuna ora di insegnamento svolta ai sensi dell’art. 23, c.
2, della legge 240/2010, é determinato, nei limiti del budget disponibile loro assegnato e nel rispetto dei
limiti minimi (€ 25) e massimi (€ 100), dalla struttura didattica interessata in base ai sequenti criteri:

a) la tipologia dell'attivita didattica o integrativa;

b) il numero degli studenti;

c) l'eventuale qualificazione scientifica e/o professionale richiesta;

d) le disponibilita di bilancio.

Gli importi si intendono al netto degli oneri a carico dell'amministrazione e sono comprensivi del
compenso relativo alle attivita di preparazione, supporto agli studenti e verifica dell'apprendimento
connesse all'insegnamento erogato;

Vista la ripartizione delle somme attribuita ai dipartimenti a titolo di budget per i contratti esterni di
insegnamento approvata dal Consiglio di Amministrazione del 27 maggio 2022;

Considerato che per quanto sopra indicato il contratto oggetto della presente delibera sara erogato un
compenso al lordo degli oneri a carico del datore di lavoro e dell’'IRAP pari a euro 39.81/ora;

Visto I'Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa a.a. 2022/2023, approvato dal Consiglio di
amministrazione nella seduta del 3 febbraio 2022 su parere favorevole del Senato Accademico espresso
nella seduta del 18 gennaio 2022;

Vista la Programmazione Didattica per |'a.a. 20222023 del Dipartimento e le relative esigenze
didattiche;

Considerato che sul SSD L-LIN/12 I'unica professoressa di | fascia € al prof.ssa Laurie Jane Anderson che
ha completato il proprio carico didattico obbligatorio;

Considerato che sul SSD L-LIN/12 la professoressa di Il fascia Letizia Cirillo ha completato il proprio
carico didattico obbligatorio e che la professoressa di Il fascia Alison Margaret Duguid non ha carichi
didattici attribuiti per I'a.a. 20222023 in quanto sara collocata in pensione per raggiunti limiti di eta a
decorrere dal 1° novembre 2022;

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento del 22 giugno 2022, Rep. n. 1432022 prot. n.
139053 del 30 giugno 2022, con la quale e stato rinnovato il contratto di insegnamento di Lingua e
traduzione inglese Ill- Gruppo 1 (48 ore, 6 CFU) alla prof.ssa Alessandra Cola che si era resa disponibile;
Tenuto conto della rinuncia presentata dalla medesima con email del 20 settembre 2022 (Allegato 1-
11.2) in merito all'impossibilita di non poter pil svolgere il suddetto insegnamento;

Sentito il Comitato per la didattica del Corso di Laurea in Lingue per la comunicazione interculturale e
d’impresa (L-11) che ha richiesto l'apertura di un bando ad evidenza pubblica per il suddetto
insegnamento;

Ravvisata la necessita di procedere con la richiesta di apertura bando per I'insegnamento oggetto della
presente delibera per consentire il regolare svolgimento delle lezioni;
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- Tutto cio premesso
Delibera

di richiedere I'avvio delle procedure di selezione ai sensi dell’art. 23 comma 2 della Legge 240/2010 e ai
sensi del Nuovo regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento presso I’'Universita degli studi
di Siena, per I'a.a. 2022/2023, per I'insegnamento di seguito indicato:

Legenda:
LCll = Lingue per la comunicazione interculturale e d’impresa (L-11)

Codice SSD Insegnamento Anno | Sem C | Or | TAF | Ambito Corso di studio- Importo
insegnamento | insegnamento F e curriculum (lordo
U complessivo)
— Budget di
Ateneo
2000948 L-LIN/12 Lingua e Traduzione Inglese Ill : 3 le2 8 48 | B Letterature LCll (entrambi i 1910,88
(gr1) straniere curricula)

E contestuale nomina la commissioni giudicatrice per la valutazione delle domande:

SSD Insegnamento Anno | Sem CFU | ORE | Corso di Apertura bando | COMMISSIONE /SSD
studio/curriculum
L-LIN/12 Lingua e 3 le2 8 48 LCll (entrambi i Art.23 co.2 Laurie Jane Anderson L-LIN/12
Traduzione curricula) Legge 240/10 Letizia Cirillo L-LIN/12
Inglese 111 Cesare Zanca L-LIN/12
(gruppo 1)

| periodi dei semestri sono i seguenti:
| semestre: da lunedi 26 settembre 2022 a venerdi 20 gennaio 2023
Il semestre: da lunedi 27 febbraio a venerdi 9 giugno 2023.

Si ricordano, in caso di attivita didattica svolta in tutto o in parte in Laboratori, gli obblighi inerenti la
sicurezza sui luoghi di lavoro. |l responsabile dell’attivita didattica in Laboratorio, & il destinatario di
obblighi relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro, pertanto al momento dell’assunzione dell’incarico di
Docente e di professore a contratto dovranno essere rispettati gli obblighi richiamati negli articoli 5, 17 e

20, co. 2, del Regolamento per il miglioramento della sicurezza e della salute nei luoghi di lavoro di Ateneo.
Verificato il rispetto dei requisiti di legge, se ne dispone la trasmissione al competente Ufficio di Ateneo.

La presente delibera, il cui testo viene letto ed approvato seduta stante, e dichiarata immediatamente
esecutiva.

Per I'esecuzione:

Ufficio Studenti e Didattica del Campus di Arezzo e Formazione insegnanti
Ufficio personale docente
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U N IVE RSITA DIPARTIMENTO DI FILOLOGIA E CRITICA
DI SI E NA DELLE LETTERATURE ANTICHE E MODERNE

1240 Dipartimento di eccellenza 2018-2022

Consiglio di Dipartimento del 28 settembre 2022

Per conoscenza:
Ufficio progettazione corsi e programmazione Polo umanistico

Null’altro essendovi da trattare, la seduta & tolta alle ore 16:15.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRETTORE
Dott.ssa Cinzia Carmignani Prof. Pierluigi Pellini
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