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Il giorno 15 gennaio 2025, alle ore 14:30 si è riunito il Consiglio di Dipartimento in modalità mista (modalità 
telematica e in presenza), link: https://meet.google.com/zni-esiq-cta  
 
 
Presiede la seduta il Direttore del Dipartimento, Prof. Alessandro Linguiti, che si renderà garante del rispetto 
dei requisiti per le riunioni telematiche. 
 
Esercita la funzione di segretario verbalizzante la sig.ra Licia Marino che accerta: 

- la percezione diretta e uditiva dei partecipanti; 

- l’identificazione di ciascuno di essi. 
 
 
Il Consiglio è così composto: 
 

Professori Ordinari P AG Ass Professori Ordinari P AG Ass 

Beta Simone X   Linguiti Alessandro X   

Braccini Tommaso X   Lumer Christoph X   

Calamai Silvia X   Mazzoni Guido X   

Caruso Carlo X   Micali Simona X   

Castellana Riccardo  X  Patota Giuseppe X   

D’Onghia Luca X   Pellini Pierluigi X   

Digilio Maria Rita X   Scaffai Niccolò X   

Ferrucci Stefano X   Schoysman Anne Angele  X  

Fo Alessandro X   Spandri Elena Anna X   

Graverini Luca X   Stella Francesco Vincenzo  X  

Landolfi Andrea X   Tonelli Natascia X   

Lentano Mario  X      

Professori Associati P AG Ass Professori Associati P AG Ass 

Baratta Luca  X  Lagomarsini Claudio X   

Bartoli Elisabetta X   Lancioni Tarcisio X   

Bellomi Paola  X  Marchi Monica X   

Bernardini Paola X   Matucci Andrea X   

Bombardieri Luca X   Mencacci Francesca X   

Carbone Alessandra X   Negro Gianluigi X   

Cirillo Letizia X   Paolini Devid X   

Cordiano Giuseppe X   Papi Fiammetta X   

Dal Bianco Stefano  X  Ricci Alessio X   

Francellini Carla X   Romano Giacomo X   

Giordano Manuela X   Velkovska Elena X   

Giusti Simone X   Viglietti Cristiano X   

Ricercatori P AG Ass Ricercatori P AG Ass 

Angelini Anna X   Li Causi Pietro X   

https://meet.google.com/zni-esiq-cta
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(Legenda: P= presente, AG= assente giustificato, Ass= assente) 
 
 
Verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti per la validità dell’adunanza, il Direttore del 
Dipartimento apre la seduta e passa ad esaminare il seguente Ordine del giorno: 
 
 

In seduta ristretta ai docenti di I e II fascia 
 
1 Provvedimenti per il personale: Proposta di chiamata per la copertura di n. 1 posto di Ricercatrice con 

contratto a tempo determinato Junior, art. 24 comma 3 lettera A) Legge 240/2010, di durata triennale 
e a tempo definito, per il Gruppo scientifico disciplinare 10/FRAN-01 – Lingua, letteratura e cultura 
francese, Settore scientifico disciplinare FRAN-01/B – Lingua, traduzione e linguistica francese; 

 
In seduta allargata a tutte le componenti 

 
2 Approvazione verbali sedute precedenti (26/11 e 18/12/2024); 
3 Comunicazioni; 

Baffo Giancarlo  X  Matteini David  X  

Beltrami Lucia   X  Nodari Rosalba  X  

Cafaro Alberto X   Perez-Ugena Partearroyo Julio X   

Carbé Emmanuela X   Pischedda Eleonora X   

De Nigris Ornella X   Puccioni Linda X   

De Vita Maria Carmen X   Torriti Paolo X   

Giannotti Filomena X   Varnier Giuseppe X   

Gonnella Stefano X   Villa Marco X   

Jacoviello Stefano X   Zacchini Simone X   

Lenzi Maria Beatrice  X  Zanca Cesare X   

Rappresentanti Studenti P AG Ass Rappresentanti Studenti P AG Ass 

Bassi Davide X   Lo Buglio Luca X   

Beoni Alessio   X Messina Benedetto X   

Cottignoli Elide X   Minetti Noemi X   

Cretaio Cecilia X   Rizzo Giulio X   

Dello Iacono Antonella X   Scarselli Arianna   X 

Grossi Camilla X       

Rappresentanti Assegnisti di 

Ricerca  

P AG Ass Rappresentanti Assegnisti di 

Ricerca 

P AG Ass 

Bassi Giulia X   Benedetti Ginevra X   

Rappresentanti Personale 

Tecnico Amministrativo 

P AG Ass Rappresentanti Personale 

Tecnico Amministrativo 

P AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X   Romaldo Adriana X   

Pagliuca Fabrizia X       
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4 Interrogazioni e mozioni; 
5 Relazione annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS), anno 2024; 
6 Adempimenti Progetto di Eccellenza 2023-2027: 

6.1 Borse integrative per Mobilità Erasmus a.a. 2025/2026; 
6.2 Contributo alla mobilità per studenti che conseguono il Doppio titolo in “Studi Italiani” di cui 

all’Accordo tra Université Sorbonne Nouvelle e Università degli Studi di Siena a.a. 2025/2026; 
6.3 Visiting - Adjunct professor prof.ssa Yuliia Chernyshova; 

7 Progetti e finanziamenti: Progetti Bando FIS 3 - Fondo Italiano per la Scienza 2024 – 2025; 
8 Piano di Sviluppo della ricerca 2025; 
9 Borse di ricerca: Richiesta di attivazione di n. 1 Borsa di ricerca per euro 14.000,00 per 12 mesi “Ricerca-

azione Orientare con la letteratura”; 
10 Disponibilità budget sede di Arezzo; 
11 Contratti e Convenzioni: Rinnovo Protocollo d’Intesa con USR Toscana, UniFi, UniPi e CUSL per la 

certificazione della lingua latina in Toscana; 
12 Pubblicazioni: Preventivo di spesa della Casa editrice “Pacini editore srl” per la realizzazione editoriale, 

stampa e pubblicazione del volume “Tu m’hai di servo tratto a libertade. La funzione di Beatrice tra il 
Settecento e l’Ottocento nella Letteratura Europea”, a cura di Marika Incandela, Giulia La Rosa e 
Tommaso Lombardi; 

13 Proposta di modifica dell’ordinamento didattico del Corso di laurea magistrale in Lingue per l’impresa e 
lo sviluppo (LM-38); 

 
In seduta ristretta ai docenti di I, II fascia e ricercatori/trici 

 
14 Proposta di riconoscimento del titolo di Professore Emerito al Prof. Marco Bettalli. 

 
 
 
Per ragioni di urgenza connesse ai termini per la presentazione della relativa delibera (17 gennaio 2025), Il 
Direttore chiede di anticipare la trattazione del punto 13 “Proposta di modifica dell’ordinamento didattico 
del Corso di laurea magistrale in Lingue per l’impresa e lo sviluppo (LM-38)”. 
 
Il Consiglio approva. 
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In seduta ristretta ai docenti di I e II fascia 
 
Classificazione: VII/2 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 1 
Argomento: Provvedimenti per il personale 
 
 
Oggetto: Proposta di chiamata per la copertura di n. 1 posto di Ricercatrice con contratto a tempo 
determinato Junior, art. 24 comma 3 lettera A) Legge 240/2010, di durata triennale e a tempo definito, per 
il Gruppo scientifico disciplinare 10/FRAN-01 – Lingua, letteratura e cultura francese, Settore scientifico 
disciplinare FRAN-01/B – Lingua, traduzione e linguistica francese 
 
 
Il Direttore comunica che con decreto rettorale del 08/01/2025 sono stati approvati gli atti relativi alla 
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice con contratto a 
tempo determinato Junior, art. 24 comma 3 lettera A) Legge 240/2010, di durata triennale e a tempo definito, 
per il Gruppo scientifico disciplinare 10/FRAN-01 – Lingua, letteratura e cultura francese, Settore scientifico 
disciplinare FRAN-01/B – Lingua, traduzione e linguistica francese, al termine della quale, sotto condizione 
dei requisiti previsti dal bando, la Commissione ha dichiarato vincitrice la Dott.ssa Carlotta Contrini. 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        
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Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Vista la Legge 03/07/1998 n. 210 relativa a Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori di 

ruolo; 
- vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 (Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario) e in particolare l’art. 24, comma 3, lett. a), (nel testo previgente alla legge 79/2022) e s.m.i.; 

- visto il Regolamento per i Ricercatori a tempo determinato con contratto di cui all’art. 24 della Legge 
240/2010, aggiornato con D.R. n. 1133/2021 del 17/06/2021 e modificato con D.R. n. 1650/2022 del 
03/08/2022; 

- visto il Decreto MUR n. 639 del 02/05/2024 “Determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e delle 
relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la 
riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari”; 

- visto il D.R. n. 1807/2024 Prot. n. 182843 del 17/09/2024 con il quale è stata bandita, tra gli altri, la 
procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale, per il reclutamento 
di n. 1 ricercatore/ricercatrice a tempo determinato “Junior”, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) 
della legge n. 240 del 30.12.2010, di durata triennale a tempo definito per il Settore scientifico 
disciplinare: FRAN-01/B - Lingua, traduzione e linguistica francese, Gruppo scientifico disciplinare: 
10/FRAN-01 - Lingua, letteratura e cultura francese, presso il Dipartimento di Filologia e critica delle 
letterature antiche e moderne (DFCLAM); 

- visto il D.R. n. 2276/2024 Prot. n. 229980 del 20/11/2024, con il quale è stata nominata la Commissione 
esaminatrice della suddetta procedura; 

- visto il D.R. n. 3/2025, Prot. n. 1302 del 08/01/2025, di approvazione degli atti della suddetta procedura 
di valutazione comparativa al termine della quale la Commissione ha stilato la relativa graduatoria di 
idonei e da cui, sotto condizione del possesso dei requisiti previsti dal bando, è risultata vincitrice la 
Dott.ssa Carlotta Contrini; 

 
delibera 

 
1) di approvare all’unanimità la proposta di chiamata della Dott.ssa Carlotta Contrini a ricoprire il ruolo di 
Ricercatrice a tempo determinato Junior, art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240 del 30/12/2010, di 
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durata triennale a tempo definito per il Settore scientifico disciplinare FRAN-01/B - Lingua, traduzione e 
linguistica francese, Gruppo scientifico disciplinare 10/FRAN-01 - Lingua, letteratura e cultura francese; 
 
2) di richiedere la presa di servizio al 1° febbraio 2025. 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Ufficio personale docente 
 
Per conoscenza: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Ufficio progettazione corsi e programmazione - Polo umanistico 
Ufficio studenti e didattica del Campus di Arezzo e formazione degli insegnanti 
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In seduta allargata a tutte le componenti 
 
Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente:  
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM 
N. ordine del giorno: 2 
Argomento: Approvazione verbali sedute precedenti 
 
 
 
 
Il Direttore sottopone all’approvazione dei Consiglieri i verbali delle riunioni del 26 novembre e del 18 
dicembre 2024. 
Non essendovi osservazioni i verbali vengono approvati all’unanimità. 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente:  
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM 
N. ordine del giorno: 3 
Argomento: Comunicazioni 
 
Il Direttore: 
- Dà il benvenuto ai rappresentanti, vecchi e nuovi, degli studenti in Consiglio. 

- Precisa la disciplina relativa alle presenze dei docenti nei Consigli di Dipartimento. 

- Riferisce sulle ragioni del mancato accordo con i/le colleghi/e degli altri Dipartimenti di area umanistica 

circa la partecipazione del DFCLAM alla Laurea Magistrale in Storia e Filosofia. 

- Chiede ad alcuni/e colleghi/e la collaborazione per rispondere alle osservazioni del Nucleo di Valutazione 

e per stendere la relazione semestrale di Eccellenza. 

- Aggiorna sulle richieste di accoglienza pervenute al Dipartimento da parte di partecipanti, esterni e 

interni, a bandi competitivi; propone poi una prima discussione sulle linee di indirizzo da seguire in futuro 

per utilizzare al meglio opportunità di questo genere. 

- Chiede ai colleghi e alle colleghe interessati/e di comunicare al più presto i nomi dei Visiting Professors 

che saranno invitati a Siena, specificando il periodo della loro permanenza.  

- Chiede altresì di comunicare alla Segreteria amministrativa entro il 31 gennaio gli eventi programmati 

per l’anno 2025, e l’eventuale richiesta di contributo. Le proposte saranno sottoposte ad approvazione 

nel Consiglio di Dipartimento di febbraio. 

- Dà la parola alla collega Prof.ssa Emmanuela Carbé, che suggerisce indicazioni operative per meglio 

armonizzare gli eventi del punto precedente. 

- Dà la parola al collega Prof. Lagomarsini, che illustra la pianificazione delle attività di Terza Missione. 

- Dà la parola alla collega Prof.ssa Letizia Cirillo, che annuncia un’imminente iniziativa di protesta contro 

la politica universitaria del Governo. 

- Dà la parola alla collega Prof.ssa Elisabetta Bartoli, che riferisce sul rinnovo del Master InfoText 

(Informatica del Testo – Edizione Elettronica) di cui è responsabile, in considerazione del suo positivo 

andamento. 

- Dà la parola al collega Prof. Gianluigi Negro, che riferisce sul finanziamento ministeriale in favore del 

programma di Doppio Titolo con l’Università di Wenzhou. 

- Dà la parola al collega Prof. Carlo Caruso per istruzioni concernenti la presentazione dei prodotti utili alla 

VQR. 

- Dà la parola alla Responsabile della Segreteria amministrativa Licia Marino, che illustra le nuove 

disposizioni relative al rimborso delle spese di missione. 

- Ricorda la celebrazione della Giornata della Memoria del prossimo 27 gennaio e la presentazione in 

quell’occasione di un libro che è stato curato e a cui hanno partecipato colleghe e colleghi del 

Dipartimento. 

- Fa circolare, come di consueto, le recenti pubblicazioni di colleghe e colleghi del Dipartimento. 

Il Consiglio prende atto.  
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente:  
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM 
N. ordine del giorno: 4 
Argomento: Interrogazioni e mozioni 
 
 
 
Intervengono i rappresentanti degli studenti Benedetto Messina e Luca Lo Buglio. Il rappresentante Messina 
pone l'attenzione su come i recenti tagli all'FFO, insieme ai dubbi criteri di valutazione ANVUR per 
l'assegnazione della quota premiale e la legge Tremonti sul pareggio di bilancio, mettano a rischio non 
soltanto la libertà dell'università pubblica, ma anche la sua sopravvivenza. Invita poi professori, ricercatori, 
dottorandi e lavoratori a unirsi agli studenti nel tentativo di fare argine a tali manovre e nella ricerca di 
possibili soluzioni al problema. 
Il rappresentante Lo Buglio espone i problemi che i tagli stanno portando anche all'interno dei servizi agli 
studenti: esprime perplessità riguardo l'esiguo numero di posti nelle biblioteche senesi durante il fine 
settimana e propone la possibilità dell'apertura della biblioteca umanistica di Fieravecchia il sabato e la 
domenica. Inoltre, esterna preoccupazione riguardo l'offerta didattica del nostro dipartimento che, dato 
anche l'elevato numero di corsi a bassa affluenza, potrebbe variare per far fronte al definanziamento. 
 
 
Prendono poi la parola alcuni/e colleghi/e per lo più in sintonia con le valutazioni e le esigenze espresse 
dagli studenti.  
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Classificazione: III/1 
N. allegati: 2 
Struttura proponente: Ufficio Studenti e Didattica del Campus di Arezzo e Formazione insegnanti 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento  
N. ordine del giorno: 13 
 
Oggetto: Proposta di modifica dell’ordinamento didattico del Corso di laurea magistrale in Lingue per 
l’impresa e lo sviluppo (LM-38) 
 
Allegati: 
N.1:  Ordinamento del Corso di laurea magistrale in Lingue per l’impresa e lo sviluppo (LM-38) 
N.2:  Parere della Commissione Patetica Docenti-Studenti del 7 gennaio 2025 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
 

nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     
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Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, Istituzione del Ministero dell’università e della ricerca scientifica 

e tecnologica;   
- vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341, Riforma degli ordinamenti didattici universitari; 
- richiamato il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270, Modifiche al regolamento recante norme concernenti 

l’autonomia didattica degli atenei e i successivi decreti attuativi; 
- richiamato il D.M. 26 luglio 2007, n. 386, Definizione delle linee guida per l’istituzione e l’attivazione, da 

parte delle Università, dei Corsi di studio (attuazione decreti ministeriali del 16 marzo 2007, di definizione 
delle nuove classi dei corsi di laurea e di laurea magistrale); 

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario; 

- richiamato il D.M. 25 febbraio 2019, n. 146, Accreditamento periodico delle sedi e dei Corsi di studio; 
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- richiamato il D.M. 3 febbraio 2021, n. 133, Modifica delle Linee guida allegate al D.M. n. 386/2007 – 
Flessibilità dei Corsi di studio, relativo alla flessibilità dei Corsi di studio, con particolare riferimento alle 
attività formative affini o integrative (TAF C);  

- richiamata la Nota MUR del 6 aprile 2021, n. 9612, Attuazione Decreto Ministeriale n. 133/2021 recante 
la modifica delle Linee guida allegate al D.M. n. 386/2007 – Flessibilità dei Corsi di studio; 

- richiamato il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154, Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e 
periodico delle sedi e dei Corsi di studio; 

- richiamato il D.D. 22 novembre 2021, n. 2711, di attuazione del D.M. 1154/2021; 
- richiamato il D.M. 6 giugno 2023, n. 96, Regolamento concernente modifiche al regolamento recante 

norme concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con D.M. 22 ottobre 2004, n. 270, del 
Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca; 

- richiamato il D.M. 19 dicembre 2023, n. 1649, Riforma Classi di laurea magistrale, avente ad oggetto la 
revisione delle Classi di Laurea Magistrale; 

- richiamata la Nota MUR prot. n. 25514 del 20 dicembre 2023, Banche dati Regolamento Didattico di 
Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei Corsi di studio (CdS) per l’accreditamento dei Corsi a.a. 
2024/2025 – D.D. 22 novembre 2021, n. 2711 - Indicazioni operative; 

- richiamata la FAQ MUR n. 3 del 1° febbraio 2024, pubblicata come allegato al D.M. del 19 dicembre 2023, 
n. 1649; 

- richiamate le Linee guida ANVUR 4 aprile 2024, Accreditamento periodico delle sedi e dei Corsi di studio 
universitari. Linee guida per l’autovalutazione e la valutazione del sistema della qualità negli atenei; 

- richiamato il decreto del Ministro dell’università e della ricerca 2 maggio 2024, n. 639, Determinazione 
dei gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-
disciplinari; 

- richiamato il D.M. 10 giugno 2024, n. 773, Linee generali d’indirizzo della programmazione delle 
università 2024/2026 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati;  

- richiamato il D.M. 4 luglio 2024, n. 931, Definizione criteri generali per il riconoscimento dei crediti 
formativi (CFU) extracurriculari – Attuazione art. 18 DL Pnrr quater, pubblicato nelle more del visto degli 
organi di controllo;     

- richiamata la nota MUR prot. n. 17071 del 24 settembre 2024, Indicazioni operative procedura 
semplificata; 

- richiamato il Documento CUN, Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici a.a. 2025/2026;  
- richiamate le Linee guida per la redazione della SUA-CdS a.a. 2025/2026. 
- richiamato lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena; 
- richiamato il Regolamento generale di Ateneo; 
- richiamato il Regolamento Didattico di Ateneo 
- richiamato l’Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa a.a. 2024/2025 e nelle more dell’Atto di 

indirizzo in materia di Offerta Formativa a.a. 2025/2026; 
- tenuto conto degli Ordinamenti Didattici e dei Regolamenti didattici dei Corsi di studio la cui titolarità è 

stata attribuita a questo Dipartimento; 
- tenuto conto della proposta avanzata dal Comitato per la didattica del Corso di laurea magistrale in 

Lingue per l’impresa e lo sviluppo (LM-38) riunitosi in data 4 dicembre 2024, di modificare l’ordinamento 
didattico del CdLM per l’a.a. 2025/2026 come di seguito indicato: 
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• inserimento, tra le materie dell’ambito Lingue moderne, del SSD L‐LIN/07 ‐ Lingua e traduzione ‐ 
lingua spagnola nell’offerta formativa delle lingue di studio del Corso di laurea magistrale; 

• inserimento tra le materie dell’ambito delle Discipline semiotiche, linguistiche e informatiche dei SSD 
ING‐INF/05 ‐ Sistemi di elaborazione delle informazioni, L-LIN/02 - Didattica delle lingue moderne, M‐
FIL/05 ‐ Filosofia e teoria dei linguaggi; 

- acquisito il parere favorevole della Commissione Paritetica Docenti-Studenti del DFCLAM relativo alla 
proposta di modifica dell’Ordinamento didattico del Corso di laurea magistrale in Lingue per l’impresa e 
lo sviluppo (LM-38), espresso nella riunione del 7 gennaio 2025 come risulta dall’allegato 2.14 che 
costituisce parte integrante e sostanziale della presente delibera 

 
delibera 

 
la proposta, per l’a.a. 2025/2026, di modifica dell’Ordinamento didattico del Corso di Laurea magistrale in 
Lingue per l’impresa e lo sviluppo (LM-38), come risulta dall’allegato 1.14 che costituisce parte integrante e 
sostanziale della presente delibera. 
 
Verificato il rispetto dei requisiti di legge, se ne dispone la trasmissione al competente Ufficio di Ateneo. 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante, è dichiarata 
immediatamente esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Ufficio Studenti e Didattica del Campus di Arezzo e Formazione insegnanti 
 
Per conoscenza: 
Ufficio ordinamenti didattici e offerta formativa 
Ufficio progettazione corsi e programmazione – Polo Umanistico 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 1 
Struttura proponente: Ufficio progettazione corsi e programmazione Polo Umanistico 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 5 
Argomento: · Relazione annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS), anno 2024 
 
 
Oggetto: Relazione annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS), anno 2024 
 
 
Allegati: 
N. 1: Relazione annuale CPDS - Anno 2024  
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     
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Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante norme in materia di “Autonomia delle Università”; 
- visto il D.P.R. 11/07/1980, n. 382 “Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia di 

formazione, nonché sperimentazione organizzativa e didattica”; 
- vista la Legge 19/11/1990, n. 341 “Riforma degli Ordinamenti Didattici universitari”, in particolare l’art. 

15; 
- richiamato il Decreto Ministeriale del 22/10/2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme 

concernenti l'autonomia didattica degli atenei”; 
- vista la Legge 4.11.2005, n. 230 relativa a : “Nuove disposizioni concernenti i professori ed i ricercatori 

universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori universitari”; 
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- richiamato il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 26 luglio 2007, n. 386 
“Definizione delle linee guida per l’istituzione e l’attivazione, da parte delle università, dei corsi di studio 
(attuazione decreti ministeriali del 16 marzo 2007, di definizione delle nuove classi dei corsi di laurea e 
di laurea magistrale)”, come modificato dal decreto del Ministro dell’università e della ricerca 3 febbraio 
2021, n. 133; 

- vista la Legge 30/12/2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario",  

- visto il decreto legislativo 27 gennaio 2012, n. 19 “Valorizzazione dell’efficienza delle università e 
conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di 
criteri definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle 
università e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo 
anno di attività, a norma dell’articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240” e 
successive modificazioni e integrazioni; 

- richiamato il D.M. 25 febbraio 2019, n. 146 “Accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio 
dell’Università degli Studi di Siena”;  

- richiamato il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca del 10 giugno 2024, n. 773 
“Linee generali d’indirizzo della programmazione triennale del sistema universitario per il triennio 2024-
2026”; 

- richiamata la Nota del Ministro dell’università e della ricerca del 6 aprile 2021 prot. n. 9612 “Attuazione 
Decreto Ministeriale n. 133/2021 recante la modifica delle Linee guida allegate al D.M. n. 386/2007 – 
Flessibilità dei corsi di studio”; 

- richiamato il Decreto Ministeriale n. 1154 del 14.10.2021 “Decreto Autovalutazione, Valutazione, 
Accreditamento iniziale e periodico delle Sedi e dei Corsi di Studio”; 

- Richiamato il Decreto Direttoriale del Ministero dell’università e della ricerca del 31 ottobre 2022, n. 
23277, avente come oggetto “Banche dati Regolamento Didattico di Ateneo (RAD) e Scheda Unica 
Annuale dei Corsi di Studio (SUA-CdS) per l’accreditamento dei Corsi a.a. 2023/2024 – Decreto 
Direttoriale 22 novembre 2021, n. 2711 – Indicazioni operative”; 

- richiamato lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena; 
- richiamato il Regolamento Generale di Ateneo; 
- richiamato il Regolamento Didattico di Ateneo; 
- richiamato l’Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa, a.a. 2024/2025;  
- considerate le scadenze per l’AQ della didattica – 2024; 
- richiamate le Linee guida per le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti (PQA 3 Ottobre 2023); 
- richiamata la relazione annuale relativa all’anno 2024, approvata dalla Commissione Paritetica in data 13 

Dicembre 2024 e trasmessa all’Ufficio Assicurazione della Qualità (Prot. n. 248762 del 16/12/2024); 
- considerato che la sezione “Conclusioni e Sintesi generale della Relazione annuale della CPDS” deve 

riportare il confronto con quanto evidenziato nella relazione precedente e le eventuali azioni che il 
Dipartimento ritiene di dover effettuare a fronte della Relazione annuale della CPDS; 

 
delibera 

 
di approvare il Piano delle Azioni di miglioramento a livello di Dipartimento, per ogni Quadro, come indicato 
nella seguente tabella “CONCLUSIONI E SINTESI GENERALE”: 
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CONCLUSIONI E SINTESI GENERALE 

Monitoraggio Piano anno 2024 

Quadro Oggetto 
Piano delle Azioni di miglioramento a 
livello di Dipartimento/Scuola anno 
precedente 

Monitoraggio 

A 

- Analisi e 
proposte 
su 
gestione 
e utilizzo 
dei 
question
ari 
relativi 
alla 
soddisfazi
one degli 
studenti 
e delle 
studente
sse 

1) Proseguire la sensibilizzazione verso 
gli strumenti di valutazione tra gli/le 
studenti/esse. Si è proposto di: a) far 
compilare il questionario in aula, dopo 
aver letto e discusso con gli/le 
studenti/esse il senso dei quesiti 
principali; b) programmare la prossima 
Giornata di restituzione in coincidenza 
con un altro evento di interesse per 
gli/le studenti/esse (Assemblea 
studentesca). 
 

Relativamente a questo 
quadro sono state 
monitorate le seguenti 
azioni: 
1) a) realizzata; 
1) b) non realizzata (non si 
è verificata la possibilità di 
far coincidere la giornata 
della restituzione con altro 
evento) 

B 

Analisi e proposte 
in merito a 
materiali e ausili 
didattici, 
laboratori, aule, 
attrezzature, in 
relazione al 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
apprendimento al 
livello desiderato 

1) Promuovere gli strumenti disponibili 
per l’acquisizione di competenze nella 
consultazione delle risorse elettroniche 
open-access e non. 
2) Incoraggiare tutti/e i/le docenti a 
continuare a utilizzare la piattaforma 
Moodle e i canali di ricevimento a 
distanza per supportare studenti/esse 
lavoratori/trici e non frequentanti. 
3) Incoraggiare i/le docenti a inserire nei 
programmi d’esame il maggior numero 
possibile di testi di studio in formato 
digitale e/o open access. 
4) Richiedere alla BAUM di 
programmare delle aperture 
straordinarie nel weekend nei mesi 
invernali e verificare l’utilità del servizio. 
 

Relativamente a questo 
quadro sono state 
monitorate le seguenti 
azioni: 
1) realizzata; 
2) realizzata; 
3) non realizzata (la 
disponibilità di testi in OA è 
ancora ridotta e non si è 
rivelata sufficiente per le 
esigenze dei/delle docenti); 
4) realizzata. 

C 
Analisi e proposte 
sulla validità dei 
metodi di 

1) Incoraggiarei/le docenti dei CdS 
triennali a predisporre prove in itinere 
almeno negli insegnamenti da 12 cfu. 

Relativamente a questo 
quadro sono state 
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accertamento 
delle conoscenze 
e abilità acquisite 
dagli studenti e 
dalle studentesse 
in relazione ai 
risultati di 
apprendimento 
attesi 

2) Per aumentare la consapevolezza 
della funzione del syllabus, si invitano 
i/le docenti a dedicare parte della prima 
lezione dei corsi alla lettura e commento 
del syllabus. 
3) Per rafforzare le competenze di 
scrittura, si chiede ai CdS di 
sensibilizzare i/le docenti all’adozione di 
prove d’esame scritte. 
 

monitorate le seguenti 
azioni: 
1) realizzata parzialmente 
(non tutti i/le docenti si 
sono adeguati alla 
richiesta). Richiesta 
riproposta nel piano delle 
azioni di miglioramento 
2025; 
2) realizzata parzialmente 
(non tutti i/le docenti si 
sono adeguati alla 
richiesta). Richiesta 
riproposta nel piano delle 
azioni di miglioramento 
2025; 
3) realizzata parzialmente 
(non tutti i/le docenti si 
sono adeguati alla 
richiesta). 
 

D 

Analisi e proposte 
sulla completezza 
e sull’efficacia del 
Monitoraggio 
annuale e del 
Riesame ciclico 

1) Monitorare le immatricolazioni e in 
particolare l’attrattività extraregionale; 
nonché di potenziare le attività di 
orientamento in ingresso. 
2) Incoraggiare la calendarizzazione 
incontri periodici (ad es. ogni 3 mesi) tra 
i/le Presidenti dei CpD per confrontarsi 
su problemi e strategie comuni, 
eventualmente con il supporto dell’USD, 
della Delegata DFCLAM alla didattica o 
del Coordinatore CPDS. 
3) Nel quadro della nuova normativa 
relativa alla formazione degli insegnanti, 
si suggerisce ai CdS Magistrali di avviare 
un'istruttoria per agevolare i/le propri/e 
laureati/e a proseguire in questa 
direzione. 

Relativamente a questo 
quadro sono state 
monitorate le seguenti 
azioni: 
1) realizzata; 
2) non realizzata. Richiesta 
rimodulata e proposta nel 
piano delle azioni di 
miglioramento 2025; 
3) realizzata. 
 

E 

Analisi e proposte 
sull’effettiva 
disponibilità e 
correttezza delle 
informazioni 
fornite nelle parti 

1) Implementare e arricchire i canali 
social e gli spazi web dei CdS, con 
l’inserimento di contenuti nella pagina 
in lingua inglese (SLF, LM, LC) o in altre 
lingue (LCII) e il popolamento costante 
della sezione Media per aumentare la 

Relativamente a questo 
quadro sono state 
monitorate le seguenti 
azioni: 
1) realizzata parzialmente. 
Richiesta rimodulata e 
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pubbliche della 
SUA-CdS 

visibilità delle iniziative di didattica e 
Terza Missione dei CdS. 

proposta nel piano delle 
azioni di miglioramento 
2025.  

F 
Ulteriori proposte 
di miglioramento 

1) Per SLF, LM e LC, sollecitare 
l’organizzazione di assemblee 
studentesche; per LCII calendarizzarle in 
anticipo, con sospensione almeno 
parziale dell’attività didattica 
2) Per SLF, LM e LC, creare percorsi e 
canali di contatto diretti con il Comitato 
di indirizzo. 
3) Richiedere ai competenti uffici di 
ateneo di adoperarsi per aumentare e 
migliorare la disponibilità dei servizi di 
ristorazione. 
4) Si richiede un’attenzione particolare 
nell’individuazione di nuovi spazi per 
garantire agli/alle studenti/esse di fruire 
del pranzo e di momenti di socialità 
all’interno delle strutture del 
Dipartimento. 
 

Relativamente a questo 
quadro sono state 
monitorate le seguenti 
azioni: 
1) realizzata; 
2) realizzata; 
3) realizzata; 
4) non realizzata. Richiesta 
riproposta nel piano delle 
azioni di miglioramento 
2025. 

 
Nuovo Piano azioni di miglioramento 2025 

Quadro Oggetto Sintesi delle proposte 
Piano delle Azioni di 
miglioramento a livello di 
Dipartimento/Scuola 

A 

Analisi e proposte su 
gestione e utilizzo 
dei questionari 
relativi alla 
soddisfazione degli 
studenti e delle 
studentesse 

1) Prevenire i ritardi di carriera 
attraverso il monitoraggio 
dell’efficacia delle misure 
adottate a proposito delle 
insufficienti competenze in 
ingresso. 
2) Sollecitare una 
riformulazione della Domanda 
5, contemplando l’eventualità 
che la piattaforma Moodle non 
sia stata utilizzata per lo 
specifico insegnamento. 
3) Analizzare i casi degli 
insegnamenti per i quali si 
segnala un carico di studio non 
proporzionato ai crediti.  

1) per questo punto si propone di:  
a) sollecitare i/le docenti a 
incrementare le prove d’esame 
intermedie;  
b) progettare prove di verifica 
delle competenze in ingresso ad 
inizio del corso.  
2) per questo punto si propone di 
presentare nuovamente la 
richiesta al PqA per tramite della 
CPDS. 
3) per questo punto si propone di 
sensibilizzare i/le docenti 
interessati/e per tramite dei 
coordinatori/trici dei CpD. 
4) su questo punto si propone di 
predisporre e rendere disponibile 
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4) Implementazione del canale 
di reclami, suggerimenti e 
richieste degli/delle 
studenti/esse.  

un modulo ed uno strumento 
analogo per tutti i CdS. 

B 

Analisi e proposte in 
merito a materiali e 
ausili didattici, 
laboratori, aule, 
attrezzature, in 
relazione al 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
apprendimento al 
livello desiderato 

1) Monitorare l’efficacia 
dell’uso della piattaforma 
Moodle.  
2) Minimizzare i disagi dovuti 
sia al perdurare dei cantieri 
(i.e. Campus del Pionta), sia 
all’aumento di richiesta di aule 
(i.e. nuovo CdL di Scienze della 
formazione primaria, percorsi 
abilitanti PF30 e PF60).  
3) Agevolare l’accesso ai testi 
di studio.  
4) Rafforzare il supporto allo 
studio.  

1) su questo punto si propone di:  
a) verificare la valutazione 
specifica dei/delle studenti/esse, 
a seguito della riformulazione 
della relativa domanda 5 del 
questionario;  
b) dare mandato ai/alle 
coordinatori/trici CpD di verificare 
la soddisfazione e le modalità di 
impiego da parte dei/delle 
docenti del CdS. 
2) su questo punto si propone di 
ottimizzare la gestione degli spazi, 
dando priorità alle attività 
didattiche sulle attività postlaurea 
ed extracurriculari 
3) Su questo punto si propone di 
dare mandato ai coordinatori/trici 
CpD di sensibilizzare i/le docenti 
alla scelta di testi di studio open 
access o in formato digitale. 
4) su questo punto si propone di 
dare mandato alla CPDS di 
monitorare la regolarità e 
l’efficacia dell’estensione degli 
orari di apertura degli spazi della 
BAUM. 

C 

Analisi e proposte 
sulla validità dei 
metodi di 
accertamento delle 
conoscenze e abilità 
acquisite dagli 
studenti e dalle 
studentesse in 
relazione ai risultati 
di apprendimento 
attesi 

1)  Offrire una maggiore varietà 
nell’offerta didattica.  
2) Incrementare la 
consapevolezza della funzione 
del syllabus.  
3) Prevenire i ritardi di carriera 
attraverso il monitoraggio 
dell’efficacia delle misure 
adottate a proposito delle 
insufficienti competenze in 
ingresso.  

1) su questo punto si propone di 
incaricare i coordinatori/trici CpD 
e la CPDS di  monitorare e 
valorizzare di contenuto e 
strategie didattiche, tra gli 
insegnamenti di I livello e gli 
insegnamenti di II livello. 
2) su questo punto di propone di 
invitare i/le docenti a dedicare 
parte della prima lezione dei corsi 
alla lettura e commento del 
syllabus. 
3) su questo punto si propone di:  
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a) sollecitare i/le docenti a 
incrementare le prove d’esame 
intermedie;  
b) progettare prove di verifica 
delle competenze in ingresso ad 
inizio del corso. 
 
 

D 

Analisi e proposte 
sulla completezza e 
sull’efficacia del 
Monitoraggio 
annuale e del 
Riesame ciclico 

1) Incrementare il 
coordinamento fra referenti 
degli organi di gestione 
dipartimentale.  
2) Incrementare attrattività dei 
CdS. 

1) su questo punto di propone di 
calendarizzazione incontri fra 
coordinatori/trici CpD alla fine del 
I semestre ed in concomitanza 
con l’elaborazione della proposta 
di offerta formativa per l’a.a. 
successivo. 
2) su questo punto si propone di: 
a) incrementare attività di 
orientamento in ingresso;  
b) valorizzare gli strumenti di 
diffusione su scala ampia dei 
risultati e delle attività dei CdS 
(e.g. social DFCLAM, YouTube 
Channel). 
 

E 

Analisi e proposte 
sull’effettiva 
disponibilità e 
correttezza delle 
informazioni fornite 
nelle parti pubbliche 
della SUA-CdS 

1) Implementazione e 
monitoraggio gli spazi web dei 
CdS. 

1) su questo punto dii propone di:  
a) monitorare i contenuti nella 
pagina in lingua inglese (SLF, LM, 
LC) o in altre lingue (LCII, LIMS);  
b) normalizzare l’accesso allo 
spazio web del CdS LIMS;  
c) rendere coerenti le 
informazioni disponibili sulla SUA-
CdS caricate nella sezione AQ di 
ogni CdS. 

F 
Ulteriori proposte di 
miglioramento 

1) Sensibilizzare gli uffici 
competenti di Ateneo di 
adoperarsi per aumentare e 
migliorare la disponibilità dei 
servizi di ristorazione. 
2) Sensibilizzare le 
rappresentanze studentesche 
negli organi di gestione a 
calendarizzare assemblee 
studentesche parallele alle 
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Assemblee didattiche 
periodiche, con l’obiettivo di 
accrescere il coordinamento 
paritetico fra le istanze di 
docenti e studenti/esse su 
aspetti e problematiche legate 
alla didattica.  
3) Sensibilizzare il Presidio S. 
Niccolò sulla necessità di 
offrire agli/alle studenti/esse 
nuovi spazi di socialità 
all’interno delle strutture 
DFCLAM. 

 

  
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
 
Per l’esecuzione: 
Ufficio assicurazione della qualità 
Ufficio valutazione e supporto al Nucleo 
 
Per conoscenza: 
Ufficio progettazione corsi e programmazione Polo Umanistico 
Ufficio studenti e didattica del Campus di Arezzo e formazione degli insegnanti 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: III/14 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 6.1 
Argomento: Adempimenti Progetto di Eccellenza 2023-2027 
 
 
Oggetto: Borse integrative per Mobilità Erasmus a.a. 2025/2026 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     
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Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- visto il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Siena; 
- vista la Legge n. 232 dell’11 dicembre 2016 (Legge di stabilità 2017), in particolare l’art. 1, commi 314-

337, che prevede un intervento di sostegno finanziario per incentivare l’attività dei dipartimenti delle 
università statali che si caratterizzano per l’eccellenza nella qualità della ricerca e nella progettualità 
scientifica (Dipartimenti di Eccellenza);  

- considerato che il Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e moderne risulta ammesso 
al finanziamento MIUR 2023-2027 per il Dipartimenti di Eccellenza; 

- visto il progetto di sviluppo quinquennale presentato dal Dipartimento di filologia e critica delle 
letterature antiche e moderne nell’ambito dei Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027, che prevede, 
nell’ambito delle azioni pianificate per l’obiettivo strategico “Internazionalizzazione”, il finanziamento di 
12 borse annue di € 1.000 ciascuna, assegnate su base di merito, per integrare il contributo europeo nelle 
mobilità Erasmus+, Elan e Overseas nelle Lauree Magistrali; 
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- viste le delibere del Consiglio di Dipartimento assunte nel quinquennio 2018-2022 e relative 
all’estensione del contributo ai programmi di mobilità degli studenti iscritti ai corsi di studi in “Studi 
letterari e filosofici” e “Lingue per la Comunicazione Interculturale e d'Impresa”, compresi gli studenti 
assegnatari di una destinazione nel Regno Unito; 

- ritenuto di mantenere l’estensione del beneficio anche nel quinquennio 2023-2027; 
- accertato che i costi per l’erogazione dei contributi agli studenti delle lauree magistrali trovano copertura 

nel Progetto Dipartimento di Eccellenza 2023-2027 e quelli per gli studenti dei corsi di studio triennali 
nel Progetto 2270-2025-PP-DOTAZIONEORDINARIA_001 (Dotazione ordinaria 2025); 

 
delibera 

 
1. per l’a.a. 2025/2026 l’erogazione dei seguenti contributi, quale integrazione al contributo europeo per i 

programmi di mobilità, e con le modalità di seguito descritte: 
 

• n. 5 borse di € 1.000 ciascuna da destinare agli studenti iscritti nelle Lauree Magistrali DFCLAM (Siena e 
Arezzo) che siano risultati assegnatari per una destinazione Erasmus; 

• n. 4 borse di € 1.000 ciascuna da destinare agli studenti iscritti nelle Lauree Magistrali DFCLAM (Siena e 
Arezzo) che siano stati accettati all’interno del programma di mobilità ELAN; 

• n. 3 borse di € 1.000 ciascuna da destinare agli studenti iscritti nelle Lauree Magistrali DFCLAM (Siena e 
Arezzo) che siano risultati assegnatari per una destinazione nel Regno Unito. 

Saranno considerate per le borse riservate a studentesse/studenti delle LM anche le candidature di quanti, 
attualmente all'ultimo anno del corso di laurea triennale, prevedono di svolgere la mobilità nel primo anno 
della LM presso il DFCLAM. 
 

• n. 5 borse di € 1.000 ciascuna da destinare agli studenti iscritti nelle Lauree Triennali DFCLAM (Siena e 
Arezzo), di cui n. 3 borse riservate agli studenti assegnatari di una destinazione nel Regno Unito. 

 
Il DFCLAM si riserva di distribuire le borse in modo diverso da quanto indicato, in relazione al numero di 
candidature presentate per ciascuna categoria e comunque sempre seguendo l'esito delle graduatorie. 
 
2. I contributi di cui al punto precedente saranno attribuiti in base alla graduatoria stabilita dagli Uffici 

competenti e purché il periodo di soggiorno di studio all’estero non sia inferiore a 4 mesi e durante tale 
soggiorno lo studente consegua almeno 18 CFU. 
Se tali condizioni non fossero realizzate dallo studente il Dipartimento si riserva di richiedere una 
restituzione, parziale o totale, degli importi erogati. 
L'importo della borsa verrà versato agli studenti interessati in un’unica soluzione, contestualmente al 
versamento della prima rata del contributo europeo e comunque solo dopo che si sarà perfezionata la 
registrazione nell'Ateneo di destinazione. 

 
3. Le risorse a copertura dei relativi costi sono allocate: 

sul Progetto 2270-2023-PP-PROFCMIUR_001 (Dipartimento di Eccellenza 2023-2027) relativamente 
all’erogazione dei contributi agli studenti iscritti nelle Lauree Magistrali DFCLAM (Siena e Arezzo): € 
12.000,00; 
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sul Progetto 2270-2025-PP-DOTAZIONEORDINARIA_001 (Dotazione ordinaria 2025) relativamente 
all’erogazione dei contributi agli studenti iscritti nelle Lauree Triennali DFCLAM (Siena e Arezzo): € 
5.000,00. 

 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Ufficio servizi di supporto alla mobilita internazionale e funzioni di ranking 
Ufficio sviluppo e gestione relazioni internazionali 
 
Per conoscenza: 
Ufficio gestione contabile strutture ateneo della ricerca 
Ufficio servizi agli studenti – Polo umanistico 
Ufficio studenti e didattica del Campus di Arezzo e formazione insegnanti 
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Classificazione: V/5 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 6.2 
Argomento: Adempimenti Progetto di Eccellenza 2023-2027 
 
 
Oggetto: Contributo alla mobilità per studenti che conseguono il Doppio titolo in “Studi Italiani” di cui 
all’Accordo tra Université Sorbonne Nouvelle e Università degli Studi di Siena a.a. 2025/2026 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     
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Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, recante le norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza 
del sistema universitario; 

- visto il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Siena; 
- visto il Regolamento generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5.9.2016; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche emanato con D.R. n. 1294 del 6.9.2018 e 

s.m.i.; 
- vista la delibera del Consiglio di dipartimento del 20/01/2021, 11930 del 28/01/2021, con cui è stato 

espresso parere favorevole alla stipula della Convenzione tra l’Università di Siena e l’Università Paris 
Sorbonne Nouvelle per il rilascio del doppio titolo “Laurea Magistrale in Lettere moderne, classe LM-14” 
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e “MASTER Italie: Littérature, Culture et Tourisme (I.L.C.T.), Master 2, Sous-parcours Italie: Littérature, 
Langue et Société (ILLS)”; 

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 19/02/2021, Prot n. 35132 del 23/02/2021, di 
approvazione del suddetto accordo; 

- considerato che il Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e moderne risulta ammesso 
al finanziamento MIUR 2023-2027 per il Dipartimenti di Eccellenza; 

- visto il progetto di sviluppo quinquennale presentato dal Dipartimento di filologia e critica delle 
letterature antiche e moderne nell’ambito dei Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027, che prevede, 
nell’ambito delle azioni pianificate per il raggiungimento degli obiettivi strategici, il consolidamento della 
laurea di II livello a doppio titolo con l’Université Sorbonne Nouvelle; 

- ravvisata l’opportunità, al fine di incrementare l'internazionalizzazione del nostro Ateneo e la 
valorizzazione dei rapporti di collaborazione con istituzioni estere di prestigio, riconoscere un contributo 
alla mobilità per gli studenti che conseguiranno il suddetto titolo; 

- ritenuto pertanto di ampliare il contributo per i programmi di mobilità agli studenti risultati assegnatari; 
- accertato che i costi per l’erogazione dei suddetti contributi trovano copertura nel Progetto Dipartimento 

di Eccellenza 2023-2027; 
 

delibera 
 
di approvare n.2 contributi alla mobilità di Euro 1.500,00 ciascuno a favore degli studenti che conseguono il 
Doppio titolo in “Studi Italiani” di cui all’Accordo di collaborazione accademica tra l’Université Sorbonne 
Nouvelle e l’Università degli Studi di Siena per il Corso di Laurea magistrale in Lettere moderne, approvato 
dal Consiglio di Amministrazione del 19/02/2021, per l’a.a. 2025/2026. 
 
Il contributo complessivo di Euro 3.000,00, che verrà erogato in un’unica soluzione al momento dell’arrivo 
degli studenti all’Université Sorbonne Nouvelle di Parigi, trova copertura sui fondi del Progetto2270-2023-
PP-PROFCMIUR_001 (Dipartimento di Eccellenza 2023-2027). 
 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Ufficio sviluppo e gestione relazioni internazionali 
 
Per conoscenza: 
Ufficio gestione contabile strutture ateneo della ricerca 
Ufficio servizi agli studenti - Polo umanistico 
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Classificazione: VII/16 
N. allegati: 4 
Struttura proponente: Ufficio Studenti e Didattica del Campus di Arezzo e Formazione insegnanti 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento  
N. ordine del giorno: 6.3 
Argomento: Adempimenti progetto di eccellenza 2023-2027 
 
 
Oggetto: Visiting - Adjunct professor prof.ssa Yuliia Chernyshova 
 
 
Allegati: 
N.1: Curriculum vitae – prof.ssa Yuliia Chernyshova  
N.2:  Atto di notorietà – prof.ssa Yuliia Chernyshova 
N.3: Permesso di soggiorno – prof.ssa Yuliia Chernyshova 
N.4: Passaporto – prof.ssa Yuliia Chernyshova 
 
 
Il Direttore propone l’attribuzione, a titolo oneroso, di due contratti d’insegnamento nell’ambito del Corso 
di laurea magistrale in Lingue per l’impresa e lo sviluppo (LM-38) alla collega Yuliia Chernyshova, docente al 
Conservatorio di Kiev “Accademia internazionale di Musica Ucraina Piotr Chajkovskyj”, dove insegna lingua 
italiana e traduzione italiano-ucraino. Dato il protrarsi dell’invasione del suo Paese la medesima permane 
nella condizione di profuga. 
 
Il Direttore comunica che le attività didattiche oggetto della presente delibera insisteranno sul II semestre 
dell’a.a. 2024/2025, saranno rivolte agli/lle studenti/esse slavisti/e del I anno del suddetto CdLM e potranno 
essere frequentate (per mutuazione) anche dagli/lle studenti/esse slavisti/e del I, II e III anno del Corso di 
laurea in Lingue per la comunicazione interculturale e d’impresa (L-11). 
 
La prof.ssa Chernyshova svolgerà attività didattica in ambito linguistico e di mediazione interculturale e le 
sarà attribuito il titolo di “professoressa invitata (adjunct professor)” come da apposito Regolamento di 
Ateneo.  
 
Il Direttore propone l’argomento al Consiglio. 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     
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Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     
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Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, Istituzione del Ministero dell’università e della ricerca scientifica e 

tecnologica;  
- visto il D.P.R. dell’11 luglio 1980, n. 382, Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia di 

formazione, nonché sperimentazione organizzativa e didattica; 
- richiamato il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, Modifiche al regolamento recante norme 

concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'Università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509 e i successivi decreti attuativi; 

- richiamato il Decreto Ministeriale 26 luglio 2007, n. 386, Definizione delle linee guida per l’istituzione e 
l’attivazione, da parte delle Università, dei Corsi di studio (attuazione decreti ministeriali del 16 marzo 
2007, di definizione delle nuove classi dei Corsi di laurea e di laurea magistrale); 

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 
accademico e reclutamento, e in particolare l’art. 23; 

- richiamato il Decreto del Ministro dell’università e della ricerca del 14 ottobre 2021, n. 1154, 
Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio; 

- richiamato il D.D. 22 novembre 2021, n. 2711 di attuazione del D.M. 1154/2021; 
- richiamata la circolare del Ministero dell’Interno, Dipartimento delle Politiche Sociali del 10 marzo 2022, 

prot. n. 20815, inerente le misure di protezione temporanea in favore delle persone sfollate dall’Ucraina 
a seguito dell’invasione militare delle forze armate russe; 

- richiamato il Decreto 2 maggio 2024, Determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e delle relative 
declaratorie, nonché razionalizzazione e aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e riconduzione 
di questi ultimi ai gruppi scientifico -disciplinari, ai sensi dell'art. 15, della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- tenuto conto delle regole di corrispondenza tra i gruppi scientifico-disciplinari determinati da suddetto 
decreto e i macrosettori e i settori concorsuali di cui al decreto ministeriale 30 ottobre 2015, n. 855; 

- richiamato lo Statuto dell'Università degli Studi di Siena; 
- richiamato il Regolamento Generale di Ateneo;  
- richiamato il Regolamento Didattico di Ateneo; 
- richiamato il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche; 
- richiamato Regolamento per il miglioramento della sicurezza e della salute nei luoghi di lavoro 

dell’Università degli studi di Siena; 
- richiamato l’Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa a.a. 2024/2025; 
- tenuto conto della programmazione didattica per l’a.a. 2024/2025 del Dipartimento e in particolare delle 

esigenze didattiche del Corso di laurea magistrale in Lingue per l’impresa e lo sviluppo (LM-38); 
- richiamato il Regolamento didattico del suddetto Corso di studio;  
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- considerato che i corsi oggetto della presente delibera potranno essere seguiti anche dagli/lle studenti/e 
slavisti/e del I, II e III anno del CdL in Lingue per la comunicazione interculturale e d’impresa (L-11); 

- tenuto conto della proposta avanzata dalla prof.ssa Silvia Calamai a nome del Comitato per la didattica 
del suddetto CdLM;   

- richiamato il D.R. prot. n. 74335 del 17 marzo 2022, di approvazione del Regolamento sulla figura del/la 
professore/ssa invitato/a (Adjunct professor); 

- considerato che la prof.ssa Yuliia Chernyshova è professore associato dell’Accademia Nazionale di Musica 
dell'Ucraina “Piotr Chajkovskyj”; 

- tenuto conto dell’alta qualificazione della prof.ssa Yuliia Chernyshova e del significativo curriculum vitae 
allegato alla presente delibera; 

- verificati i requisiti della prof.ssa Yuliia Chernyshova espressi nella dichiarazione sostitutiva dell’Atto di 
notorietà (allegata alla presente delibera); 

- tenuto conto della disponibilità manifestata dalla prof.ssa Yuliia Chernyshova, per lo svolgimento a titolo 
oneroso delle attività d’insegnamento oggetto della presente delibera; 

- considerato che la professoressa, dato il protrarsi dell’invasione del Paese, permane nella condizione di 
profuga; 

- visto il permesso di soggiorno della prof.ssa Yuliia Chernyshova allegato alla presente delibera che scadrà 
il 22 aprile 2025; 

- considerato che sarà cura della docente richiedere un ulteriore permesso di soggiorno successivo alla 
suddetta data di scadenza; 

- tenuto conto della disponibilità di bilancio sul Progetto2270-2023-PP-PROFCMIUR_001 (Dipartimento di 
Eccellenza 2023-2027); 

 
delibera 

 
l’attribuzione a titolo oneroso alla prof.ssa Yuliia Chernyshova, in qualità di Adjunct professor, ai sensi dell’art. 
23 della Legge 240/2010, e del Regolamento sulla figura del/la professore/ssa invitato/a (Adjunct Professor), 
per l’a.a. 2024/2025, di due contratti per le seguenti attività d’insegnamento: 
 

SSD Nuovo 
SSD/  
GSD 

Insegnamento Sem Ore Corso di studio 
 

Somma 
stanziata  

Budget 

L-
LIN/21 
 

SLAV-01/A  
10/SLAV-
01 

CORSO 
INTEGRATIVO DI 
LINGUE SLAVE 
ORIENTALI  

II 36 Lingue per 
l’impresa e lo 
sviluppo (LM-38) 

Euro 
7.500,00  

Progetto2270-
2023-PP-
PROFCMIUR_001 
(Dipartimento di 
Eccellenza 2023-
2027) 

L-
LIN/21 

SLAV-01/A 
10/SLAV-
01 

ESERCITAZIONI DI 
LINGUE SLAVE 
ORIENTALI (russo 
e ucraino)  

II 18 Lingue per 
l’impresa e lo 
sviluppo (LM-38) 

 
Le lezioni si svolgeranno nel II semestre, ovvero dal 24 febbraio al 6 giugno 2025. 
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Si ricordano, in caso di attività didattica svolta in tutto o in parte in Laboratori, gli obblighi inerenti la sicurezza 
sui luoghi di lavoro.  Il responsabile dell’attività didattica in Laboratorio, è il destinatario di obblighi relativi 
alla sicurezza sui luoghi di lavoro, pertanto al momento dell’assunzione dell’incarico di Docente e di 
Professore a contratto dovranno essere rispettati gli obblighi richiamati negli articoli 5, 17 e 18, co. 2, del 
Regolamento per il miglioramento della sicurezza e della salute nei luoghi di lavoro di Ateneo. 
 
Per l’esecuzione: 
Ufficio Studenti e Didattica del Campus di Arezzo e Formazione insegnanti 
Ufficio personale docente 
 
Per conoscenza: 
Divisione relazioni internazionali 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: III/13 
N. allegati: 15 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento  
N. ordine del giorno: 7 
Argomento: Progetti e finanziamenti 
 
 
Oggetto: Progetti Bando FIS 3 - Fondo Italiano per la Scienza 2024 – 2025 
 
 
Allegati: 
da N.1 a N.5: Abstract dei progetti 
da N.6 a N.10: Budget dei progetti 
da N.11 a N.15: Commitment Letter of the Host Institution per la firma del Rettore 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     
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Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Visto lo Statuto vigente dell’Università di Siena 
- visto il vigente Regolamento generale dell’Università di Siena, con particolare riferimento agli articoli 9 e 

12, co. 1, lett. q) sulla competenza dei Consigli di Dipartimento in merito all’attività di ricerca;  
- visto il vigente Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche dell’Università di Siena con specifico 

riferimento agli articoli 7 e 8 sulle competenze del Direttore e del Consiglio di Dipartimento sulle attività 
di ricerca;  
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- visto il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità dell’Università di Siena, con 
riferimento agli articoli 4 e 5 in merito alla gestione economica e finanziaria dei Dipartimenti;  

- visto il Decreto direttoriale n. 1802 del 21/11/2024 del MUR relativo all’avviso per la presentazione di 
proposte progettuali di ricerca a valere sul Fondo Italiano per la Scienza 2024 – 2025 (BANDO FIS 3);  

- vista la proposta di progetto di ricerca del Prof. Gianluigi Negro per la partecipazione al bando richiamato 
al punto precedente dal titolo “CDV - China Digital Visions”, Schema di finanziamento Consolidator Grant, 
in qualità di Principal Investigator (di seguito PI); 

- vista la proposta di progetto di ricerca del Prof. Claudio Lagomarsini per la partecipazione al bando 
richiamato al punto precedente dal titolo “CRUBIB – The Crusader Bible. Medieval Translation as Cultural 
Manipulation”, Schema di finanziamento Advanced Grant, in qualità di Principal Investigator (di seguito 
PI); 

- vista la proposta di progetto di ricerca della Prof.ssa Silvia Calamai per la partecipazione al bando 
richiamato al punto precedente dal titolo “TRACE - Universals of trauma. A Crosslinguistic exploration of 
the multilingual voices from Ravensbrück concentration camp”, Schema di finanziamento Advanced 
Grant, in qualità di Principal Investigator (di seguito PI); 

- vista la proposta di progetto di ricerca della Prof.ssa Emmanuela Carbé per la partecipazione al bando 
richiamato al punto precedente dal titolo “BALDE - A Genoma of Bits: Born-digital Literary Archives DNA 
Exploration”, Schema di finanziamento Consolidator Grant, in qualità di Principal Investigator (di seguito 
PI); 

- vista la proposta di progetto di ricerca del Dr. Tommaso Salvatore per la partecipazione al bando 
richiamato al punto precedente dal titolo “BPHM - Becoming Petrarch. A History of Manuscripts”, Schema 
di finanziamento Consolidator Grant, in qualità di Principal Investigator (di seguito PI); 

- considerato che il Dr. Tommaso Salvatore, possiede i requisiti previsti dal bando per il profilo 
Consolidator Grant e che, al momento della presentazione del progetto risulta inquadrato con la qualifica 
di Collaborateur Scientific 2 / Ricercatore, presso l’Università di Ginevra;  

- rilevato che con la partecipazione al citato bando n. 1802/2024 del MUR non viene richiesto un 
contributo a titolo di cofinanziamento;  

- considerato che i succitati ricercatori intendono presentare le proposte progettuali in qualità di PI 
individuando l’Università di Siena – Dipartimento di filologia, critica delle letterature antiche e moderne 
(di seguito DFCLAM) quale Host Institution; 

- considerato che il bando n. 1802/2024 prevede che l’eventuale finanziamento verrà assegnato alla Host 
Institution, che deve garantire condizioni adeguate perché le/i PI possano dirigere autonomamente la 
ricerca e gestire il proprio finanziamento per la durata del progetto, con apposito atto di impegno a firma 
del legale rappresentante; 

- considerata la necessità di sottoscrivere la Commitment letter of the Host Institution obbligatoria per la 
presentazione delle proposte progettuali; 

- visti gli abstract di progetto e i piani delle spese allegati; 
 

delibera 
 
esaminata la documentazione presentata per la partecipazione al bando richiamato in oggetto, di seguito 
riassunta per ciascun progetto, esprime parere favorevole alla presentazione dei seguenti progetti: 
 
 



  
 

     Dipartimento di Eccellenza 2018-2027 

 

Consiglio di Dipartimento del 15 gennaio 2025 
 

38 

 

 

Nome cognome del PI: Gianluigi Negro 
 
Titolo: China Digital Visions 
 
Acronimo: CDV 
 
Inquadramento attuale: Professore Associato 
 
Inquadramento previsto sul progetto: PI 
 
Costo del progetto (contributo MUR):  1.425.000,00 € per la durata complessiva del progetto di 4 anni 

 
 

Nome cognome del PI: Claudio Lagomarsini 
 
Titolo: The Crusader Bible. Medieval Translation as Cultural Manipulation 
 
Acronimo: CRUBIB 
 
Inquadramento attuale: Professore Associato 
 
Inquadramento previsto sul progetto: PI 
 
Costo del progetto (contributo MUR):  1.887.000,00 € per la durata complessiva del progetto di 5 anni 

 
 

Nome cognome della PI: Silvia Calamai 
 
Titolo:  Universals of trauma. A Crosslinguistic exploration of the multilingual voices from Ravensbrück 
concentration camp 
 
Acronimo: TRACE 
 
Inquadramento attuale: Professore Ordinario 
 
Inquadramento previsto sul progetto: PI 
 
Costo del progetto (contributo MUR):  € 1.801.200 per la durata complessiva del progetto di 5 anni 
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Nome cognome della PI: Emmanuela Carbé 
 
Titolo: A Genoma of Bits: Born-digital Literary Archives DNA Exploration 
 
Acronimo: BLADE 
 
Inquadramento attuale: Ricercatrice a t.d. - t.pieno (L. 79/2022) 
 
Inquadramento previsto sul progetto: PI 
 
Costo del progetto (contributo MUR):  € 1.553.000,00 Per la durata complessiva di 5 anni 

 
 

Nome cognome del PI: Tommaso Salvatore 
 
Titolo: Becoming Petrarch. A History of Manuscripts 
 
Acronimo: BPHM 
 
Inquadramento attuale: Collaborateur Scientific 2 / Ricercatore presso l’Università di Ginevra 
 
Inquadramento previsto sul progetto: Professore di seconda fascia 
 
Costo del progetto (contributo MUR): 1.336.493,34 € 
 
Costo per il contratto del PI: 321.327,78 € per la durata complessiva del progetto di 4 anni 

 
Si specifica che il Dott. Tommaso Salvatore: 

- possiede i requisiti previsti dal bando. 
 
Il Dipartimento si impegna a: 
- garantire, per tutta la durata del progetto, la copertura del costo del salario del PI attraverso inquadramento 
contrattuale ad hoc secondo le normative vigenti al tempo dell’avvio ed esecuzione del progetto; 
- assicurare e garantire la sostenibilità della ricerca, svolta dal Dr. Tommaso Salvatore (PI del Progetto). 
 
Il Dipartimento è consapevole che: 
- per svolgere il ruolo di PI di un progetto di ricerca derivante da bando competitivo e per ottemperare a tutti 
gli impegni che ne derivano in caso di finanziamento, è necessario che sia in essere con l’Ateneo un rapporto 
di lavoro per tutta la durata del progetto coerente sia con le normative nazionali sia con le attività di ricerca 
previste; 
- che in caso di finanziamento, il bando FIS 3 prevede la possibilità per il PI di avvalersi dell’istituto della 
portabilità presso un’altra Università, Ente pubblico di ricerca, IRCCS ed ogni altro soggetto individuato tra 
quelli ammissibili alla procedura di candidatura; 
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- che le date di inizio e di fine del progetto non possono essere previste con certezza perché subordinate 
alle tempistiche dell’ente finanziatore, alla fase di valutazione, negoziazione e avvio dei progetti stessi. 
 
Si precisa inoltre che la durata del progetto del Dr. Tommaso Salvatore sarà di 4 anni. 
 
Il Dipartimento dichiara che nessun onere ricadrà sul bilancio di Ateneo, approva la presentazione dei 
progetti da parte dei docenti sopraindicati, Gianluigi Negro, Claudio Lagomarsini, Silvia Calamai, Emmanuela 
Carbé, Tommaso Salvatore, e richiede la sottoscrizione del Magnifico Rettore delle rispettive Dichiarazioni 
vincolanti di sostegno dell’Università di Siena quale Host Institution (Commitment letter of the Host 
Institution). 
 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Divisione ricerca e trasferimento tecnologico 
 
Per conoscenza: 
Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 8 
Argomento: Piano di Sviluppo della ricerca 2025 
 
 
Oggetto: Piano di Sviluppo della ricerca 2025 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     
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Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- visto il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Siena; 
- visto il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Università degli Studi di Siena, 

emanato con D.R. n. 375/99-2000 del 31 dicembre 1999 e s.m.i.; 
- considerato che al Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e moderne sono stati 

assegnati in sede di budget autorizzatorio 2025 Euro 28.490,00 (50% quota F-DIP assegnata con il PSR 
2024); 

- tenuto altresì conto che i contributi di cui sopra dovranno essere spesi entro dicembre 2025; 
- nelle more dell’assegnazione della quota a saldo che sarà trasferita previa presentazione al PQA del 

documento annuale di riesame del Piano per l’Assicurazione della Qualità della Ricerca e di un progetto 
per l’utilizzo dei fondi; 

- considerata l’opportunità di garantire un adeguato supporto all’attività di ricerca del Dipartimento; 
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- ritenuto per la finalità di cui sopra istituire una Commissione interna del DFCLAM per la ripartizione della 
quota PSR 2025 da destinare ai docenti sulla base di criteri predefiniti e di confermare, a tal fine, i 
medesimi criteri approvati dal Consiglio di Dipartimento per l’anno 2024 (delibera Prot n. 35154 del 
16/02/2024); 

 
delibera 

 
1. di ripartire interamente la quota PSR 2025 tra i docenti del Dipartimento sulla base dei medesimi criteri 

approvati per l’anno 2024, e di finalizzarla a spese per pubblicazioni e contratti di edizione del 
Dipartimento, organizzazione eventi di rilevanza nazionale e internazionale e quale sostegno alle attività 
di ricerca programmate nel Progetto di Dipartimento di Eccellenza; 
 

2. la Commissione interna del DFCLAM per la ripartizione della quota PSR 2025 è così composta: 
Prof. Carlo Caruso (Presidente) 
Prof.ssa Paola Bellomi 
Prof. Luca D’Onghia 
Prof. David Matteini. 

 
3. La ripartizione, come proposta dalla Commissione di cui al precedente punto, sarà portata in 

approvazione del Consiglio di Dipartimento in occasione della prossima seduta di febbraio. 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Area Ricerca, Biblioteche e Terza missione – ARB3 
 
Per conoscenza: 
Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 1 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 9 
Argomento: Borse di ricerca 
 
 
Oggetto: Richiesta di attivazione di n. 1 Borsa di ricerca per euro 14.000,00 per 12 mesi “Ricerca-azione 
Orientare con la letteratura” 
 
 
Allegati: 
N.1: Richiesta del Prof. Simone Giusti del 09/01/2025 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     
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Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena;  
- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 (Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario) e successive modificazioni e integrazioni; 

- visto il D.R. n. 1381 del 28/07/2011, pubblicato nel B.U. n. 94 con il quale è stato emanato il Codice Etico 
della Comunità Universitaria; 

- vista la legge 30 novembre 1989 n. 398 recante “Norme in materia di borse di studio universitarie”; 
- visto l’art. 4 comma 3 della legge 3 luglio 1998 n. 210; 
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- visto il Regolamento delle borse di studio e di ricerca, emanato con D.R. n. 1945 del 06/12/2018, 
pubblicato all’albo on line di Ateneo in data 07/12/2018, in vigore dall’ 08/12/2018 e s.m.i; 

- vista la Delibera del Consiglio di Dipartimento della seduta del 26/11/2024 Prot. n. 246488 del 
12/12/2024 con cui è stata approvata la Convenzione tra la Fondazione per la Scuola di Torino e il 
Dipartimento di Filologia e critica delle letterature antiche e moderne, volta al finanziamento di una borsa 
di ricerca di durata annuale finalizzata a garantire il supporto metodologico e l’analisi dei dati nell’ambito 
del Progetto “Orienta.le” coordinato dal Prof. Simone Giusti; 

- tenuto conto che per le finalità di cui sopra la Fondazione per la Scuola si impegna a versare al 
Dipartimento euro 14.000,00 per istituire n. 1 borsa di ricerca annuale; 

- visto il testo della Convenzione firmato dalla Fondazione e dal Dipartimento e registrato con Prot. n. 
249515 del 17/12/2024; 

- vista la richiesta del 09/01/2025 pervenuta dal Prof. Simone Giusti in cui viene indicata la necessità di 
attivare n.1 Borsa di ricerca per euro 14.000,00 per 12 mesi, titolo “Ricerca-azione Orientare con la 
letteratura”, secondo le caratteristiche, i requisiti e gli eventuali membri della Commissione indicati nelle 
richieste stesse; 

- verificata la disponibilità dei fondi nella stringa di progetto 2270-2024-GS-BOR.EN.PRI_001 indicata nella 
sopracitata richiesta del Prof. Simone Giusti; 

 
delibera 

 
l’attivazione di n. 1 borsa di ricerca di durata annuale dal titolo “Ricerca-azione Orientare con la letteratura”, 
come da richiesta del Prof. Simone Giusti in allegato alla presente delibera che ne costituisce parte 
integrante. 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Ufficio borse, incentivi allo studio e tutorato 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 10 
Argomento: Disponibilità budget sede di Arezzo 
 
Oggetto: Disponibilità budget sede di Arezzo 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 
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Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, recante norme in materia di organizzazione delle Università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza 
del sistema universitario; 

- visto il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Siena e, in particolare, gli articoli 26, 52 e 54; 
- visto il vigente Regolamento generale dell’Università degli Studi di Siena e, in particolare, gli articoli 25 e 

28; 
- visto il vigente Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione la Finanza e la Contabilità; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche dell’Università di Siena, emanato con D.R. n. 

1294 del 06/09/2018; 
- vista la D.D.G. Rep. n. 3969/2021 Prot. 195106-V/8 del 05/11/2021 con cui, con decorrenza 01/01/2022, 

è istituito presso l’Università degli Studi di Siena il Centro di servizi e supporto di Ateneo denominato 
“Campus di Arezzo”; 

- visto l’art. 2 del Regolamento del Centro di servizi e supporto di Ateneo denominato “Campus di Arezzo” 
che prevede tra gli obiettivi del Centro stesso “di gestire le risorse economiche, nei casi nei quali e nella 
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misura in cui i consigli di dipartimento interessati lo deliberino, affidate alla responsabilità dei/delle 
docenti che hanno sede lavorativa ad Arezzo, e con il loro consenso, e delle quali i dipartimenti di afferenza 
dei/delle singoli/e docenti hanno la titolarità”; 

- visto inoltre l’art. 10 del medesimo Regolamento che prevede che tale Centro “al pari degli altri Centri di 
Servizio di Ateneo, costituisce un’unità analitica (UA) provvista di autonomia, nell’ambito del centro 
autonomo di gestione (CGA) corrispondente all’Amministrazione centrale dell’Università degli Studi di 
Siena. In quanto tale, ad esso è attribuita la gestione amministrativa e contabile necessaria ad esercitare, 
con le modalità descritte dagli articoli precedenti del presente regolamento, l’autonomia gestionale 
prevista dall’art. 3, comma 3, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità”; 

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 26/01/2022, prot. n. 40631 del 09/02/2022, con cui la 
gestione del ciclo passivo dei progetti e/o attività (residui e/o nuove attivazioni) i cui titolari hanno 
afferito al Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e moderne a seguito della 
disattivazione del Dipartimento di Scienze della Formazione, Scienze Umane e della Comunicazione 
interculturale (DSFUCI) di Arezzo, che hanno mantenuto la sede lavorativa ad Arezzo, è affidata al/la 
Direttore/Direttrice del Centro di servizi e supporto di Ateneo denominato “Campus di Arezzo”; 

- tenuto conto dell’incremento degli eventi e delle iniziative congressuali e convegnistiche proposte dai 
docenti del Dipartimento con sede ad Arezzo; 

- ritenuto pertanto di procedere all’assegnazione al Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di 
Arezzo, quale UA provvista di autonomia, di un proprio budget a supporto delle attività congressuali e 
convegnistiche realizzate presso la sede di Arezzo; 

- accertata a tal fine disponibilità di budget sul Progetto 2270-2025-PP-DOTAZIONEORDINARIA_001 
(Dotazione ordinaria 2025); 

 
delibera 

 
per i motivi espressi in premessa, lo stanziamento di Euro 5.000,00 a favore del Centro di Servizi e supporto 
di Ateneo Campus di Arezzo (UO 2588) quale disponibilità di budget nel Progetto 2270-2025-PP-
DOTAZIONEORDINARIA_001 (Dotazione ordinaria 2025) sulla voce di costo CA.C.01.02.07.17 - Servizi a 
supporto delle attività congressuali o convegnistiche. 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Ufficio flussi economici e finanziari 
 
Per conoscenza: 
Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
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Classificazione: III/14 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del dipartimento 
N. ordine del giorno: 11 
Argomento: Contratti e Convenzioni 
 
 
Oggetto: Rinnovo Protocollo d’Intesa con USR Toscana, UniFi, UniPi e CUSL per la certificazione della lingua 
latina in Toscana 
 
 
Il Direttore, verificata la sussistenza dei requisiti per la validità dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare 
nella composizione conforme all’articolo 13 del Regolamento generale di Ateneo, emanato con decreto 
rettorale rep. n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     
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Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- vista la Legge 30/12/2010, n. 240, recante norme in materia di organizzazione delle Università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza 
del sistema universitario; 

- visto lo Statuto dell'Università di Siena, emanato con D.R. n. 1521/2024 dell’08/08/2024, Prot. n. 166249 
dell’08/08/2024; 

- visto il Regolamento generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 05/09/2016; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche di Ateneo, emanato con D.R. n. 1294 del 

06/09/2018; 
- visto il Protocollo d’Intesa di durata triennale n. 2452/2021, Prot. n. 227358 del 21/12/2021, sottoscritto 

con l’Ufficio scolastico regionale per la Toscana, l’Università di Firenze, l’Università di Pisa e la Consulta 
universitaria di studi latini per la certificazione della lingua latina in Toscana; 
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- considerato che il suddetto Protocollo d’intesa prevede che, prima della scadenza, il Comitato di 
coordinamento presenterà i risultati delle attività svolte e un’articolata programmazione di interventi, 
che saranno alla base per il rinnovo dell’intesa; 

- tenuto conto il Protocollo è scaduto il 23/12/2024; 
- vista la relazione sulle attività svolte e sui risultati raggiunti; 
- tenuto conto che la proroga è necessaria per poter garantire la continuità della Certificazione ed 

effettuare i prossimi test di certificazione della Lingua latina che si terranno nella primavera 2025; 
- valutato pertanto l’interesse del DFCLAM a proseguire la collaborazione oggetto del Protocollo d’intesa; 
- tenuto conto che il testo di rinnovo della convenzione è attualmente in lavorazione da parte dei soggetti 

coinvolti; 
- considerato che la Prof.ssa Silvia Mattiacci, designata quale componente del Comitato regionale di 

coordinamento in rappresentanza del Dipartimento DFCLAM unitamente al Prof. Luca Graverini, è stata 
collocata in pensione dal 01/11/2024 e che si rende quindi necessaria la sua sostituzione in tale ruolo; 

- accertata a tale fine la disponibilità del Prof. Pietro Li Causi; 
- considerato che che il Protocollo d’intesa non prevede l’assunzione di impegni finanziari per il 

Dipartimento; 
 

esprime 
 
parere favorevole al rinnovo del Protocollo d’Intesa con l’Ufficio scolastico regionale per la Toscana, 
l’Università di Firenze, l’Università di Pisa e la Consulta universitaria di studi per la certificazione della lingua 
latina in Toscana (Prot. n. 227358 del 21/12/2021), scaduto il 23/12/2024, riservandosi di approvare in una 
prossima seduta il relativo testo convenzionale attualmente in fase di definzione; 

 
delibera 

 
in sostituzione della Prof.ssa Silvia Mattiacci, collocata in pensione dal 01/11/2024, di designare il Prof. Pietro 
Li Causi quale componente del Comitato regionale di coordinamento in rappresentanza del Dipartimento 
DFCLAM, unitamente al Prof. Luca Graverini. 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 1 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 12 
Argomento: Pubblicazioni 
 
 
Oggetto: Preventivo di spesa della Casa editrice “Pacini editore srl” per la realizzazione editoriale, stampa 
e pubblicazione del volume “Tu m’hai di servo tratto a libertade. La funzione di Beatrice tra il Settecento e 
l’Ottocento nella Letteratura Europea”, a cura di Marika Incandela, Giulia La Rosa e Tommaso Lombardi 
 
 
Allegati: 
N.1: Preventivo Casa editrice “Pacini editore srl” del 18/12/2024 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     
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Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Bassi Davide X     Lo Buglio Luca X     

Beoni Alessio     X Messina Benedetto X     

Cottignoli Elide X     Minetti Noemi X     

Cretaio Cecilia X     Rizzo Giulio X     

Dello Iacono Antonella X     Scarselli Arianna     X 

Grossi Camilla X           

Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di Ricerca 

F C Ast AG Ass 

Bassi Giulia X     Benedetti Ginevra X     

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

D'Ettoris Viviana Esmeralda X     Romaldo Adriana X     

Pagliuca Fabrizia X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sulle Università; 
- visto il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Siena; 
- visto il Regolamento generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 05/09/2016; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche di Ateneo, emanato con D.R. n. 1294 del 

06/09/2018; 
- visto il vigente Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità dell’Università 

degli Studi di Siena; 
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- visto il preventivo di spesa della Casa Editrice “Pacini Editore s.r.l.” del 18/12/2024 per la realizzazione 
editoriale, stampa e pubblicazione del volume dal titolo “Tu m’hai di servo tratto a libertade. La funzione 
Beatrice tra il Settecento e l’Ottocento nella Letteratura Europea” a cura a cura di Marika Incandela, Giulia 
La Rosa e Tommaso Lombardi, per una spesa complessiva di euro 2.150,00 + IVA 22%; 

- visto il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e s.m.i. (Codice dei contratti pubblici); 
- considerato che l’opera sarà pubblicata all’interno della collana editoriale “Strumenti di Filologia e 

Critica” diretta dal Prof. Carlo Caruso; 
- considerato inoltre che, a fronte del contributo del Dipartimento, la casa editrice consegnerà al 

Dipartimento in un’unica soluzione n. 100 copie del libro a disposizione del Dipartimento stesso e delle 
Autrici e Autori, più ulteriori n. 5 copie cad. dell’opera saranno consegnate dall’editore a ciascuna delle 
Curatrici e al Curatore; 

- accertata la disponibilità di budget per la copertura dei costi integrali da sostenere a valere sul progetto 
2270-2023-PP-PROFCMIUR_001 (Dipartimento di Eccellenza 2023-2027). 

 
delibera 

 
di approvare il preventivo di spesa della Casa Editrice “Pacini Editore s.r.l.” del 18/12/2024 per la realizzazione 
editoriale, stampa e pubblicazione del volume dal titolo “Tu m’hai di servo tratto a libertade. La funzione 
Beatrice tra il Settecento e l’Ottocento nella Letteratura Europea” a cura a cura di Marika Incandela, Giulia La 
Rosa e Tommaso Lombardi, che sarà inserito nella collana editoriale “Strumenti di Filologia e Critica” diretta 
dal Prof. Carlo Caruso. 
 
Il contributo di complessivi euro 2.623,00 (IVA 22% inclusa) graverà sul Progetto 2270-2023-PP-
PROFCMIUR_001 (Dipartimento di Eccellenza 2023-2027). 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione:  
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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In seduta ristretta ai docenti. di I, II fascia e ricercatori/trici 
 
Classificazione: II/8 
N. Allegati: 2 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 14 
Argomento: Proposta di riconoscimento del titolo di Professore Emerito al Prof. Marco Bettalli 
 
 
Oggetto: Proposta di riconoscimento del titolo di Professore Emerito al Prof. Marco Bettalli 
 
 
Allegati: 
N.1: Elenco docenti  
n.2: Adesioni 
 
 
Il Direttore informa il Consiglio che centosessantuno docenti dell’Ateneo hanno sottoscritto la proposta di 
riconoscimento di titolo di Professore Emerito al Prof. Marco Bettalli, in ragione dell’impegno amministrativo 
profuso e dei meriti scientifici conseguiti dallo stesso. 
Il Direttore, ricordato brevemente il prestigioso curriculum del Prof. Bettalli, invita i presenti ad esprimersi in 
merito.  
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Braccini Tommaso X     Lumer Christoph X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Micali Simona X     

Castellana Riccardo    X  Patota Giuseppe X     

D’Onghia Luca X     Pellini Pierluigi X     

Digilio Maria Rita X     Scaffai Niccolò X     

Ferrucci Stefano X     Schoysman Anne Angele    X  

Fo Alessandro X     Spandri Elena Anna X     

Graverini Luca X     Stella Francesco Vincenzo    X  

Landolfi Andrea X     Tonelli Natascia X     

Lentano Mario    X        
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Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca    X  Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Lancioni Tarcisio X     

Bellomi Paola    X  Marchi Monica X     

Bernardini Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Paolini Devid X     

Cordiano Giuseppe X     Papi Fiammetta X     

Dal Bianco Stefano    X  Ricci Alessio X     

Francellini Carla X     Romano Giacomo X     

Giordano Manuela X     Velkovska Elena X     

Giusti Simone X     Viglietti Cristiano X     

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Angelini Anna X     Li Causi Pietro X     

Baffo Giancarlo    X  Matteini David    X  

Beltrami Lucia    X  Nodari Rosalba    X  

Cafaro Alberto X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

Carbé Emmanuela X     Pischedda Eleonora X     

De Nigris Ornella X     Puccioni Linda X     

De Vita Maria Carmen X     Torriti Paolo X     

Giannotti Filomena X     Varnier Giuseppe X     

Gonnella Stefano X     Villa Marco X     

Jacoviello Stefano X     Zacchini Simone X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare X     

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le Leggi sull’istruzione universitaria; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1521/2024 del 08/08/2024 

pubblicato in G.U. n. 198 del 24/08/2024; 
- visto il Regolamento generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 05/09/2016; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche emanato con D.R. n. 1294 del 06/09/2018 e 

s.m.i; 
- visto il Codice Etico della Comunità Universitaria dell’Università degli Studi di Siena, emanato con D.R. n. 

1381 del 28/07/2011; 
- visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato 

all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016; 
- visto il Regolamento dell’Università degli Studi di Siena per la proposta di riconoscimento dei Titoli di 

Professore Emerito e di Professore Onorario emanato con D.R. n. 60 /2018 del 25/1/2018, e in particolare 
l’art.4 “Procedura”; 

- tenuto conto che la proposta di riconoscimento del titolo di Professore Emerito al Prof. Marco Bettalli, 
Professore ordinario nel settore scientifico disciplinare STAN-01/A (già L-ANT/02) – Storia greca e 
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collocato in pensione dal 01/11/2024, è stata presentata e sottoscritta da centosessantuno docenti 
dell’Ateneo, in ragione dell’impegno amministrativo profuso e dei meriti scientifici conseguiti; 

- udito il Direttore; 
- condivise le motivazioni indicate nella proposta di riconoscimento; 
 

delibera 
 
di accogliere favorevolmente e all’unanimità la proposta di riconoscimento del titolo di Professore Emerito 
al Prof. Marco Bettalli, Professore ordinario nel settore scientifico disciplinare STAN-01/A (già L-ANT/02) – 
Storia greca e collocato in pensione dal 01/11/2024, in ragione dell’impegno amministrativo profuso e dei 
meriti scientifici conseguiti. 
 
Verificato il rispetto del requisito di legge, se ne dispone la trasmissione al competente Ufficio di Ateneo. 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Ufficio personale docente 
 

______________________ 
 
Null’altro essendovi da trattare, la seduta è tolta alle ore 16:00. 
 
 IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                                        IL DIRETTORE 
           Sig.ra Licia Marino                        Prof. Alessandro Linguiti 
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