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Il giorno 15 maggio 2024, alle ore 14:30 si è riunito il Consiglio di Dipartimento in modalità mista (modalità 
telematica e in presenza, link: https://meet.google.com/rft-tjkc-eyr). 
 
Presiede la seduta il Direttore del Dipartimento, prof. Pierluigi Pellini, che si renderà garante del rispetto dei 
requisiti per le riunioni telematiche. 
 
Esercita la funzione di segretario verbalizzante la dott.ssa Cinzia Carmignani che accerta: 
- la percezione diretta e uditiva dei partecipanti; 
- l’identificazione di ciascuno di essi. 
 
 
Il Consiglio è così composto: 
 

Professori Ordinari P AG Ass Professori Ordinari P AG Ass 

Anderson Laurie Jane X   Lentano Mario X   

Beta Simone X   Linguiti Alessandro X   

Bettalli Marco X   Mattiacci Silvia X   

Calamai Silvia X   Mazzoni Guido X   

Caruso Carlo X   Patota Giuseppe X   

Castellana Riccardo  X  Pellini Pierluigi X   

D’Onghia Luca X   Scaffai Niccolò X   

Digilio Maria Rita X   Schoysman Anne Angele X   

Ferrucci Stefano X   Spandri Elena Anna X   

Fo Alessandro X   Stella Francesco Vincenzo X   

Graverini Luca X   Tonelli Natascia  X  

Landolfi Andrea X       

Professori Associati P AG Ass Professori Associati P AG Ass 

Baratta Luca X   Lagomarsini Claudio X   

Bartoli Elisabetta X   Marchi Monica X   

Bellomi Paola X   Matucci Andrea X   

Bombardieri Luca X   Mencacci Francesca X   

Braccini Tommaso  X   Micali Simona X   

Carbone Alessandra X   Negro Gianluigi X   

Cirillo Letizia X   Papi Fiammetta X   

Cordiano Giuseppe X   Ricci Alessio X   

Dal Bianco Stefano X   Velkovska Elena X   

Francellini Carla X   Viglietti Cristiano X   

Giordano Manuela X       

Ricercatori P AG Ass Ricercatori P AG Ass 

Beltrami Lucia X   Matteini David (T.D.) X   

Cafaro Alberto (T.D.) X   Nodari Rosalba (T.D.) X   

Carbé Emmanuela (T.D.) X   Perez-Ugena Partearroyo Julio X   

https://meet.google.com/rft-tjkc-eyr


  
 

     Dipartimento di Eccellenza 2018-2027 

 

Consiglio di Dipartimento del 15 maggio 2024 
 

2 

 

 

(legenda: P= presente, AG= assente giustificato, Ass= assente) 
 
 
Verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti per la validità dell’adunanza, il Direttore del 
Dipartimento apre la seduta e passa ad esaminare il seguente Ordine del giorno: 
 
 

In seduta allargata a tutte le componenti 
 
1 Intervento della Prof.ssa Chiara Mocenni, Delegata del Rettore alla terza missione; 
2 Comunicazioni; 
3 Interrogazioni e mozioni; 
4 Parere Dipartimento su revisione statuto; 
5 Offerta formativa a.a. 2024/25: proposta di attivazione dei corsi di studio; 
6 Provvedimenti per il personale: Nomina commissione procedura di valutazione comparativa per titoli, 

discussione pubblica e prova orale per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice a tempo 
determinato Tenure Track (RTT) - art.24 comma 3 Legge 240/2010 – di durata sessennale a tempo 
pieno non rinnovabile, settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 – Letteratura italiana 
contemporanea, settore concorsuale 10/F2 – Letteratura italiana contemporanea (Bando D.R. n. 
508/2024 - Codice identificativo 2024RTT002); 

7 Adempimenti Progetto di Eccellenza 2023-2027: 
7.1 Contributo per contratto di sublocazione tra il Centro di GeoTecnologie e il Prof. Xu Zheng e la 
Prof.ssa Qin Ying; 
7.2 Provvedimenti per gli studenti: Integrazione contributo DFCLAM per programmi di mobilità a.a. 
2024/2025; 

De Nigris Ornella (T.D.) X   Pischedda Eleonora (T.D.)  X  

De Vita Maria Carmen (T.D.) X   Puccioni Linda X   

Giannotti Filomena (T.D.) X   Torriti Paolo X   

Giusti Simone (T.D.) X   Villa Marco (T.D.) X   

Lenzi Maria Beatrice  X  Zanca Cesare   X 

Li Causi Pietro X       

Rappresentanti Studenti P AG Ass Rappresentanti Studenti P AG Ass 

Angelinas Sarah  X  Lo Buglio Luca X   

Calabrese Alessandro X   Sarnelli Maria Linda X   

Ciarrocchi Lorenzo X   Zattoni Maria  X  

Curia Eleonora X       

Rappresentanti Assegnisti di 

Ricerca  

P AG Ass Rappresentanti Assegnisti di 

ricerca 

P AG Ass 

Tomei Beatrice X       

Rappresentanti Personale 

Tecnico Amministrativo 

P AG Ass Rappresentanti Personale 

Tecnico Amministrativo 

P AG Ass 

Marino Licia X   Romaldo Adriana  X  
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7.3 Acquisizione fondo librario dal Centre Anthropologie et Histoire des Mondes Antiques (AnHiMa) 
di Parigi; 
7.4 Attività di revisione linguistica monografia prof. Luca Graverini; 

8 Incarichi di lavoro autonomo: 
8.1 Attività di traduzione linguistica saggio prof.ssa Carla Francellini; 
8.2 Attività di Plurilinguismo e mediazione linguistica nelle scuole per il progetto Raising Awareness 
on ethical issues and rights of Child Language Brokers: Co-creation of guidelines for schools and public 
services Prof.ssa Letizia Cirillo; 

9 Dott.ssa Mariangela Giglio: nomina cultrice della materia; 
10 Rivista scientifica “Archivi e risorse orali” Prof.ssa Silvia Calamai: aggiornamento organi direttivi; 
11 Contratti e Convenzioni: Convenzione Progetto Castour; 
12 Rimborso quote associative; 
13 Ratifica Disposizioni del Direttore; 
 

In seduta ristretta ai docenti di I, II fascia e ricercatori/trici 
 
14 Affidamento attività didattica a ricercatori a tempo determinato junior ai sensi dell’art. 24, comma 3, 

lettera a), Legge 240/2010: richiesta di deroga attribuzione ore di didattica frontale dott. Marco Villa, 
a.a. 2024/25 

15 Assegni di ricerca: 
15.1 Dott.ssa Debora Forconi, relazione finale sull’attività svolta (SSD L-LIN/02); 
15.2 Dott.ssa Elena Niccolai, relazione finale sull’attività svolta (SSD L-FIL-LET/10). 

 
 
Il Direttore del Dipartimento, per motivi di urgenza connessi ai tempi della procedura di selezione e alla 
scadenza del relativo finanziamento, chiede di inserire il seguente punto all’ordine del giorno da trattare in 
seduta allargata a tutte le componenti: 
 
Borse di ricerca: 
Richiesta di attivazione di n.1 Borsa di ricerca per euro 4.000,00 per 4 mesi, titolo “Digitalizzazione e 
marcatura testi per Alim”, Prof.ssa Elisabetta Bartoli; 
Richiesta di attivazione di n.1 Borsa di ricerca per euro 3.000,00 per 5 mesi, titolo “Collaborazione di tipo 
editoriale per progetto MEWIL”, Prof.ssa Elisabetta Bartoli. 
 
Il Consiglio approva. 
 
Il nuovo ordine del giorno diviene quindi: 
 

In seduta allargata a tutte le componenti 
 

1 Intervento della Prof.ssa Chiara Mocenni, Delegata del Rettore alla terza missione; 
2 Comunicazioni; 
3 Interrogazioni e mozioni; 
4 Parere Dipartimento su revisione Statuto; 
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5 Offerta formativa a.a. 2024/25: proposta di attivazione dei corsi di studio; 
6 Borse di ricerca: Richiesta di attivazione di n.1 Borsa di ricerca per euro 4.000,00 per 4 mesi, titolo 

“Digitalizzazione e marcatura testi per Alim”, e di n.1 Borsa di ricerca per euro 3.000,00 per 5 mesi, 
titolo “Collaborazione di tipo editoriale per progetto MEWIL”, Prof.ssa Elisabetta Bartoli; 

7 Provvedimenti per il personale: Nomina commissione procedura di valutazione comparativa per titoli, 
discussione pubblica e prova orale per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice a tempo 
determinato Tenure Track (RTT) - art.24 comma 3 Legge 240/2010 – di durata sessennale a tempo 
pieno non rinnovabile, settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 – Letteratura italiana 
contemporanea, settore concorsuale 10/F2 – Letteratura italiana contemporanea (Bando D.R. n. 
508/2024 - Codice identificativo 2024RTT002); 

8 Adempimenti Progetto di Eccellenza 2023-2027: 
8.1 Contributo per contratto di sublocazione tra il Centro di GeoTecnologie e il Prof. Xu Zheng e la 
Prof.ssa Qin Ying; 
8.2 Provvedimenti per gli studenti: Integrazione contributo DFCLAM per programmi di mobilità a.a. 
2024/2025; 
8.3 Acquisizione fondo librario dal Centre Anthropologie et Histoire des Mondes Antiques (AnHiMa) 
di Parigi; 
8.4 Attività di revisione linguistica monografia prof. Luca Graverini; 

9 Incarichi di lavoro autonomo: 
9.1 Attività di traduzione linguistica saggio prof.ssa Carla Francellini; 
9.2 Attività di Plurilinguismo e mediazione linguistica nelle scuole per il progetto Raising Awareness 
on ethical issues and rights of Child Language Brokers: Co-creation of guidelines for schools and public 
services Prof.ssa Letizia Cirillo; 

10 Dott.ssa Mariangela Giglio: nomina cultrice della materia; 
11 Rivista scientifica “Archivi e risorse orali” Prof.ssa Silvia Calamai: aggiornamento organi direttivi; 
12 Contratti e Convenzioni: Convenzione Progetto Castour; 
13 Rimborso quote associative; 
14 Ratifica Disposizioni del Direttore; 

 
In seduta ristretta ai docenti di I, II fascia e ricercatori/trici 

 
15 Affidamento attività didattica a ricercatori a tempo determinato junior ai sensi dell’art. 24, comma 3, 

lettera a), Legge 240/2010: richiesta di deroga attribuzione ore di didattica frontale dott. Marco Villa, 
a.a. 2024/25 

16 Assegni di ricerca: 
16.1 Dott.ssa Debora Forconi, relazione finale sull’attività svolta (SSD L-LIN/02); 
16.2 Dott.ssa Elena Niccolai, relazione finale sull’attività svolta (SSD L-FIL-LET/10). 
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In seduta allargata a tutte le componenti 
 
N. ordine del giorno: 1 
Argomento: Intervento della Prof.ssa Chiara Mocenni, Delegata del Rettore alla terza missione 
 
 
 
All'inizio del CdD, il Direttore lascia la parola alla prof.ssa Chiara Mocenni, delegata del Rettore per la Terza 
Missione. La prof.ssa Mocenni illustra brevemente le strategie dell'ateneo relative al Public Engagement, in 
vista sia della "Notte dei ricercatori 2024", sia della prossima VQR. Sottolinea l'importante apporto dato dal 
DFCLAM alla terza missione di Ateneo e promette una razionalizzazione e semplificazione del programma di 
inserimento degli eventi nella banca dati di Ateneo. 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente:  
Soggetto richiedente: Direttore Dipartimento DFCLAM 
N. ordine del giorno: 2 
Argomento: Comunicazioni 
 
 
 
 
Il Direttore comunica che: 
 
con decorrenza 1 maggio fino al 30 aprile 2030, ha preso servizio il Dott. Pietro Li Causi quale Ricercatore a 
tempo determinato RTT a tempo pieno, per il Settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 – Lingua e 
letteratura latina- Settore concorsuale 10/D3 -   Lingua e letteratura latina: 
 
con decorrenza 1 maggio la Prof.ssa Silvia Mattiacci è nominata Professoressa Ordinaria (I fascia) nel settore 
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/04 – Lingua e Letteratura Latina; 
 
il Prof. Claudio Lagomarsini ha superato la prima scrematura dell’ERC, il prossimo passo sarà a settembre con 
il colloquio;  
 
nell’ambito del salone di Torino in programma dal 9 al 13 maggio, il giorno 11 maggio c’è stata la 
presentazione del volume di Giulia Bassi “Con assoluta sincerità – Il lavoro editoriale di Natalia Ginzburg, 
USienaPress, 2023;  il 12 maggio la presentazione del volume di Franco Fortini, Giona, a cura di Jacopo Maria 
Romano, Hacca edizioni, 2024; infine il 13 maggio la presentazione del volume di Giulia Martini, Tresor, 
Interno Poesia, 2024. 
 
 
 
 
 
Il Consiglio prende atto. 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Direttore del Dipartimento 
Soggetto richiedente:  
N. ordine del giorno: 3 
Argomento: Interrogazioni e mozioni 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tace. 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 1 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 4 
Argomento: Parere Dipartimento su revisione Statuto 
 
 
Oggetto: Pronunciamento per le modifiche degli articoli - STATUTO DELL’UNIVERSITA’ DI SIENA – 
approvazione del Senato Accademico del 7 maggio 2024 
 
 
Allegati: 
N.1: Statuto dell’Università di Siena – TESTO A FRONTE con modifiche – approvazione del SA del 7 maggio 
2024 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     
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Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca  X    

Calabrese Alessandro  X    Sarnelli Maria Linda  X    

Ciarrocchi Lorenzo  X    Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora  X          

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Visto l'art. 1, co. 1 del decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito con modificazioni dalla legge 5 

marzo 2020, n. 12 con cui è stato istituito il Ministero dell'università e della ricerca; 
- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema 
universitario” e successive modificazioni e integrazioni; 

- visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 
“Modifiche al regolamento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con 
decreto del Ministro dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509” e 
successivi decreti attuativi; 

- visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 26 luglio 2007, n. 386 
“Definizione delle linee guida per l’istituzione e l’attivazione, da parte delle università, dei corsi di studio 
(attuazione decreti ministeriali del 16 marzo 2007, di definizione delle nuove classi dei corsi di laurea e 
di laurea magistrale)”; 
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- visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 7 gennaio 2019, n. 6 “Decreto 
autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio” e 
successive modificazioni e integrazioni; 

- visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 25 febbraio 2019, n. 146 
“Accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio dell’Università degli Studi di Siena”; 

- visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 25 marzo 2021, n. 289 “Linee 
Generali di indirizzo della programmazione triennale del sistema universitario per il triennio 2021-23”; 

- visto il decreto rettorale n. 1176/2022 del 1 giugno 2022 e successive modificazioni, relativo al riassetto 
triennale 2021-2024, ai sensi della legge n. 240/2010; 

- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con decreto rettorale n. 164/2012 del 7 
febbraio 2012 e modificato con decreto rettorale n. 93/2015 del 28 gennaio 2015, pubblicato in G.U. n. 
37 del 14 febbraio 2015 e, in particolare, l’art. 59 (Revisione dello Statuto); 

- visto il Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 1332 del 26 settembre 2016 e ss. mm. e ii.; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche, emanato con decreto rettorale n. 

1294/2018 del 6 settembre 2018; 
- visto il Regolamento elettorale e per la costituzione degli organi dell’Università degli Studi di Siena 

emanato con decreto rettorale n. 813/2018 del 08 giugno 2018 e con decreto rettorale n. 655/2023 del 
20 marzo 2023 (integrazione Titolo II bis); 

- tenuto conto di quanto contenuto della proposta di revisione dello Statuto presentata dalla Commissione 
per la revisione dello statuto, nominata con decreto rettorale Rep. n. 700/2023 prot. n. 63021 del 27 
marzo 2023, e dei proposti evidenziati nel testo a fronte; 

- tenuto altresì conto degli esiti del preliminare confronto avvenuto nel Senato Accademico straordinario 
del 23 aprile 2024 e delle ipotesi di ulteriore modifica emerse nel corso del dibattito, oltre a quelli rilevati 
relativi ad un’ulteriore revisione linguistica; 

- tenuto conto dei suggerimenti pervenuti da parte della Prof.ssa Alessandra Viviani, delegata del Rettore 
per le politiche di inclusione ed equità, per il linguaggio di genere, e del Prof. Giuseppe Patota, docente 
dell'Università di Siena, Accademico della Crusca e Accademico dei Lincei per migliorare la lettura del 
testo; 

- visto il parere favorevole del Consiglio di Amministrazione con delibera Rep. nr.133/2024 assunta nella 
seduta del 3 maggio 2024 (prot. nr. 91438 del 3 maggio 2024), per le proposte di modifica allo Statuto; 

- vista l’approvazione del Senato Accademico con delibera Rep. nr.73/2024 assunta nella seduta del 7 
maggio 2024 (prot. nr. 92414 del 8 maggio 2024), per le proposte di modifica allo Statuto evidenziate in 
grassetto nel testo a fronte allegato 1 alla presente delibera; 

 
esprime 

in vista della ricostituzione del Senato in scadenza al 31 dicembre 2024 nella nuova composizione di cui all’art. 
30 dello Statuto e dell’adesione al percorso di approvazione accelerata della proposta di Statuto come 
previsto all’art. 59: 

1. parere favorevole alle modifiche proposte allo Statuto come da allegato facente parte integrante di 
questa delibera, con il parere contrario dei rappresentanti degli studenti per le seguenti motivazioni: 

contrarietà alla riserva di un posto di rappresentante dei dottorandi in Senato Accademico in quanto 
i medesimi fanno parte della comunità studentesca; 
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contrarietà all’elezione diretta del rappresentante degli studenti nel Nucleo di Valutazione. 

2. parere favorevole all’ipotesi che in caso di osservazioni eventualmente formulate dal MUR sulla 
presente proposta statutaria che richiedano ulteriore approvazione, la formulazione del parere da parte 
dei Consigli di dipartimento sia resa in giorni 10 a decorrere dalla ricezione della nuova proposta assunta 
dal Senato previo parere del CdA; 

3.   parere favorevole, altresì, che nel caso in cui le osservazioni eventualmente formulate dal MUR non 
abbiano alcun carattere sostanziale, previa informativa ai Consigli di Dipartimento e del Consiglio 
Studentesco, il testo statutario emendato dal Ministero sia approvato dal Senato, previo parere 
favorevole del Consiglio di Amministrazione. 

 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Settore atti normativi e semplificazione procedimenti 
 
Per conoscenza: 
Ufficio organi collegiali 
 
 
  

https://rubrica.unisi.it/rubrica/?id_struttura=421829


  
 

     Dipartimento di Eccellenza 2018-2027 

 

Consiglio di Dipartimento del 15 maggio 2024 
 

12 

 

 

Classificazione: III/2 
N. Allegati: 6 
Struttura proponente: Ufficio progettazione corsi e programmazione - Polo umanistico 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 5 
Argomento: Offerta formativa a.a. 2024/25: Proposta di attivazione dei corsi di studio 
 
 
Oggetto: Offerta formativa a.a. 2024/25: Proposta di attivazione dei corsi di studio 
 
 
Allegati: 
N.1:  SUA-CdS del Corso di laurea in Studi Letterari e filosofici (L-10)  
N. 2: SUA-CdS del Corso di Laurea in Lingue per la comunicazione interculturale e d’impresa (L-11) 
N. 3: SUA-CdS del Corso di Laurea magistrale in Lettere moderne (LM-14)  
N. 4: SUA-CdS del Corso di Laurea magistrale in Lettere classiche (LM-15)  
N. 5: SUA-CdS del Corso di Laurea magistrale in Lingue per l’impresa e lo sviluppo (LM-38) 
N. 6: Verbale Commissione paritetica docenti studenti del 10 maggio 2024 
 
 
Il Direttore ricorda che la scadenza interna per la presentazione dell’Offerta Formativa a.a. 2024/2025 è 
stabilita per il 30 maggio 2024 attraverso il caricamento in Banca dati Ministeriale della SUA-CdS al fine di 
permetterne l’approvazione da parte degli organi accademici, mentre quella ministeriale è il 15 giugno. 
La Commissione Paritetica Docenti-Studenti del DFCLAM, riunitasi in data 10 maggio 2024, ha espresso il 
proprio parere sull’attivazione dei Corsi di studio la cui titolarità è affidata a questo Dipartimento. 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     
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Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari” e successive 

modificazioni e integrazioni; 
- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario", e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare l’art. 23; 
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- visto il decreto legislativo 27 gennaio 2012, n. 19 “Valorizzazione dell’efficienza delle università e 
conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di 
criteri definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle 
università e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo 
anno di attività, a norma dell’articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240” e 
successive modificazioni e integrazioni; 

- visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti l’autonomia 
didattica degli atenei” e i successivi decreti attuativi; 

- visto il D.M. 26 luglio 2007, n. 386 “Definizione delle linee guida per l’istituzione e l’attivazione, da parte 
delle Università, dei corsi di studio (attuazione decreti ministeriali del 16 marzo 2007, di definizione delle 
nuove classi dei corsi di laurea e di laurea magistrale)”; 

- visto il D.M. 25 febbraio 2019, n. 146 “Accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio 
dell’Università degli Studi di Siena”; 

- visto il D.M. 3 febbraio 2021, n. 133 “Modifica delle Linee guida allegate al D.M. n. 386/2007 – Flessibilità 
dei corsi di studio”, relativo alla flessibilità dei corsi di studio, con particolare riferimento alle attività 
formative affini o integrative (TAF C);  

- visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154 “Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico 
delle sedi e dei corsi di studio”; 

- visto il D.D. 22 novembre 2021, n. 2711 di attuazione del D.M. 1154/2021; 
- vista la Nota MUR n. 9612 del 6 aprile 2021 “Attuazione Decreto Ministeriale n. 133/2021 recante la 

modifica delle Linee guida allegate al D.M. n. 386/2007 – Flessibilità dei corsi di studio”; 
- richiamato il D.M. 6 giugno 2023, n. 96, Regolamento concernente modifiche al regolamento recante 

norme concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con D.M. 22 ottobre 2004, n. 270, del 
Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca; 

- vista la nota del Direttore del Ministero dell’università e della ricerca del 20 dicembre 2023 n. 25514, 
avente per oggetto: “Banche dati Regolamento Didattico di Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei 
Corsi di Studio (SUA-CdS) per l’accreditamento dei Corsi a.a. 2024/2025– Decreto Direttoriale 22 
novembre 2021, n. 2711 – Indicazioni operative”; 

- visto lo Statuto dell'Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 28 
gennaio 2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14 febbraio 2015; 

- visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016; 
- visto il Regolamento Didattico di Ateneo approvato con decreto direttoriale del Ministero dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca del 15 settembre 2016 ed emanato con D.R. n. 1332/2016 del 26 settembre 
2016 e successive modificazioni e integrazioni;  

- visto l’Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa a.a. 2024/2025, approvato dal Consiglio di 
amministrazione nella seduta del 15 marzo 2024 su parere favorevole del Senato accademico, espresso 
nella seduta del 5 marzo 2024; 

- visti i verbali dei Comitati per la Didattica dei Corsi di Studio del Dipartimento di Filologia e critica delle 
Letterature Antiche e Moderne relativi alla proposta di attivazione degli insegnamenti dei Corsi di Studio;  

- visto il parere favorevole della Commissione paritetica docenti-studenti del Dipartimento di Filologia e 
Critica delle Letterature Antiche e Moderne, sull’attivazione dei corsi di studio, espresso nella seduta del 
10 maggio 2024; 
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- tenuto conto della comunicazione della Delegata del Rettore alla didattica dell’11 gennaio 2024, con la 
quale viene indicata, tra le altre, la scadenza interna per la presentazione delle proposte di attivazione 
dei Corsi di Studio per l’a.a. 2024/2025 (invio delibera al competente ufficio entro il 30 maggio 2024); 

- richiamate le Linee Guida SUA-CdS a.a. 2024/2025 del Presidio della Qualità di Ateneo; 
 

 
delibera 

la proposta di attivazione dei Corsi di studio di seguito indicati, corredata dalle relative schede SUA-CdS, che 
fanno parte integrante della presente delibera: 

LAUREA SEDE DIDATTICA 

L-10 Classe delle lauree in Lettere 

Studi Letterari e Filosofici 

- Curriculum Filosofia 

- Curriculum Lettere classiche 

- Curriculum Lettere moderne 

Siena 

L-11 Classe delle lauree in Lingue e culture moderne 

Lingue per la comunicazione interculturale e d’impresa 

- Curriculum Lingue per la comunicazione interculturale 

- Curriculum Lingue per l’impresa 

Arezzo 

LAUREE MAGISTRALI SEDE DIDATTICA 

LM-14 Classe delle lauree magistrali in Filologia Moderna 

Lettere moderne 

- Curriculum Filologico, linguistico e letterario 

- Curriculum Letterature straniere 

Siena 

LM-15 Classe delle lauree magistrali in Filologia, letterature e storia dell'antichità 



  
 

     Dipartimento di Eccellenza 2018-2027 

 

Consiglio di Dipartimento del 15 maggio 2024 
 

16 

 

 

Lettere classiche Siena 

L-38 Classe delle Lingue moderne per la comunicazione e la cooperazione internazionale 

Lingue per l’impresa e lo sviluppo Arezzo 

  

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
 
Per l’esecuzione: 
Ufficio Ordinamenti didattici e offerta formativa 
 
 
Per conoscenza: 
Ufficio studenti e didattica del Campus di Arezzo e formazione degli insegnanti 
Ufficio progettazione corsi e programmazione - Polo umanistico 
Ufficio Assicurazione della Qualità 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 2 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 6 
Argomento: Borse di ricerca 
 
 
Oggetto: Richiesta di attivazione di n.1 Borsa di ricerca per euro 4.000,00 per 4 mesi, titolo “Digitalizzazione 
e marcatura testi per Alim”, e di n.1 Borsa di ricerca per euro 3.000,00 per 5 mesi, titolo “Collaborazione 
di tipo editoriale per progetto MEWIL”, Prof.ssa Elisabetta Bartoli 
 
 
Allegati: 
N.1: Richiesta della Prof.ssa Elisabetta Bartoli del 10/05/2024 (borsa 4 mesi) 
N.2: Richiesta della Prof.ssa Elisabetta Bartoli del 10/05/2024 (borsa 5 mesi) 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     
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Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena;  
- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 (Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario) e successive modificazioni e integrazioni; 

- visto il D.R. n. 1381 del 28/07/2011, pubblicato nel B.U. n. 94 con il quale è stato emanato il Codice Etico 
della Comunità Universitaria; 

- vista la legge 30 novembre 1989 n. 398 recante “Norme in materia di borse di studio universitarie”; 
- visto l’art. 4 comma 3 della legge 3 luglio 1998 n. 210; 
- visto il Regolamento delle borse di studio e di ricerca, emanato con D.R. n. 1945 del 06/12/2018, 

pubblicato all’albo on line di Ateneo in data 07/12/2018, in vigore dall’ 08/12/2018 e s.m.i; 
- vista le richieste del 10/05/2024 pervenute dalla Prof.ssa Elisabetta Bartoli in cui viene indicata la 

necessità di attivare n.1 Borsa di ricerca per euro 4.000,00 per 4 mesi, titolo “Digitalizzazione e marcatura 
testi per Alim”, e n.1 Borsa di ricerca per euro 3.000,00 per 5 mesi, titolo “Collaborazione di tipo editoriale 
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per progetto MEWIL”, secondo le caratteristiche, i requisiti e gli eventuali membri della Commissione 
indicati nelle richieste stesse; 

- verificata la disponibilità dei fondi nella stringa di progetto 2270-2022-BE-CONRICMIUR_PC-
FCUR2022_001 indicata nelle sopracitate richieste della Prof.ssa Elisabetta Bartoli; 

 
delibera 

 
l’attivazione delle borse di ricerca dal titolo “Digitalizzazione e marcatura testi per Alim” e “Collaborazione di 
tipo editoriale per progetto MEWIL”, come da richieste della Prof.ssa Elisabetta Bartoli in allegato alla 
presente delibera che ne costituiscono parte integrante. 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Ufficio borse, incentivi allo studio e tutorato 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 6 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 7 
Argomento: Provvedimenti per il personale 
 
 
Oggetto: Nomina commissione procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e 
prova orale per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice a tempo determinato Tenure Track (RTT) 
- art.24 comma 3 Legge 240/2010 – di durata sessennale a tempo pieno non rinnovabile, settore scientifico 
disciplinare L-FIL-LET/11 – Letteratura italiana contemporanea, settore concorsuale 10/F2 – Letteratura 
italiana contemporanea (Bando D.R. n. 508/2024 - Codice identificativo 2024RTT002) 
 
 
Allegati: 
N.1: Dichiarazione sostitutiva di certificazione Prof. Gianluigi Simonetti 
N.2: Dichiarazione sostitutiva di certificazione Prof.ssa Virna Brigatti 
N.3: Dichiarazione sostitutiva di certificazione Prof. Federico Francucci 
N.4: Dichiarazione sostitutiva di certificazione Prof. Giuseppe Palazzolo 
N.5: Dichiarazione sostitutiva di certificazione Prof.ssa Isotta Piazza 
N.6: Avviso di sorteggio Prot. n. 92074 del 07/05/2024 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 
 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  
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Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- vista la legge 30 dicembre 2010 n.240 contenente “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l'efficienza del sistema universitario”, e in particolare l’art. 24, comma 3, lettera b); 

- visto il D.Lgs del 30 marzo 2001, n.165 ed in particolare l’art. 35-Bis, introdotto dall’art.1, comma 46, 
della L. 06.11.2012, n. 190; 
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- visto lo Statuto dell'Università di Siena, emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 pubblicato in 
G.U. n.49 del 28 febbraio 2012 e s.m.i.; 

- visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato 
all’Albo on line di Ateneo in data 5 settembre 2016 e s.m.i.; 

- tenuto conto dei principi enunciati dalla Carta Europea dei Ricercatori e del Codice Etico della Comunità 
Universitaria dell’Università degli Studi di Siena, emanato con D.R. n.1381 del 28.07.2011; 

- visto il Regolamento per i ricercatori a tempo determinato con contratto di cui all’art.24 della Legge n. 
240/2010, emanato con D.R. n. Rep. 1133/2021, Prot. n. 104089 del 17/06/2021, e successiva modifica 
D.R. n. 1650/2022 Prot. n. 169723 del 03/08/2022; 

- vista la Circolare Rep. n. 72/2019, Prot. n. 150322 del 04/09/2019 “Indicazioni operative in materia di 
procedure concorsuali “Circolare CONCORSI n. 1”; 

- vista la Circolare Rep. n. 73/2021, Prot. n. 180382 del 08/10/2021 “indicazioni operative in materia di 
procedure concorsuali (docenti, ricercatori/trici a tempo determinato, assegni di ricerca). Circolare 
CONCORSI n. 2. Procedure relative al D.M. 1062/2021 e 737/2021”; 

- vista la Disposizione del Direttore di Dipartimento n. 51/2023, Prot. n. 181302 del 27/09/2023, di nomina 
della Commissione annuale per il sorteggio dei componenti delle commissioni giudicatrici (CASC) del 
Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e moderne; 

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento DFCLAM del 20/02/2023, Prot. n. 5287 del 15/01/2024, 
con cui è stata approvata la proposta di avvio di una procedura per l'assunzione di un/una 
ricercatore/ricercatrice con contratto a tempo determinato Tenure Track, di durata sessennale, di cui 
all'art. 24, comma 3, della L. 240/2010 per il settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 – Letteratura 
italiana contemporanea, settore concorsuale 10/F2 – Letteratura italiana contemporanea; 

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 16/02/2024, Prot. n. 36368 del 19/02/2024, con cui 
viene autorizzata l’attivazione della procedura per il reclutamento del/la ricercatore/trice sopra 
menzionato/a; 

- visto il DR Rep. n. 508/2024, Prot. n. 62352 del 14/03/2024, Codice identificativo 2024RTT002, con cui è 
stata bandita la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

- tenuto conto che il termine per la presentazione delle domande è scaduto il 29/04/2024; 
- ritenuto pertanto di attivare le procedure per la nomina della relativa Commissione giudicatrice; 
- visto l’Avviso di sorteggio dei componenti della Commissione di valutazione relativa alla procedura di cui 

sopra, Prot. n. 92074 del 07/05/204, pubblicato in data 09/05/2024 e notificato contestualmente all’invio 
della convocazione dell’odierna seduta di Consiglio; 

- viste le dichiarazioni sostitutive di certificazioni fornite dai docenti proposti come membri della 
Commissione; 

 
delibera 

 
ai sensi dell’art. 6 del Regolamento per i ricercatori a tempo determinato con contratto di cui all’art. 24 della 
Legge n. 240/2010, ai fini della nomina dei componenti della Commissione giudicatrice relativa alla procedura 
di reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice con contratto a tempo determinato Tenure Track, di 
durata sessennale, di cui all'art. 24, comma 3, della L. 240/2010 per il settore scientifico disciplinare L-FIL-
LET/11 – Letteratura italiana contemporanea, settore concorsuale 10/F2 – Letteratura italiana 
contemporanea (Bando DR Rep. n. 508/2024, Prot. n. 62352 del 14/03/2024 - Codice identificativo 
2024RTT002): 
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1. di designare il prof. Gianluigi Simonetti, Professeur associé, Faculté des Lettres Université de Lausanne; 
 
2. di individuare, nel rispetto della parità di genere, la seguente rosa di professori/professoresse da cui 
sorteggiare gli ulteriori due componenti: 
 
Prof.ssa Virna Brigatti, II fascia - SSD L-FIL-LET/11, Università di Milano 
Prof. Federico Francucci, II fascia - SSD L-FIL-LET/11, Università di Pavia 
Prof. Giuseppe Palazzolo, II fascia - SSD L-FIL-LET/11, Università di Catania 
Prof.ssa Isotta Piazza, II fascia - SSD L-FIL-LET/11, Università di Parma. 
 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
 
Per conoscenza: 
Ufficio concorsi 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 8.1 
Argomento: Adempimenti Progetto di Eccellenza 2023-2027 
 
 
Oggetto: Contributo per contratto di sublocazione tra il Centro di GeoTecnologie e il Prof. Xu Zheng e la 
Prof.ssa Qin Ying 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     
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Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sulle Università;  
- vista la Legge 30/12/2010 n. 240, recante le norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza 
del sistema universitario; 

- visto lo Statuto dell’Università di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 07/02/2012 e s.m.i.; 
- visto il Regolamento generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 05/09/2016; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche emanato con D.R. n. 1294 del 06/09/20218 

e s.m.i; 
- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 20/10/2017 di approvazione del Regolamento del 

Collegio universitario del Centro di Servizio di Ateneo “Centro di GeoTecnologie”; 
- tenuto conto che il suddetto Regolamento prevede che i servizi abitativi possono essere destinati ai 

soggetti impegnati nelle attività istituzionali, finalizzate allo svolgimento, all’organizzazione e alla 
promozione della ricerca scientifica, alla formazione culturale, scientifica e professionale del corpo 
studentesco, all’innovazione scientifica e tecnologica al trasferimento tecnologico e delle conoscenze; 

- vista la disposizione del Direttore del Dipartimento DFCLAM Prot. n. 209234 del 11/10/2022 con cui è 
stato espresso parere favorevole alla sottoscrizione dell’Accordo tra la Chinese International Education 
Foundation “CIEF”, la Wenzhou University – China e l’Università degli studi di Siena al fine di rafforzare 
ulteriormente la cooperazione e lo scambio tra le Parti e di sviluppare congiuntamente la Classe Confucio 
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presso il Campus di Arezzo e con cui, a tal fine, è stato disposto un contributo del Dipartimento finalizzato 
a sostenere le spese di ospitalità dei due docenti madrelingua cinese selezionati dall’Università di 
Wenzhou e del Direttore esecutivo della Classe Confucio; 

- considerato che il Dipartimento DFCLAM ha accolto per l’a.a. 2023/2024, in virtù dell’accordo di cui 
sopra, il Prof. Xu Zheng e la Prof.ssa Qin Ying con alloggio presso il Centro di GeoTecnologie; 

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 06/09/2023, Prot. n. 176771 del 21/09/2023, con cui è 
stato deliberato un contributo del Dipartimento a copertura del contratto di sublocazione tra il Centro di 
GeoTecnologie e i Proff. Xu Zheng e Qin Ying dal 15/09/2023 al 31/07/2024; 

- tenuto conto che la collaborazione con i suddetti docenti proseguirà anche per il prossimo anno 
accademico; 

- ritenuto di rinnovare il contributo del DFCLAM alle spese di locazione fino al 31/07/2025; 
- accertata a tal fine la disponibilità finanziaria sul Progetto 2270-2023-PP-PROFCMIUR_001 (Dipartimento 

di Eccellenza 2023-2027); 
 

delibera 
 
un contributo a copertura del contratto di sublocazione tra Il Centro di GeoTecnologie e i Proff. Xu Zheng e 
Qin Ying dal 01/08/2024 al 31/07/2025. 
Il contributo, quantificato in euro 8.640,00 trova copertura sul Progetto 2270-2023-PP-PROFCMIUR_001 
(Dipartimento di Eccellenza 2023-2027). 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
 
Per conoscenza: 
Centro di Servizio di Ateneo “Centro di GeoTecnologie” 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 8.2 
Argomento: Adempimenti Progetto di Eccellenza 2023-2027 
 
 
Oggetto: Provvedimenti per gli studenti: Integrazione contributo DFCLAM per programmi di mobilità a.a. 
2024/2025 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     
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Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena, emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012, 

pubblicato in G.U. n. 49 del 28 febbraio 2012, e s.m.i.; 
- vista la Legge n. 232 dell’11 dicembre 2016 (Legge di stabilità 2017), in particolare l’art. 1, commi 314-

337, che prevede un intervento di sostegno finanziario per incentivare l’attività dei dipartimenti delle 
università statali che si caratterizzano per l’eccellenza nella qualità della ricerca e nella progettualità 
scientifica (Dipartimenti di Eccellenza);  

- considerato che il Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e moderne risulta ammesso 
al finanziamento MIUR 2023-2027 per il Dipartimenti di Eccellenza; 

- visto il progetto di sviluppo quinquennale presentato dal Dipartimento di filologia e critica delle 
letterature antiche e moderne nell’ambito dei Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027, che prevede, 
nell’ambito delle azioni pianificate per l’obiettivo strategico “Internazionalizzazione”, il finanziamento di 
12 borse annue di € 1.000 ciascuna, assegnate su base di merito, per integrare il contributo europeo nelle 
mobilità Erasmus+, Elan e Overseas nelle Lauree Magistrali; 

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 07/02/2024, Prot n. 45907 del 22/02/2024, relativa al 
contributo DFCLAM quale integrazione del contributo europeo per i programmi di mobilità a.a. 
2024/2025 agli studenti iscritti ai corsi di studio del dipartimento; 
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- tenuto conto che la suddetta delibera prevede che parte dei suddetti contributi siano da destinare agli 
studenti iscritti nelle Lauree Magistrali di Lettere Classiche e Lettere Moderne del DFCLAM; 

- considerato che presso la sede di Arezzo è stata attivata dall’a.a. 2023/2024 la Laurea Magistrale Lingue 
per l’Impresa e lo Sviluppo (LM-38 - LIMS); 

- ritenuto pertanto di ampliare il contributo per i programmi di mobilità agli studenti iscritti alla suddetta 
Laurea Magistrale; 

 
delibera 

 
A integrazione della Delibera del Consiglio di Dipartimento del 07/02/2024, Prot n. 45907 del 22/02/2024, di 
cui in premessa, tra gli studenti iscritti alle Lauree Magistrali del Dipartimento DFCLAM destinatari dei 
contributi del Dipartimento quale integrazione al contributo europeo per i programmi di mobilità a.a. 
2024/2025, vengono compresi anche gli studenti iscritti alla Laurea Magistrale Lingue per l’Impresa e lo 
Sviluppo (LM-38 - LIMS) con sede ad Arezzo, fermo restando il numero complessivo dei contributi deliberato. 
 
Resta fermo quanto altro disposto con la Delibera del Consiglio di Dipartimento Prot. n. 45907 del 
22/02/2024. 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
Divisione relazioni internazionali 
 
Per conoscenza: 
Ufficio servizi di supporto alla mobilità internazionale 
Ufficio sviluppo e gestione relazioni internazionali 
Ufficio servizi audit e contabili-ARBI3 
Ufficio servizi agli studenti - Polo umanistico 
Ufficio studenti e didattica del Campus di Arezzo e formazione degli insegnanti 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 8.3 
Argomento: Adempimenti Progetto di Eccellenza 2023-2027 
 
 
Oggetto: Acquisizione fondo librario dal Centre Anthropologie et Histoire des Mondes Antiques (AnHiMa) 
di Parigi 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     
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Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 

pubblicato nella G.U. n. 49, serie generale, del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 
28.01.2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14.02.2015 e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo – Supplemento al 
n. 114. In vigore dal 14.02.2015; 

- visto il vigente Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità dell’Università 
degli Studi di Siena, con particolare riferimento all’articolo 26 “Contratti passivi: autorizzazione e 
determinazione a contrarre”; 

- visto il Regolamento Generale d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato 
all’Albo on line di Ateneo in data 5/09/2016 all’art. 25; 

- vista la richiesta del Prof. Cristiano Viglietti del 09/05/2024 di acquisizione del fondo librario appartenuto 
a Jean-Louis Durand, importante studioso di religione antica che ha insegnato a lungo alla École Pratique 
des Hautes Études di Parigi, al momento in possesso del Centre Anthropologie et Histoire des Mondes 
Antiques (AnHiMA) di Parigi; 

- considerato che il fondo librario, composto per lo più da saggi di storia delle religioni antiche e di 
etnografia, verrebbe ceduto alla Biblioteca di area umanistica a titolo gratuito, con possibilità di 
collocazione dei volumi presso la biblioteca del Centro AMA; 
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- considerato inoltre che sul DFCLAM graverebbero le sole spese di spedizione, preventivate in euro 
990,54; 

- accertata a tal fine la disponibilità finanziaria sul Progetto 2270-2023-PP-PROFCMIUR_001 (Dipartimento 
di Eccellenza 2023-2027); 

- preso atto del parere favorevole della Commissione Biblioteche di Ateneo e della Direttrice della 
Biblioteca di area umanistica; 

 
delibera 

 
un contributo del Dipartimento a copertura delle spese di spedizione del fondo librario Jean-Louis Durand 
dal Centre Anthropologie et Histoire des Mondes Antiques (AnHiMA) di Parigi alla Biblioteca di area 
umanistica, preventivate in euro 990,54. 
Il contributo di cui sopra trova copertura sul Progetto 2270-2023-PP-PROFCMIUR_001 (Dipartimento di 
Eccellenza 2023-2027). 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
 
Per conoscenza: 
Ufficio economato 
Divisione ragioneria 
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Classificazione: VII/16 
N. Allegati: 2 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 8.4 
Argomento: Adempimenti Progetto di Eccellenza 2023-2027 
 
 
Oggetto: Attività di revisione linguistica monografia prof. Luca Graverini 
 
 
Allegati: 
N.1: CV dott.ssa Erin Brady 
N.2: Preventivo dott.ssa Erin Brady 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     
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Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- vista la Legge 9.5.1989, n. 168, recante norme in materia di “Autonomia delle Università” e in particolare 

l’articolo 6; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 Febbraio 2012, 

pubblicato in G.U. (Serie generale) n. 49 del 28 Febbraio 2012 e s.m.i.; 
- visto il D.lgs n. 165 del 30.3.2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”, ed in particolare l’art 7 e successive modifiche ed integrazioni; 
- vista la Circolare n. 4 del 15.07.2004 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 

Funzione Pubblica in materia di collaborazioni coordinate e continuative; 
- vista la Delibera della Corte dei Conti – Sez. Riunite di controllo del 15.02.2005; 
- vista la Circolare del 15.3.2005 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 

Pubblica in materia di affidamento di incarichi di studio, di ricerca, di consulenza; 
- visto l’art. 1, comma 188, della Legge 23.12.2005, n. 266 che prevede che “Per [...] le università [...] sono 

fatte comunque salve le assunzioni a tempo determinato e la stipula di contratti di collaborazione 
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coordinata e continuativa per l'attuazione di progetti di ricerca e di innovazione tecnologica ovvero di 
progetti finalizzati al miglioramento di servizi anche didattici per gli studenti, i cui oneri non risultino a 
carico dei bilanci di funzionamento degli enti o del [...] Fondo per il finanziamento ordinario delle 
università [...]; 

- vista la Circolare del Direttore Amministrativo n. 4909 del 6.3.2006 relativa al conferimento incarichi 
individuali di lavoro autonomo; 

- vista la Circolare n. 2 del 11.3.2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 
Funzione Pubblica in tema di collaborazioni esterne; 

- vista la nota informativa prot. n. 24219 del 30.4.2008 del Direttore Amministrativo relativa agli incarichi 
di collaborazione esterna; 

- vista la Circolare n. 8 del 3.8.2012 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 
Funzione Pubblica in tema di limiti retributivi; 

- visto l’art. 15 commi 1 e 2 del D.lgs 33/2013, relativo all’obbligo di pubblicazione degli incarichi di 
collaborazione o consulenza; 

- vista la Circolare n. 3 del 18.3.2014 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 
Funzione Pubblica in tema di nuove disposizioni in materia di limiti alle retribuzioni e ai trattamenti 
pensionistici; 

- vista la circolare del Direttore Amministrativo n. 13466 del 10.4.2014 relativa agli adempimenti in 
materia di contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale e coordinata e continuativa e nuova 
modulistica; 

- vista la legge n. 232 dell’11.12.2016 (c.d. “Legge di bilancio 2017”), relativa all’abrogazione del controllo 
preventivo di legittimità della Corte dei Conti sui contratti di lavoro autonomo stipulati dalle Università, 
di natura occasionale o coordinata e continuativa di cui all’art. 7, co. 6, del D.lgs. 165/2001; 

- vista la Circolare del Direttore generale, Prot. n.2975 del 23.1.2017 “Novità in materia di contratti di 
lavoro autonomo”; 

- vista la richiesta del prof. Luca Graverini del 01/05/2024 relativa all’affidamento alla dott.ssa Erin Brady 
di un incarico di lavoro autonomo per attività di revisione linguistica della monografia Aspects of Reader 
Immersion in Latin Prose and Verse Narrative, per la Oxford University Press; 

- vista la Disposizione del Direttore Generale Rep n. 862/2019, Prot. n. 60700 del 2/4/2019, con cui è stata 
approvata la lista di accreditamento per traduttori finalizzata al conferimento di incarichi di lavoro 
autonomo e con cui sono stati definiti i tempi e le modalità di utilizzo; 

- visto il Regolamento DFCLAM per l’erogazione di contributi per la traduzione di monografie in lingua 
straniera, approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 19/04/2023; 

- visto il verbale dell’08/05/2023 della Commissione prevista dal citato regolamento per la valutazione 
delle domande di finanziamento; 

- accertato che la dott.ssa Erin Brady rientra tra i traduttori di lingua inglese di cui alla citata lista di 
accreditamento; 

- valutato il curriculum vitae della dott.ssa Erin Brady; 
- visto il preventivo presentato dalla dott.ssa Erin Brady per lo svolgimento dell’incarico di revisione 

linguistica richiesto dal Prof. Graverini; 
- accertato che i costi per l’attivazione dell’incarico episodico di lavoro autonomo di cui sopra trovano 

copertura Progetto 2270-2023-PP-PROFCMIUR_001 (Dipartimento di Eccellenza 2023-2027); 
 

delibera 
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di autorizzare l’affidamento alla dott.ssa Erin Brady di un incarico di lavoro autonomo per attività di revisione 
linguistica della monografia del Prof. Luca Graverini Aspects of Reader Immersion in Latin Prose and Verse 
Narrative, per la Oxford University Press. 
 
La prestazione dovrà essere resa entro 30 giorni dall’affidamento dell’incarico e il relativo compenso stimato 
in Euro 4.270,00 (lordo collaboratore) trova copertura sul Progetto 2270-2023-PP-PROFCMIUR_001 
(Dipartimento di Eccellenza 2023-2027). 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: VII/16 
N. Allegati: 2 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 9.1 
Argomento: Incarichi di lavoro autonomo 
 
 
Oggetto: Attività di traduzione linguistica saggio prof.ssa Carla Francellini 
 
 
Allegati: 
N.1: CV dott.ssa Erin Brady 
N.2: Preventivo dott.ssa Erin Brady 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     
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Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- vista la Legge 9.5.1989, n. 168, recante norme in materia di “Autonomia delle Università” e in particolare 

l’articolo 6; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 Febbraio 2012, 

pubblicato in G.U. (Serie generale) n. 49 del 28 Febbraio 2012 e s.m.i.; 
- visto il D.lgs n. 165 del 30.3.2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”, ed in particolare l’art 7 e successive modifiche ed integrazioni; 
- vista la Circolare n. 4 del 15.07.2004 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 

Funzione Pubblica in materia di collaborazioni coordinate e continuative; 
- vista la Delibera della Corte dei Conti – Sez. Riunite di controllo del 15.02.2005; 
- vista la Circolare del 15.3.2005 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 

Pubblica in materia di affidamento di incarichi di studio, di ricerca, di consulenza; 
- visto l’art. 1, comma 188, della Legge 23.12.2005, n. 266 che prevede che “Per [...] le università [...] sono 

fatte comunque salve le assunzioni a tempo determinato e la stipula di contratti di collaborazione 
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coordinata e continuativa per l'attuazione di progetti di ricerca e di innovazione tecnologica ovvero di 
progetti finalizzati al miglioramento di servizi anche didattici per gli studenti, i cui oneri non risultino a 
carico dei bilanci di funzionamento degli enti o del [...] Fondo per il finanziamento ordinario delle 
università [...]; 

- vista la Circolare del Direttore Amministrativo n. 4909 del 6.3.2006 relativa al conferimento incarichi 
individuali di lavoro autonomo; 

- vista la Circolare n. 2 del 11.3.2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 
Funzione Pubblica in tema di collaborazioni esterne; 

- vista la nota informativa prot. n. 24219 del 30.4.2008 del Direttore Amministrativo relativa agli incarichi 
di collaborazione esterna; 

- vista la Circolare n. 8 del 3.8.2012 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 
Funzione Pubblica in tema di limiti retributivi; 

- visto l’art. 15 commi 1 e 2 del D.lgs 33/2013, relativo all’obbligo di pubblicazione degli incarichi di 
collaborazione o consulenza; 

- vista la Circolare n. 3 del 18.3.2014 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 
Funzione Pubblica in tema di nuove disposizioni in materia di limiti alle retribuzioni e ai trattamenti 
pensionistici; 

- vista la circolare del Direttore Amministrativo n. 13466 del 10.4.2014 relativa agli adempimenti in 
materia di contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale e coordinata e continuativa e nuova 
modulistica; 

- vista la legge n. 232 dell’11.12.2016 (c.d. “Legge di bilancio 2017”), relativa all’abrogazione del controllo 
preventivo di legittimità della Corte dei Conti sui contratti di lavoro autonomo stipulati dalle Università, 
di natura occasionale o coordinata e continuativa di cui all’art. 7, co. 6, del D.lgs. 165/2001; 

- vista la Circolare del Direttore generale, Prot. n.2975 del 23.1.2017 “Novità in materia di contratti di 
lavoro autonomo”; 

- vista la richiesta della Prof.ssa Carla Francellini del 29/04/2024 relativa all’affidamento alla dott.ssa Erin 
Brady di un incarico di lavoro autonomo per attività di traduzione di un saggio della prof.ssa Francellini 
su Maria Mazziotti Gillan; 

- accertato che la dott.ssa Erin Brady rientra tra i traduttori di lingua inglese di cui alla citata lista di 
accreditamento; 

- valutato il curriculum vitae della dott.ssa Erin Brady; 
- visto il preventivo presentato dalla dott.ssa Erin Brady per lo svolgimento dell’incarico di traduzione 

linguistica richiesto dalla Prof.ssa Francellini; 
- accertato che i costi per l’attivazione dell’incarico episodico di lavoro autonomo di cui sopra trovano 

copertura Progetto 2270-2024-PP-PSR-FDIP2024_001 (Piano di Sviluppo della ricerca 2024); 
 

delibera 
 
di autorizzare l’affidamento alla dott.ssa Erin Brady di un incarico di lavoro autonomo per attività di 
traduzione di un saggio della prof.ssa Francellini su Maria Mazziotti Gillan. 
 
La prestazione dovrà essere resa entro 30 giorni dall’affidamento dell’incarico e il relativo compenso stimato 
in Euro 473,12 (lordo collaboratore) trova copertura sul Progetto 2270-2024-PP-PSR-FDIP2024_001 (Piano di 
Sviluppo della ricerca 2024). 
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La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: VII/16 
N. Allegati: 3 
Struttura proponente: Centro servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 9.2 
Argomento: Incarichi di lavoro autonomo 
 
 
Oggetto: Attività di Plurilinguismo e mediazione linguistica nelle scuole per il progetto Raising Awareness 
on ethical issues and rights of Child Language Brokers: Co-creation of guidelines for schools and public 
services Prof.ssa Letizia Cirillo 
 
 
Allegati: 
N.1: Richiesta attivazione 
N.2: Avviso interno 
N.3: Scheda progetto 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     
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Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 

pubblicato nella G.U. n. 49, serie generale, del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 
28.01.2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14.02.2015 e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo – Supplemento al 
n. 114. In vigore dal 14.02.2015; 

- visto il Regolamento generale d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 05.09.2016; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche (Emanato con D.R. n. 1294 del 06.09.2018); 
- visto il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Università degli Studi di Siena, 

emanato con D.R. n. 375 del 31 dicembre 1999, come da ultimo modificato con D.R. n. 101 del 31 gennaio 
2017, in vigore dal 02.02.2017; 

- visto il DL 165/2001 art. 7 comma 6; 
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- vista la nota n. 4909 del 6 marzo 2006 dell’Università degli Studi Siena; 
- preso atto delle attività che si svolgono nell’ambito delle Azioni all’interno del Progetto esecutivo 

finanziato; 
- vista la Legge 11/12/2016 n.232 che al fine di favorire lo sviluppo delle attività di ricerca delle Università 

statali prevede che gli atti e i contratti dalle Università statali volti a conferire contratti di lavoro 
autonomo di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata 
specializzazione, non sono più soggetti al controllo preventivo di legittimità della Corte dei Conti; 

- vista la Circolare del Direttore generale, Rep. 40/2019 prot. 92457 del 13.06.2019 “Conferimento di 
incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo”; 

- premesso che in relazione all'applicazione dell'art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. n. 165/2001 dove è 
stato Introdotto l’obbligo di uno specifico avviso interno di Ateneo che deve essere pubblicato a livello 
centrale e rivolto a tutto il personale dell’Ateneo al fine di accertare l’oggettiva impossibilità di utilizzare 
le risorse interne per l’espletamento dell’attività oggetto dell’incarico individuale; 

- vista la richiesta di bando interno che sarà inviata come da procedura; 
- vista la richiesta di emissione avviso pubblico da parte dal Prof. Luca Baratta; 
- certificata la disponibilità economica sul progetto UGov 2270-2023-CL-PSR-RUNNERSUP_001 per la spesa 

di € 2.000,00 (lordo lavoratore) per € 2.170,00 lordo complessivo; 
- vista la Delibera n. 13/2022 prot. 40631 del 09.02.2022 con la quale si approvava la delega al Centro 

Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo la gestione del ciclo passivo dei progetti e/o attività i cui 
titolari hanno mantenuto la sede di servizio presso il Campus di Arezzo; 

- vista la richiesta di bando interno che sarà inviata come da procedura; 
- visto la scheda tecnica allegata alla presente delibera di cui fa parte integrante e sostanziale; 
- considerato che, se non ci saranno richieste del personale interno all’Università, si procederà alla 

pubblicazione del Bando esterno in base a quanto richiesto nella scheda progetto allegata alla presente 
delibera; 

- considerato che la procedura di attivazione sarà a cura del Dipartimento di Filologia e critica delle 
letterature antiche e moderne, ma che gli ulteriori atti procedurali - Bando, nomina commissione e 
approvazione atti - saranno gestiti dal Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo; 

- visto il Regolamento del Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo, in vigore dal 1 gennaio 
2022; 

 
delibera 

 
1. Di approvare l’attivazione di un contratto di lavoro autonomo per il conferimento di incarichi di 

Plurilinguismo e mediazione linguistica nelle scuole per il progetto Raising Awareness on ethical issues 
and rights of Child Language Brokers: Co-creation of guidelines for schools and public services – 
Responsabile scientifica Prof.ssa Letizia Cirillo e di voler procedere all’emanazione del bando per 
l’individuazione del collaboratore; 

2. di procedere all’attivazione di un avviso pubblico per attribuire n. 1 incarico di lavoro autonomo da 
attivarsi sul progetto UGov 2270-2023-CL-PSR-RUNNERSUP_001 per € 2.000,00 (lordo lavoratore) per € 
2.170,00 lordo complessivo; 

3. di delegare il Centro di Servizi e Supporto di Ateneo ‘Campus di Arezzo’ per i successivi atti procedurali di 
competenza: Avviso pubblico, Nomina della Commissione e Approvazione atti. 
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Durata:    30 giorni non consecutivi 
Strutture coinvolte:   Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
Responsabili finanziari:   Responsabile scientifica Prof.ssa Letizia Cirillo 
Spese previste:    € 2.170,00 totale lordo complessivo 
Progetto:  2270-2023-CL-PSR-RUNNERSUP_001 Raising Awareness on ethical issues 

and rights of Child Language Brokers: Co-creation of guidelines for schools 
and public services 

 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Centro servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
 
Per conoscenza: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: VII/16 
N. Allegati: 1 
Struttura proponente: Ufficio progettazione corsi e programmazione Polo Umanistico 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 10 
Argomento: Dott.ssa Mariangela Giglio: nomina cultrice della materia 
 
 
Oggetto: Dott.ssa Mariangela Giglio: nomina cultrice della materia 
 
 
Allegati: 
N.1: Curriculum vitae della dott.ssa Giglio Mariangela 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     
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Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- vista la legge 9 maggio 1989 n. 168 art. 6 comma 1 e 2, recante norme di Autonomia Universitaria; 
- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario", e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare l’art.  2; 

- visto lo Statuto dell'Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 28 
gennaio 2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14 febbraio 2015; 

- visto il Regolamento Didattico di Ateneo approvato con decreto direttoriale del Ministero dell’istruzione, 
dell’università e della ricerca del 15 settembre 2016 ed emanato con D.R. n. 1332/2016 del 26 settembre 
2016 e successive modificazioni e integrazioni; 

- visto il D.R. 1069 del 20/07/2012 istitutivo dei nuovi Dipartimenti dell’Università; 
- visto l’art. 7 comma 4 del Regolamento Didattico della Ex Facoltà di Lettere e Filosofia; 
- nelle more del nuovo Regolamento di Ateneo relativo ai Cultori della materia; 
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- vista la richiesta della prof.ssa Emmanuela Carbé del 02/05/2024 volta ad accogliere presso il DFCLAM la 
dott.ssa Mariangela Giglio, dottoranda dell’Università di Bologna di cui la prof.ssa Carbé è relatrice di tesi 
dedicata a materiali dell'archivio Fortini, proponendo altresì il riconoscimento del titolo di ‘cultrice della 
materia’ per il SSD L-FIL-LET/14 – Critica letteraria e letterature comparate; 

- valutato il curriculum della dott.ssa Mariangela Giglio allegato alla presente delibera; 
- ritenuto di adeguare la scadenza del titolo ad un’unica data individuata nel 30 aprile, al fine di assicurarne 

la presenza a tutte le sessioni di esami previste fino a tale data; 
 

delibera 
 
di accogliere la dott.ssa Mariangela Giglio, dottoranda dell’Università di Bologna, presso il Dipartimento di 
Filologia e Critica delle letterature antiche e moderne attribuendole il titolo di “cultrice della materia” per il 
SSD L-FIL-LET/14 – Critica letteraria e letterature comparate, fino al 30 aprile 2025. 
 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Ufficio progettazione corsi e programmazione Polo Umanistico 
 
Per conoscenza: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 1 
Struttura proponente: Centro servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
Soggetto richiedente: Prof.ssa Silvia Calamai 
N. ordine del giorno: 11 
Argomento: Rivista scientifica “Archivi e risorse orali” Prof.ssa Silvia Calamai: aggiornamento organi direttivi 
 
 
Oggetto: Rivista scientifica “Archivi e risorse orali” Prof.ssa Silvia Calamai: aggiornamento organi direttivi 
 
 
Allegati: 
N. 1: Richiesta 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     
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Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sulle Università;  
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 
- pubblicato nella G.U. n. 49, serie generale, del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 
- 28.01.2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14.02.2015 e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo – Supplemento al 

n. 114. In vigore dal 14.02.2015;  
- visto il vigente Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione la Finanza e la Contabilità;  
- visto il Regolamento Generale d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato 

all’Albo on line di Ateneo in data 5/09/2016 all’art. 25;  
- visto il vigente Regolamento per l’attivazione e il funzionamento di collane e di riviste scientifiche di 

Ateneo; 
- vista la delibera prot. 83210 del 3.05.2023 del Consiglio di Dipartimento del 19.04.2023 dove si approvava 

la richiesta di proposta di pubblicazione di una rivista dal titolo: Archivi e risorse orali (SOAR) – Direttrice 
della Rivista: Prof.ssa Silvia Calamai; 

- preso atto della necessità di aggiornare la composizione degli organi direttivi e del titolo della Rivista in: 
OAr Oral Archives Journal secondo richiesta della Direttrice della Rivista allegata alla presente delibera;  
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delibera 
 

1. di approvare la richiesta di aggiornamento degli organi direttivi della Rivista scientifica secondo la 
composizione in allegato parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2. di aggiornare il titolo della medesima in “OAr Oral Archives Journal”. 
 
Durata:   Comitato scientifico quinquiennio 2024-2028 
Strutture coinvolte:  Dipartimento DFCLAM 
Direttrice Scientifica:  Prof.ssa Silvia Calamai 
 
 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
 
Per conoscenza: 
Area ricerca, biblioteche, internazionalizzazione e terza missione 
Centro servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
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Classificazione: III/13 
N. Allegati: 1 
Struttura proponente: Centro servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
Soggetto richiedente: Prof.ssa Silvia Calamai 
N. ordine del giorno: 12 
Argomento: Contratti e Convenzioni: Convenzione Progetto Castour 
 
 
Oggetto: Programma Interreg VI a Italia-Francia Marittimo – Progetto Castour – Valorizzazione della 
castagna attraverso itinerari naturali e culturali sostenibili – JEMS IF Marittimo 00004 CUP 
B63C24000370006 – Responsabile Scientifica Prof.ssa Silvia Calamai 
 
 
Allegati: 
N.1: Convenzione interpartenariale Progetto Castour 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     
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Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi universitarie; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 

pubblicato nella G.U. n. 49, serie generale, del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 
28.01.2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14.02.2015 e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo – Supplemento al 
n. 114. In vigore dal 14.02.2015; 

- visto il Regolamento generale d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 05.09.2016; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche (Emanato con D.R. n. 1294 del 06.09.2018); 
- visto il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Università degli Studi di Siena, 

emanato con D.R. n. 375 del 31 dicembre 1999, come da ultimo modificato con D.R. n. 101 del 31 
gennaio2017, in vigore dal 02.02.2017; 

- vista la richiesta della Prof.ssa Calamai; 
- visto il progetto Interreg VI a Italia-Francia Marittimo – Progetto Castour e la relativa convenzione 

interpartenariale tra la Provincia di Lucca Capofila, Università di Siena, Collectivitè de Corse, il CNR 
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Istituto di linguistica Computazionale Unità organizzativa di Genova, Comune di Belvì, Ente Parco 
naturale e Regionale dell’Antola, Département du Var per l'attuazione del progetto CASTOUR – 
Valorizzazione della castagna attraverso itinerari naturali e culturali sostenibili; 

- considerato che la convenzione è in fase di sottoscrizione da parte dall’ultimo partner Collectivitè de 
Corse; 

- vista la programmazione del progetto della durata di 36 mesi dal 01.03.2024 al 28.02.2027 per un 
importo complessivo di € 192.750,00 compreso il cofinanziamento; 

- considerato che la programmazione economica del progetto prevede un’anticipazione da parte dell’ente 
finanziatore del 25% sull’importo di progetto pari ad € 48.187,50; 

- accertato che la rendicontazione avverrà a cadenza semestrale; 
- considerato opportuno nominare la Prof.ssa Silvia Calamai Responsabile scientifica e finanziaria del 

Progetto e consulente linguista la Prof.ssa Anne Schoysman; 
- valutata la necessità e l’urgenza di attivare le procedure di reclutamento di un/a ricercatore/ricercatrice 

a tempo determinato e a tempo definito, ex art. 24 comma 3 lettera a) – Junior della Legge 240/2010, 
nel Settore scientifico disciplinare L-LIN/04 – lingua e traduzione – lingua francese; 

 
delibera 

 
1. di approvare il Programma Interreg VI a Italia-Francia Marittimo – Progetto Castour – Valorizzazione 

della castagna attraverso itinerari naturali e culturali sostenibili – JEMS IF Marittimo 00004 CUP 

B63C24000370006; 

2. di approvare a ratifica la relativa convenzione interpartenariale tra la Provincia di Lucca Capofila, 

Università di Siena, Collectivitè de Corse, il CNR Istituto di linguistica Computazionale Unità organizzativa di 

Genova, Comune di Belvì, Ente Parco naturale e Regionale dell’Antola, Département du Var; 

3. di nominare Responsabile scientifica e finanziaria Prof.ssa Silvia Calamai e la Prof.ssa Anne Schoysman 

consulente linguista. 

Durata:     3 anni 
Strutture coinvolte:    Dipartimento DFCLAM 
Responsabile scientifica e finanziaria:  Prof.ssa Silvia Calamai  
Consulente linguista   Prof.ssa Anne Schoysman 
Durata     01 marzo 2024 al 28 febbraio 2027 
Importo    € 192.750,00 lordo complessivo 
 

4. di richiedere ai competenti uffici dell’Ateneo, al fine di attivare le procedure per il reclutamento di 

un/a ricercatore/ricercatrice a tempo determinato e a tempo definito, ex art. 24 comma 3 lettera a) – Junior 

della Legge 240/2010, nell’ex Settore scientifico disciplinare L-LIN/04 – lingua e traduzione – lingua francese, 

e nelle more del perfezionamento della convenzione, un’anticipazione del finanziamento che sarà concesso 

per l’attuazione del Progetto Castour per complessivi euro 115.500,00 a valere sul progetto 2270-2024-CS-

PROFCUE-CASTOUR_001 (CA.C. 01.04.03.08 – Competenze fisse ai Ricercatori tempo determinato). 

La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
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Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
 
Per conoscenza: 
Centro servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
Ufficio flussi economici e finanziari 
Ufficio gestione contabile strutture ateneo della ricerca 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 6 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 13 
Argomento: Rimborso quote associative 
 
 
Oggetto: Rimborso quote associative 
 
 
Allegati: 
N.1: Richiesta Prof. Luca Baratta 
N.2: Richiesta Prof. David Matteini 
N.3: Richiesta Prof.ssa Filomena Giannotti 
N.4: Richiesta Prof. Tommaso Braccini 
N.5: Richiesta Prof.ssa Silvia Mattiacci 
N.6: Richiesta Prof.ssa Paola Bellomi 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     
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Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 

pubblicato nella G.U. n. 49, serie generale, del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 
28.01.2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14.02.2015 e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo – Supplemento al 
n. 114. In vigore dal 14.02.2015;  

- visto il vigente Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione la Finanza e la Contabilità;  
- visto il Regolamento Generale d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 5 settembre 2016, pubblicato 

all’Albo on line di Ateneo in data 5/09/2016 all’art. 25;  
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche emanato con D.R. n. 897/2012 del 22 giugno 

2012 e s. m. e i.;  
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- visto il DR n. 396/2013, Prot. n. 11213 del 26/03/2013, recante “disposizioni per la semplificazione delle 
attività dei dipartimenti”;  

- visto il Regolamento delle missioni dell’Ateneo senese in vigore dal 01/07/2023;  
- vista la richiesta del Prof. Luca Baratta del 13/05/2024 volta al rimborso delle quote di iscrizione per 

l’anno 2024 all’Associazione Italiana Anglistica, all’Associazione italiana Studi Shakespeariani e 
all’Associazione Sigismondo Malatesta; 

- vista la richiesta del Prof. David Matteini del 15/05/2024 volta al rimborso della quota di iscrizione per 
l’anno 2024 all’Associazione Sigismondo Malatesta; 

- vista la richiesta della Prof.ssa Filomena Giannotti del 29/04/2024 volta al rimborso della quota di 
iscrizione per l’anno 2024 all’Associazione Virgil Society di Londra; 

- vista la richiesta del Prof. Tommaso Braccini del 29/04/2024 volta al rimborso della quota di iscrizione 
per l’anno 2024 all’Associazione Nazionale di Studi Neogreci; 

- vista la richiesta della prof.ssa Silvia Mattiacci del 17/04/2024 volta al rimborso delle quote di iscrizione 
per l’anno 2024 alla Consulta Universitaria di Studi Latini, all’Associazione Italiana di Cultura Classica e al 
Centro di Studi Sallustiani; 

- vista la richiesta della Prof.ssa Paola Bellomi del 12/04/2024 volta al rimborso della quota di iscrizione 
per l’anno 2024 all’Asociacion Espanola de Estudios Hebreos y Judios;  

- accertata a tal fine la disponibilità sui Progetti 2270-2024-PP-PSR-FDIP2024_001 (Piano di ateneo di 
sviluppo della ricerca F-Dip 2024) e 2270-2019-BP-PROFCMIUR-SIR2014BELLOMI_001 (Progetto SIR 2014 
"E.S.THE.R" RBSI14IDE8 Prof.ssa Paola Bellomi);  

 

delibera 
 

1. di ammettere al rimborso le spese documentate, sostenute da:  

Prof. Luca Baratta per l’iscrizione per l’anno 2024 a: 
Associazione Italiana Anglistica, per un importo complessivo di € 75,00 
Associazione italiana Studi Shakespeariani, per un importo complessivo di € 40,00 
Associazione Sigismondo Malatesta per un importo complessivo di € 160,00; 
Prof. David Matteini per l’iscrizione per l’anno 2024 all’Associazione Sigismondo Malatesta, per un importo 
complessivo di € 80,00; 
Prof.ssa Filomena Giannotti per l’iscrizione per l’anno 2024 all’Associazione Virgil Society di Londra, per un 
importo complessivo di € 17,76; 
Prof. Tommaso Braccini per l’iscrizione per l’anno 2024 all’Associazione Nazionale di Studi Neogreci, per un 
importo complessivo di € 30,00; 
prof.ssa Silvia Mattiacci per l’iscrizione per l’anno 2024 a: 
Consulta Universitaria di Studi Latini, per un importo complessivo di € 30,00 
Associazione Italiana di Cultura Classica, per un importo complessivo di € 25,00 
Centro di Studi Sallustiani, per un importo complessivo di € 20,00 
Prof.ssa Paola Bellomi per l’iscrizione per l’anno 2024 all’Asociacion Espanola de Estudios Hebreos y Judios; 
per un importo complessivo di € 40,00; 
in quanto di visibilità e prestigio nelle sedi istituzionali e convegnistiche della ricerca prodotta in 
Dipartimento.  
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2. I rimborsi di cui sopra trovano copertura sui Progetti 2270-2024-PP-PSR-FDIP2024_001 (Piano di ateneo 

di sviluppo della ricerca F-Dip 2024) e 2270-2019-BP-PROFCMIUR-SIR2014BELLOMI_001 (Progetto SIR 

2014 "E.S.THE.R" RBSI14IDE8 Prof.ssa Paola Bellomi).  

 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
 
Per conoscenza: 
Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
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Classificazione: II/8 
N. Allegati: 2 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 14 
Argomento: Ratifica Disposizioni del Direttore 
 
 
Oggetto: Ratifica Disposizioni del Direttore 
 
 
Allegati: 
N.1: Disposizione del Direttore DFCLAM Prot. n. 84622 del 23/04/2024 
N.2: Disposizione del Direttore DFCLAM Prot. n. 89551 del 30/04/2024 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     
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Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass Rappresentanti Studenti F C Ast AG Ass 

Angelinas Sarah    X  Lo Buglio Luca X     

Calabrese Alessandro X     Sarnelli Maria Linda X     

Ciarrocchi Lorenzo X     Zattoni Maria    X  

Curia Eleonora X           

Rappresentanti Assegnisti di 
Ricerca  

F C Ast AG Ass Rappresentanti Assegnisti 
di ricerca 

F C Ast AG Ass 

Tomei Beatrice X           

Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass Rappresentanti Personale 
Tecnico Amministrativo 

F C Ast AG Ass 

Marino Licia X     Romaldo Adriana    X  

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 
- vista la Legge 30/12/2010 n. 240, recante le norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza 
del sistema universitario; 

- visto lo Statuto dell’Università di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 07/02/2012 e s.m.i.; 
- visto il Regolamento generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 1201 del 05/09/2016; 
- visto il Regolamento delle strutture scientifiche e didattiche emanato con D.R. n. 1294 del 06/09/20218 

e s.m.i; 
- viste le Disposizioni del Direttore adottate per motivi di urgenza: 

Prot. n. 84622 del 23/04/2024 di autorizzazione, ai sensi dell’art. 5 comma 7 del Regolamento delle 
Missioni, al Prof. Claudio Lagomarsini di svolgere la missione superiore a 30 giorni per motivi di ricerca 
dal 16/05/2024 al 17/06/2024; 
Prot. n. 89551 del 30/04/2024 di approvazione di un contributo di Euro 30.000,00 IVA di legge inclusa, 
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per l’acquisto di mobili e arredi di fondamentale importanza per l’ammodernamento della Biblioteca di 
area umanistica nell’edificio di via di Fieravecchia; 

 
ratifica 

 
le Disposizioni del Direttore: 
 

Numero data e protocollo della 
Disposizione del Direttore 

Oggetto Ufficio 

Prot. n. 84622 del 23/04/2024 

Autorizzazione missione Stati 
Uniti (New York, Philadelphia e 
Chicago) Prof. Lagomarsini dal 
16/05/2024 al 17/06/2024 

Segreteria amministrativa 
DFCLAM 

Ufficio personale docente 

Prot. n. 89551 del 30/04/2024 

Adempimenti Progetto di 
Eccellenza: Contributo per 
l’acquisto di mobili e arredi per la 
Biblioteca di area umanistica 

Segreteria amministrativa 
DFCLAM 

Divisione tecnica 
Divisione ragioneria 

Ufficio bilancio e fiscalità 

 
di cui agli allegati che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente delibera.  
 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
 
Per conoscenza: 
Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
Ufficio personale docente 
Divisione tecnica 
Divisione ragioneria 
Ufficio bilancio e fiscalità 
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In seduta ristretta ai docenti di I, II fascia e ricercatori/trici 

 
Classificazione: III/8 
N. Allegati: 0 
Struttura proponente: Ufficio progettazione corsi e programmazione Polo Umanistico 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 15 
Argomento: Affidamento attività didattica a ricercatori a tempo determinato junior ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera a), Legge 240/2010: richiesta di deroga attribuzione ore di didattica frontale dott. Marco 
Villa, a.a. 2024/25 
 
 
Oggetto: Affidamento attività didattica a ricercatori a tempo determinato junior ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera a), Legge 240/2010: richiesta di deroga attribuzione ore di didattica frontale dott. Marco 
Villa, a.a. 2024/25 
 
 
I Comitati per la didattica dei corsi di studio in Studi letterari e filosofici e di Lettere moderne propongono, 
per l’a.a. 2024/25, di attribuire al dott. Marco Villa, ricercatore a tempo determinato junior del DFCLAM, n. 
78 ore di attività didattiche.  
Il Consiglio chiede pertanto il parere al Senato accademico circa la derogabilità del limite massimo di n. 60 
ore di didattica frontale attribuibili ai ricercatori di tipo a), previsto dal vigente Regolamento interno di 
Ateneo. 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  
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Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     

Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240 (Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario); 

- visto lo Statuto dell’Università degli studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7.2.2012, pubblicato 
in G.U. n. 49 del 28 febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015 del 28 gennaio 2015, pubblicato in 
G.U. n. 37 del 14 febbraio 2015; 

- visto l’Atto di Indirizzo in materia di Offerta Formativa a.a. 2024/2025, approvato dal Consiglio di 
Amministrazione in data 15 marzo 2024 con parere favorevole del Senato Accademico in data 5 marzo 
2024; 

- visto l’art. 24 della predetta L. 240/2010 che prevede che le Università, al fine di svolgere attività di 
ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, possano stipulare contratti di lavoro 
subordinato per ricercatori a tempo determinato e che sulla base dei regolamenti di Ateneo, detti 
contratti stabiliscano le modalità di svolgimento delle attività; 

- visto il “Regolamento per Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010” 
dell’Università degli studi di Siena, in particolare l’art. 4, comma 1, lett. a); 

- considerato che il Dott. Marco Villa, con decorrenza dal 01/02/2023 e per la durata di tre anni, ha 
stipulato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) Legge 30.12.2010 n. 240 e dell’art. 4, comma 1 – lettera 
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a)-Junior- del suddetto Regolamento, un contratto di assunzione per ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato, in regime di tempo pieno, per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di 
didattica integrativa e di servizio agli studenti, nel settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 – 
Letteratura italiana contemporanea, presso il Dipartimento di Filologia e Critica delle Letterature antiche 
e moderne, inerente al Progetto di ricerca “La poesia italiana del secondo Novecento: forme, temi e 
materiali”; 

- considerato che, ai sensi del Regolamento per Ricercatori a tempo determinato, art. 24 della Legge 
240/2010, i ricercatori di cui alla lettera a) dell’art. 24, comma 3, della Legge 240/2010 possono svolgere 
fino ad un massimo di 60 ore di didattica frontale per anno accademico, secondo quanto previsto 
nell’Atto di indirizzo per l’offerta formativa a.a. 2024/2025; 

- tenuto conto delle esigenze della programmazione didattica per l’a.a. 2024/2025 del Dipartimento; 
- tenuto conto delle proposte avanzate dai Comitati per la didattica dei corsi di studio di Studi letterari e 

filosofici e di Lettere moderne; 
- considerato che il prof. Stefano Dal Bianco, professore associato nel SSD L-FIL-LET/10, è collocato in 

congedo per motivi di studio per l’a.a. 2024/25 e che, da alcuni anni, il suddetto docente svolge gli 
insegnamenti di “Metrica e stilistica” e di “Poetica e stilistica” presso il DFCLAM; 

- tenuto conto delle competenze maturate dal dott. Villa nel campo della stilistica e della metrica; 
- tenuto conto della disponibilità manifestata dal dott. Marco Villa; 
- tutto ciò premesso; 
 

chiede 
 

di poter attribuire al dott. Marco Villa, ricercatore a tempo determinato junior del DFCLAM, 18 ore eccedenti 
le 60 (per un totale di 78 ore) per l’a.a. 2024/25, in deroga al limite massimo di n. 60 ore di didattica frontale 
attribuibili ai ricercatori di tipo a), previsto dal vigente Regolamento interno di Ateneo, per i seguenti 
insegnamenti: 
 
- Poetica e stilistica (54 ore) – Lettere moderne 
- Metrica e stilistica (24 ore) – Studi letterari e filosofici 
 
 
Verificato il rispetto dei requisiti di legge, se ne dispone la trasmissione ai competenti uffici dell’Ateneo.  
 
 
La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Ufficio personale docente 
 
Per conoscenza: 
Ufficio Progettazione corsi e programmazione – Polo Umanistico 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
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Classificazione: III/13 
N. Allegati: 1 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 16.1 
Argomento: Assegni di ricerca 
 
 
Oggetto: Dott.ssa Debora Forconi, relazione finale sull’attività svolta (SSD L-LIN/02) 
 
 
Allegati: 
N.1: Relazione finale 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     
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Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, ed in particolare l’art. 22; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena, emanato con D.R. n. 164/2012 del 07/02/2012, 

pubblicato in G.U. n. 49 del 28/02/2012 e s.m.i.; 
- visto il D.M. 9 Marzo 2011 relativo alla determinazione, da parte del MIUR, dell’importo minimo degli 

assegni di ricerca, fissato in €. 19.367,00, al netto degli oneri a carico dell’amministrazione erogante; 
- visto il “Regolamento per Assegni di ricerca, ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010”, emanato con D.R. 

n. 325/2016 e s.m.i., ed in particolare l’art. 8 comma 6; 
- visto il D.L. 31.12.2014, n. 192 convertito, con modificazioni, in Legge 27.2.2015, n. 11, in particolare l'art. 

6, comma 2-bis, il quale dispone che la durata complessiva degli assegni di cui all'art. 22 della Legge 
240/2010, è prorogata di due anni; 

- considerato che la dott.ssa Debora Forconi è risultata vincitrice della selezione bandita con Disposizione 
della Presidente del Centro servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo rep. n. 4734/2022, Prot. n. 
242297 del 01/12/2022, per il conferimento di un assegno di ricerca di durata annuale presso il 
Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e moderne, responsabile scientifico Dott.ssa 
Rosalba Nodari, nel settore scientifico disciplinare L-LIN/02 – Didattica delle lingue moderne, Settore 
Concorsuale 10/G1 – Glottologia e Linguistica, Progetto di ricerca “Le vite degli altri: comunità cinesi in 
Toscana tra bisogni educativi e stereotipi”, a decorrere dal 01/04/2023; 

- vista la relazione finale sull’attività svolta presentata in data 06/05/2024 dalla Dott.ssa Debora Forconi e 
sottoscritta dalla Dott.ssa Rosalba Nodari, responsabile scientifica del suddetto assegno; 

 
delibera 

 
di approvare l’attività di ricerca, i risultati conseguiti e la produzione scientifica svolta dalla Dott.ssa Debora 
Forconi, assegnista di ricerca nel settore scientifico disciplinare L-LIN/02 – Didattica delle lingue moderne 
nell’ambito del progetto di ricerca “Le vite degli altri: comunità cinesi in Toscana tra bisogni educativi e 
stereotipi”, fino al 31/03/2024. 
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La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
 
Per conoscenza: 
Centro di Servizi e supporto di Ateneo Campus di Arezzo 
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Classificazione: III/13 
N. Allegati: 1 
Struttura proponente: Segreteria amministrativa DFCLAM 
Soggetto richiedente: Direttore del Dipartimento 
N. ordine del giorno: 16.2 
Argomento: Assegni di ricerca 
 
 
Oggetto: Dott.ssa Elena Niccolai, relazione finale sull’attività svolta (SSD L-FIL-LET/10) 
 
 
Allegati: 
N.1: Relazione finale 
 
 
Il Direttore, verificata la regolare costituzione e la sussistenza dei requisiti formali per la validità 
dell’adunanza, invita il Consiglio a deliberare nella composizione conforme al Regolamento generale di 
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 1201 del 5 settembre 2016. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 
nella seguente composizione: 

Professori Ordinari F C Ast AG Ass Professori Ordinari F C Ast AG Ass 

Anderson Laurie Jane X     Lentano Mario X     

Beta Simone X     Linguiti Alessandro X     

Bettalli Marco X     Mattiacci Silvia X     

Calamai Silvia X     Mazzoni Guido X     

Caruso Carlo X     Patota Giuseppe X     

Castellana Riccardo    X  Pellini Pierluigi X     

D’Onghia Luca X     Scaffai Niccolò X     

Digilio Maria Rita X     Schoysman Anne Angele X     

Ferrucci Stefano X     Spandri Elena Anna X     

Fo Alessandro X     Stella Francesco Vincenzo X     

Graverini Luca X     Tonelli Natascia    X  

Landolfi Andrea X           

Professori Associati F C Ast AG Ass Professori Associati F C Ast AG Ass 

Baratta Luca X     Lagomarsini Claudio X     

Bartoli Elisabetta X     Marchi Monica X     

Bellomi Paola X     Matucci Andrea X     

Bombardieri Luca X     Mencacci Francesca X     

Braccini Tommaso X     Micali Simona X     

Carbone Alessandra X     Negro Gianluigi X     

Cirillo Letizia X     Papi Fiammetta X     

Cordiano Giuseppe X     Ricci Alessio X     
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Dal Bianco Stefano X     Velkovska Elena X     

Francellini Carla X     Viglietti Cristiano X     

Giordano Manuela X           

Ricercatori F C Ast AG Ass Ricercatori F C Ast AG Ass 

Beltrami Lucia X     Matteini David (T.D.) X     

Cafaro Alberto (T.D.) X     Nodari Rosalba (T.D.) X     

Carbé Emmanuela (T.D.) X   
 

 Perez-Ugena Partearroyo 
Julio 

X 
    

De Nigris Ornella (T.D.) X     Pischedda Eleonora (T.D.)    X  

De Vita Maria Carmen X     Puccioni Linda X     

Giannotti Filomena (T.D.) X     Torriti Paolo X     

Giusti Simone (T.D.) X     Villa Marco (T.D.) X     

Lenzi Maria Beatrice    X  Zanca Cesare     X 

Li Causi Pietro X           

(Legenda: F= favorevole, C= contrario, Ast=Astenuto, AG= assente giustificato, Ass=Assente) 
 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, ed in particolare l’art. 22; 
- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena, emanato con D.R. n. 164/2012 del 07/02/2012, 

pubblicato in G.U. n. 49 del 28/02/2012 e s.m.i.; 
- visto il D.M. 9 Marzo 2011 relativo alla determinazione, da parte del MIUR, dell’importo minimo degli 

assegni di ricerca, fissato in €. 19.367,00, al netto degli oneri a carico dell’amministrazione erogante; 
- visto il “Regolamento per Assegni di ricerca, ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010”, emanato con D.R. 

n. 325/2016 e s.m.i., ed in particolare l’art. 8 comma 6; 
- visto il D.L. 31.12.2014, n. 192 convertito, con modificazioni, in Legge 27.2.2015, n. 11, in particolare l'art. 

6, comma 2-bis, il quale dispone che la durata complessiva degli assegni di cui all'art. 22 della Legge 
240/2010, è prorogata di due anni; 

- considerato che la dott.ssa Elena Niccolai è risultata vincitrice della selezione bandita con Disposizione 
del Direttore del Dipartimento DFCLAM rep. n. 24/2022, Prot. n. 93179 III/13 del 20/04/2022, per il 
conferimento di un assegno di ricerca di durata pari a n. 18 mesi presso il Dipartimento di filologia e 
critica delle letterature antiche e moderne, responsabile scientifico Prof.ssa Monica Marchi, nel settore 
scientifico disciplinare L-FIL-LET/10 – Letteratura italiana, Settore Concorsuale 10/F1 – Letteratura 
italiana, Progetto di ricerca “Il genere della spicciolata nel Quattrocento italiano”, a decorrere dal 
01/09/2022; 

- vista la relazione finale sull’attività svolta presentata in data 06/05/2024 dalla Prof.ssa Monica Marchi, 
responsabile scientifica del suddetto assegno; 

 
delibera 

 
di approvare l’attività di ricerca, i risultati conseguiti e la produzione scientifica svolta dalla Dott.ssa Elena 
Niccolai, assegnista di ricerca nel settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/10 – Letteratura italiana nell’ambito 
del progetto di ricerca “Il genere della spicciolata nel Quattrocento italiano”, fino al 29/02/2024. 
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La presente delibera, il cui testo viene letto e approvato seduta stante, è dichiarata immediatamente 
esecutiva. 
 
Per l’esecuzione: 
Segreteria amministrativa DFCLAM 
 
 
 

______________________ 
 
Null’altro essendovi da trattare, la seduta è tolta alle ore 16:00. 
 
 
 IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                                     IL DIRETTORE 
     Dott.ssa Cinzia Carmignani           Prof. Pierluigi Pellini 
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